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KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI ILAN FORMU

KURUM BILGILERI

Kurum Adi/Unvani: Esme Sosyal Yard1mla§ma ve Dayanisma Vakfi

Adresi: Ugeyliil Mah. Doktor Sevket ESMELIOGLU Cad. No:14/4 Esme/USAK

Telefonu: 0 276 414 39 99 Faks no: 0276 414 39 99
e =

TALEP/B
Meslek Ad1: Yé§l| Béklml/Temizllk Gorevlisi Acik Is Sayisi: 2
Niteligi (Gegici/Daimi): Gecici Deneyim Siiresi: -

Basvuru Tarihleri: 16.07.2026-22.07.2026
Basvuru Adresi: Esme Sosyal Yardimlasma ve Dayanigsma Vakfi

irtibat Kisisi: Hiiseyin PARALI Unvani: Vakif Miidiirti
| Telefonu; 0 2764143909 .. | E-posta:

GORUSME/MULAKAT BiL(

Yer: Esme Sosyal Yardlmlésma ve Dayanigsma Vakfi
Tarih: 24.07.2026 | Saat: 10:00

CALISMA SARTLARI

Callsma Adrési: Esme Ilce Sinirlari
Gahgma Stiresi: 31/12/2026 tarihine kadar | Calisma Saatleri: 08:30-17:30

MURACAAT KOSULLARI

1-) Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.

k\

2-) Medeni haklar1 kullanma ehliyetine sahip olmak ,kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

3-) Erkek adaylar i¢in askerlik gorevini yapmis veya program sonuna kadar askerlik ile ilisigi
bulunmamak, en az B sinifi siiriicii belgesine sahip olmak .
4-) Isin niteligine gore herhangi bir saglik sorunu bulunmamak.

:‘3-) Son 1 yildir Esme sinirlari igerisinde ikamet ediyor olmak.

6-) En az ilkokul mezunu olmak, 3294 sayili Sosyal Yardimlasma ve Dayanismay1 Tesvik

Kanunu kapsaminda olan kisilerin bulunmasi halinde program kapsaminda ¢alistirilacak
_personel segciminde Vakfimiz Miitevelli Heyetince bu kisilere dncelik verilir.

7-) Verilen siire icerisinde bagvurmayan, bagvurusu kabul edildikten sonra goérevine

baslamayan ya da aranilan sartlari tasimadig sonradan anlasilanlarin sézlesmeleri iptal

edilecektir.

8-) Ise baglayan gecici sozlesmeli personelin belirtilen siire icinde isini yapmamasi, gorevini

aksatmasi gibi durumlarda Vakfimiz Miitevelli Heyeti tarafindan is s6zlesmesi program siiresi

dolmadan ihbarsiz ve tazminatsiz olarak feshedilecektir.

9-) Program kapsaminda ise baslayip evlere temizlige gidecek personellerden 2 kisilik ekipler

olusturulacaktir. Her ekip ayda en az 40 haneye hizmet verecek olup, program kapsamindaki
_hanelere ayda en az 2 defa temizlik hizmeti verilecektir.

10-) 21-49 yas arasinda olmak SR

11-) Tirk Ceza Kanunun 53 tincii maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten

islenen bir suctan dolayi bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa




bile devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar,
zimmet, irtikap, rusvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétliye kullanma, hileli iflas,
ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi
degerlerini aklama veya kacakeilik suglarindan mahkum olmamak.

12-) Miiracaatlar gerekli belgelerle birlikte 16.07.2026-22.07.2026 tarihleri arasinda mesai
bitimine kadar sahsen vakfimiza yapilacaktir.2 personel alimi yapilacaktir. Is¢ci alimi yapip
yapmamak veya ise baslama tarihini belirlemek vakfimizin inisiyatifindedir.

| 1-) Kimlik Belgesi Fotokopisi

2-) Niifus Aile Kayit Belgesi

3-) Adli Sicil Belgesi

4-) Aile Hekiminden alinmis saglik raporu

5-) Erkek personel i¢in Ehliyet ve askerlik durum belgesi

6-) Tarihgeli yerlesim yeri belgesi

7- LDi\lo‘ma veya Mezuniyet Belgesi Fotokopisi

‘Tarih: 13.07.2026
_Adi Soyadi: Mustafa GORMUS
Unvani: Esme Kaymakami/ Vakif-Bagkan: ) |

) N
Kase/Imza: ‘,/\ 3

Not: Bu form is¢i alzmlm diizenlenerek i ici J
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