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KURUM DISI KAMU iSCI ALIMI iLAN FORMU

KURUM BILGILERI

Kurum Adi/Unvani: Hekimhan Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi

Adresi: Turgut Ozal Mah. Hiikiimet Konagi kat:2 Hekimhan

Telefonu: 0422 713 15 08 Faks No: 0422 713 15 08

TALEP/BASVURU BiLGILERI

Meslek Adr: Egitici Acik Is Sayisi: 1 (Kadin)
Niteligi (Gegici/Daimi): Gegici Deneme Stiresi: 2 ay

Basvuru Tarihleri: 19.10.2026 — 30.10.2026 tarihleri arasi

Bagvuru Adresi: Bagvurular 19.10.2026 — 30.10.2026 tarihleri arasinda bagvuru i¢in gerekli
belgelerle birlikte sahsen Hekimhan Sosyal Yardimlagma ve Dayamgma Vakfina
yapilacaktir.

irtibat Kisisi: Cevdet YIGIT Unvani: Vakif Midiirti

Telefonu: .0422 713 15 08 E-posta:hekimhansydv(@hotmail.com

GORUSME/MULAKAT BiLGILERI

Yer: Hekimhan Sosyal Yardimlasma ve Dayamsma Vakfi Toplantu Salonu

Tarih: 04.11.2026 Saat: 14:00

CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi: Hekimhan Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi

Calisma Siiresi: Belirli Streli Sozlesmeli

lis i: 08:00-12:00  13:00-17:
(01.01.2027 - 31.12.2027) Galigma Saatler s 00

Isin Tanimi: Aliman kisi Hekimhan Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigma Vakfi biinyesinde
faaliyet gdsteren Aile Destek Merkezinde (ADEM) Egitici tinvani ile istihdam edilecektir.
Egitici olarak istihdam edilen personelin asli gérevi; egitim vermek olup bunun yan: sira
merkezde verilen egitim ve seminerlere fiilen katilacak olup ayni zamanda merkeze gelen
vatandaslarin ihtiyag ve sorunlarimin ¢dziilmesine yonelik damsmanlik ve rehberlik hizmeti
verecektir. Ayrica ihtiyag ve sorunlarin ¢oziimiine yonelik vatandaglari ilgili birimlere
yonlendirecektir.

MURACAAT KOSULLARI

A) BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK GENEL SARTLAR

—

. Tiirkiye Cumhuriyeti vatandagt olmak.

o

. Medeni haklarint kullanma ehliyetine sahip olmak.

. 18 yasini bitirmis olmak ve 40 yasini doldurmamig olmak.

oW

. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.
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5 26/9/2004 tarihli ve 5237 saylh Tiirk Ceza Kanununun 53 incii maddesinde belirtilen
siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay bir yil veya daha fazla stireyle hapis
cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karst suglar, Anayasal diizene ve
bu diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandincilik, sahtecilik,
gitveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasma fesat karigtirma,
sugtan kaynaklanan malvarligt degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahk{im
olmamak.

B) BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK OZEL SARTLAR

1 Universitelerin Egitim Fakiiltelerinden, formasyon almis olmasi sartiyla Fen-Edebiyat
Fakiiltelerinden, Psikoloji, Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik, Sosyoloji, Cocuk Geligimi,
Sosyal Hizmet alanlarindan lisans mezunu olmak.

2. Yitksekogretim Kurulu Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi OSYM tarafindan 2025 ve
2026 yillarinda yapilan Kamu Personeli Segme Sinavindan KPSS P3 puan tiiriinden en az 60
puan almig olmak.

3. Sosyal iletigim becerisine sahip olmak, ¢evreyi, sosyal dokuyu taniyor olmak.

4. isin deneme siiresi 2 (iki) aydir, Deneme stiresi igerisinde Vakif Baskanligi uygun
gormedigi adaylarin sdzlesmesini tek tarath olarak feshetme hakkina sahip olup alimi yapilan
personel herhangi bir yasal hak talep edemez.

5. Tyi derecede bilgisayar kullaniyor olmak. Ozellikle Office programlarni (Word, Exeel,
Powerpoint vb.) aktif kullantyor olmak, buna iligkin olarak transkript belgesi veya Milli
Egitim Bakanh biinyesinde ya da bu bakanhgn izni ile agtlmis kurslardan alman sertifikaya
sahip olmak.

6. Kendine giivenen, ifade yetene@i yiiksek, beseri iligkiler konusunda yeterli donanima
sahip, 6grenmeye ve stirekli gelisime agik olan, belirli vizyon ve gorev sorumlulugu bilinci
icerisinde olan, disiplinli calisma aligkanhigima sahip, devlet vakarina ve ciddiyetine yakisan
uygun davraniglar sergileyen, empati yapabilen, esnek calisma saatlerine uyum
saglayabilecek, dezavantajl gruplarla caligabilecek.

7. ilan baslangig tarihi itibariyla Malatya ili Hekimhan ilgesi sinirlart igerisinde ikamet
ediyor olmak.

8. Seyahat engeli bulunmamak.

9. Grevini devamli yapmasina engel olabilecek zihinsel, bedensel, ruhsal stiregen dzriintin
bulunmamasi.

10. Adli ve idari sorusturma sonucunda ige baslamasina engel bir durumu bulunmamak.

11. Hekimhan Sosyal Yardimlagma ve Dayamgma Vaklinca hali hazirda 19.10.2026 —
30.10.2026 tarihleri arasinda Sosyal Vardim ve inceleme Gorevlisi tinvaninda ikinci bir ise
alim ilant oldugundan sadece bir ilana bagvuru yapilabilecektir.

C) BASVURU VE MULAKATA iLISKIN DIGER BILGILER

1. Hekimhan Sosyal Yardimlagma ve Dayamsma Vakfi Belirli Siireli Sézlesmeli Personel
alimi yapip yapmamakta ve gerektiginde personel alimmi tek tarafli iptal etme konusunda
serbesttir.
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2. Adaylar 19.10.2026 — 30.10.2026 tarihleri arasinda bagvuru icin gerekli belgeleri Turgut
¢)zal Mah. Hiikiimet Konagi 2. katinda bulunan Hekimhan Sosyal Yardimlagma ve
Dayamsma Vakfina sahsen teslim etmeleri gerekmektedir. Vekalet veya Posta yolu ile
miiracaat kabul edilmeyecektir. Eksik belgesi olanlarm ve bu tarihten sonra miiracaat
edenlerin bagvurulart gecersiz sayilacaktir.

3. Gercege aykirt beyanda bulunan adaylarin miiracaatlar kabul edilmeyecek ve haklarinda
genel hiikimlere gore yasal islem yapilacakuir.

4 Evrak teslimi yapan adaylardan Genel Sartlart ve Ozel Sartlar tagtyan adaylar ile evrak
eksigi bulunmayanlar belirlenecck ve bu adaylar KPSS puanlarina gore siralanacakur. En
yiiksek puandan baglanarak alimacak personel sayisinim 5 (bes) kati aday sozlii miilakata
cagrilacakur. Miilakata cagrilacaklar Hekimhan Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi
Duyuru Panosu ve Hekimhan Kaymakamhgi resmi internet sitesi
(http:f/www.hckimhan.gov.tr) adresinden ilan edilecektir. Miilakat 04.11.2026 giinl saat
14:00 'da Hekimhan Kaymakamligi toplanti salonunda yapilacaktir. Belirtilen giin ve saatte
miilakat icin hazir bulunmayan aday miilakata girmemis saythr ve higbir hak talebinde
bulunamaz.

5 Miilakatta 70 puan altinda kalanlar basarisiz sayilacakuir.

6. Miilakat sonuglart Hekimhan Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakf1 Duyuru Panosu
ve ekimhan Kaymakamligi resmi internet sitesi (http://www.hekimhan.gov.tr) adresinden
ilan edilecektir.

7 Miilakat Komisyonu tarafindan yapilan miilakat neticesinde; en yiiksek puant alan birinci
aday asil. ikinci aday ise yedek olarak belirlenccektir. Asil olarak belirlenen aday Saglik
Kurulu Raporunu (Heyet Raporu) 15 giin i¢inde Vakfa teslim etmek zorundadir. Ayrica
adayin 7315 Sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Argiv Araglirmast Kanunu kapsamindaki
Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi vapilacak olup sorugturma tamamlanmadan
aday ise baslatilmayacaktir. Saglik Kurulu Raporu ve Giivenlik Sorusturmast ve Arsiv
Arastirmasinda olumsuzluk tespit edilen aday clenecek, yerine yedek aday icin siire¢
baslatilacaktr. Yedek adaydan Saghk Kurulu Raporu istenccek ve 7315 Sayili Glivenlik
Sorugturmast ve Arsiv Aragtirmast Kanunu kapsamindaki Givenlik Sorusturmast ve Arsiv
Aragtirmast yapilacak olup sorusturma tamamlanmadan aday ise baslatilmayacaktir.

8. Basarili olan aday ise baslama miiracaati yapacak olup bagvurudan sonraki ilk Miitevelli
Heyeti toplantisina miiteakip Egitici olarak sozlesme imzalamak {izere Vakif Baskani'nin
onayina sunulacaktir.

BASVURU iCIN GEREKLi BELGELER

1. Kimlik Belgesinin arkal onlt fotokopisi

2. ikametgah Belgesi (e-devletten “Tarihceli Yerlegim Yeri ve Diger Adres Belgesi
Sorgulama” raporu)

3. Adli Sicil Belgesi (e-devletten alinabilir)

4. Saghk Kurulu Raporu (Kazanan Adaydan istenecektir. Tam tegekkiillii devlet
hastanesinden alinacaktir)
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5. Lisans Diplomasin ash, kurum ya da noter onayli drne@i ayrica e-devletten “Yiiksek

(O)gretim Mezun Belgesi Sorgulama” raporu

6. KPSS P3 sonug belgesi (2025 ya da 2026 yillarindan birine ait, OSYM internet sitesinden
ya da e-devletten alinacak)

7 Daha 6nce alinmig sertifika ve belgelerin fotokopisi (istege bagl)
8. Fotografli 6zgegmis (en fazla 2 sayfa olacaktir)

9. Son 6 ay igerisinde gekilmis 2 adet vesikalik fotograf

FORM ONAY BILGIVERE..,

Tarih: 16.10.202¢° .5 % %

¢ form is¢i alimi Yapilkeak her meslek i¢in ayrt dyri diizenlenerek iy arayanlara

(¢ icin bagli olunan ISKUR Il Miidiirl iigiine/Hizmet Merkezine gonderilir.
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