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KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI ILAN FORMU

KURUM BILGILERI

Kurum Adi1/Unvan: Ségitlii Personel Ltd. $ti.

Adresi: Orta Mah. Atatiirk Cad. No:625/Z01 Soégiitlii/Sakarya

Telefonu: 0264 681 24 82 | Faks no: 0264 681 44 68
TALEP/BASVURU BILGILERI

Meslek Adu: Biiro Iscisi Acik Is Sayis: 1 (Bir)
Niteligi (Gecici/Daimi): Daimi Deneyim Siiresi:

Basvuru Tarihleri: 11.08.2026 - 13.08.2026

Basvuru Adresi: Sogiitlii Personel Ltd. $ti. Orta Mabh. Atatiirk Cad. No:625/Z01 Sogiitlii/Sakarya

adresine bizzat ya da M%@@&lu_ﬁbgl.tr e-posta adresine yapilabilir.

irtibat Kigisi: Turhan BOLUKBASI Unvani: Sirket Miidiirler Kurulu Bagkani

Telefonu: 0264 681 24 82 - Dahili: 129 E-posta: sogutlupersonel@sogutlu.bel.tr

GORUSME/MULAKAT BILGILERI

Yer: Sartlar saglayan adaylara bilgi verilecektir.

Tarih: 14.08.2026 | Saat: 10.30
CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi: Ségiitlii Belediyesi - S6giitlii Personel Ltd. Sti.
Calisma Siiresi: Tam Zamanh (45 Saat) | calisma Saatleri:
MURACAAT KOSULLARI

1-Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.

2-18 yasim tamamlamig olmak.

3-Kamu haklarindan mahrum olmamak.

4-Emeklilige hak kazanmis veya emekli olmamak.

5-Sakarya/Sogiitlii [lgesinde ikamet ediyor olmak.

6-Askerlik hizmetini tamamlamis, ertelemis veya muaf olmak.

7-Lisans (4 Yilhk Yiiksek Ogrenim) mezunu olmak.

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

1-Adli Sicil Kaydi (E-DEVLET) Kamu Kurumlari igin

2-ikametgah (Yerlesim Yeri) Belgesi (E-DEVLET)

3-Niifus Ciizdani veya yeni T.C. Kimlik Kart1 Fotokopisi

4-Aile Niifus Kayit Ornegi

5-Lisans Diplomasi

FRM ONAY BiLGILERI

Tarih: 10.08.2026
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Not: BquE? &limi yapilacak her meslek icin ayr ayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmast icin bagh
olunan ISKYR Il Miidiirligiihe/Hizmet Merkezine génderilir.



