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KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI ILAN FORMU

KUF@UM BILGILERI

Kurhm Ady/Unvam: CALDIRAN SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI

Adresi: CALDIRAN HUKUMET KONAG! BINASI

Telefonu: 0432 412 2113 [ Faks no:
TALEPBASVURUBILGILERL |
Meslek Adi: Temizlik Personeli A(,‘Ik Is Sayisi: 2 (Bayan)

Niteligi (Gegiei): GECICI SOZLESMELI

(3

Deneme Siiresi: 2 ay

1/12/2026 Tarihine Kadar)

Basyuru Tarihleri: 04/03/2026 - 10/03/2026 (mesai bitimi)

Basyuru Adresi: Caldiran Sosyal Yardimlagma ve Dayamgma Vakfi
irtibat Kisisi: HUSEYIN EFEOGLU Unvane: Vakif Miidiirii

Tel¢fonu:04324122113 E-posta:

GORUSME/MULAKAT BILGILERI

Yert KAYMAKAMLIK TOPLANTI SALONU

Tarjh: 12/03/2026 | Saat: 14:00

GALISMA SARTLARI |

Calisma Adresi: CALDIRAN SOSYAL YARDIMLASMA DAYANISMA VAKFI

Calbsma Siiresi: 31.12.2026 Tarihine Kadar l Galigma Saatleri: 08:00 — 17:00

Calisma Pozisyonu: “ Vefa ( Yagh Evde Bakim) Projesi “ kapsaminda vakif tarafindan
bilgileri verilen yagl, engelli ve bakima muhtag vatandaglarin hanelerinde ev temizligi
( silme, siiplirme. toz alma, bulagik, camasir, perde yikama vb) iitli, yemek pisirme, kigisel
bakim ve temizlik isleri igin istihdam saglanacak olup asgari {icret tutarinda maag

Ve

rilecektir.

'MURACAAT KOSULLARI

Tirkiye Cumhuriyeti Vatandag olmak.
2-Medeni haklar kullanma ehliyetine sahip olmak.

Caldiran ilgesinde son bagvuru tarihi itibariyle 6 aydir ikamet ediyor olmak.
19-49 yas arahginda olmak.
(alismasina engel olabilecck siireklilik arz eden fiziksel ve ruhsal hastahk ya da engellilik

dutumunun olmamast. (Proje kapsaminda ¢aligabilecek glig ve veterlilikte olmak.)
6- Fn az lise mezunu olmak. (Bagvuru yapanlar arasinda Yash Bakim, Gerontoloji vb.

_.v4-alahlarda Onlisans egitimi almis olan, Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin Saghk
| Hizinetleri alamndan veya Hasta ve Yagli Hizmetleri alanindan mezun olan ya da hizmet
alamiyla ilgili MEB onayh Sertifika sahibi olan kisilerin bulunmasi halinde Miitevelli

Hcyctiﬁl:e Program kapsaminda g¢alistinlacak personel se¢iminde bu kisilere oncelik

verilecektir)
i‘-




7- Kadm olmak. (En az B sifi ehliyete sahip olmak ve aktif arag kullanmak oncelikli tercth
sebebidir.)

8- Ulagim ve seyahat engeli bulunmamak.

9-Tlirk Ceza Kanunun 53. Maddesinde belirtilen suglardan mahkum olmamak veya ceza
mis olmamak.

3204 sayili Sosyal Yardimlagma ve Dayanigmay: Tegvik Kanunu kapsaminda olmak.
1fta aktif dosyas: bulunmast tercih sebebidir.)

_maddede belirtilen yeterli kriter veya uygunlugu tagiyan adaylar bulunmamas halinde
mezuniyet durumuna bakiimaksizin 5. maddede yer alan sartlara uygun veya daha once
benzer projelerde galismig adaylar tercih sebebi olarak degerlendirmeye alinacaktir.

12- Miiracaat kosullan ahm zoruniujugu tasimamakia olup oncelikli tercih sebebidir.

ise almacak adaylar arasinda degerlendirme yapma, personel alip almama, kadrolarn
tamamima yada bir kismma ahm yapma yetkisi Vakif Miitevelli Heyeti takdirindedir.

: BA;sviJRU, iCIN GEREKLI BELGELER

Asjgnda istenen belgelerin asillannin bizzat getirilmesi durumunda ilgili personelimiz
tardfindan ashna uygunlugu kontrol edilip tasdik edilecek, 10/03/2026 tarihi saat 17:00°a
kadar asillarimin verilmesi kaydiyla istenilen belgelerin fotokopileri de verilebilecektir.
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irldilekge ekinde;

Dzgegmis.

Diploma veya mezuniyet belgesinin ash

Niifus ciizdam sureti

2 adet vesikalik fotograf

Varsa i deneyimi belgeleri

Tarihgeli Yerlesim Yeri ve Diger Adres Belgesi

. Gorevini devamh yapmasina engel olabilecek viicut veya ak:l hastahg veya viicut
athg ile ozrii bulunmadigina dair Saghk raporu

. Adli sicil kayd

. Engelli bakim ., Yagh bakim sertifikast (Oncelikli degerlendirilecektir.)
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ivrak teslimi sahsen vapilacak olup kargo, posta vb. Sckilde yapilacak bagvurular
kesinlikle kabul edilmeyecektir.

.._.
& <

[FORM ONAY BILGILERI

Tarih:

Adi Soyadi: Siilleyman BAKAN

Unvani: Ca}lgh_;an-l(gymakamn
< Vakif bagkam
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Miihiir / Imiza.




