
EK-1
KURUM DI KAMU İ i erırtıı iıaıu FoRMU

Kurum Adı vanı: DiNAR ggıroiyn PERSONEL LTD.
Adresi: xgsi R MAH.yENiyoı, caı.ı.ıo:].3 D AFyoNKARArıisan
Telefonu: 0 272 353 60 53

MeslekAdı: BEDEN GENE
N Dai 3

vuru Tarihl eri:06.07 .2026-10 .07 .2 026
Ba vuru Adresi: CAM R MAH L CAD.NO:13 D N AFYONKARAH
İrtibat ALi TET
Telefonu: 0 272 353 60 --JJ

Yer: D AR BELEI) SI PERSONEL LTD. B SU
Tarih: II.07.2026

Adresi: CAMİK R MAH. L CAD.NO:13 D N AFYONKARAH sAR
Çalışma Süresi: HAFTALIK 45 SAAT

1-Müracaatlar ahsen ]acak olu vb. k vurular kabul edilm
2-Müracaat tarihi itibari ile dinar ve ierinde ikamet r olmak.
3_Tü Cumh ti vatand o]mak
4- ma, en ls ık sorunu bulunmamak.
5- Vuru ada ların en az ilkokul mezunu olmak.
6-Kamu haklarında mahrum olmamak.
7-Daha önce çalıştığı işyeri / işyerlerin den 4B57 sayılı iş kanun'un 25. inci Maddesi kapsa mında kasıt veya
kusurlu davranı ları sebebi ile akdi feshedilm olmak.
B-Vard Usulü e li olmak.Tarımsal sulama nde
9-2B,04,20IB gün ve 30405 sayılı Resmi gazetede yayınlanan dareleri,Belediyeler Ve Bağlı kuruluşları ile
bunların üyesi olduğu Mahalli idare birl iklerinin personel Çalıştırılmasına Dayalı Hizmet Gördürülmesine İlişkin
Usul ve Esasların 4.Maddesindeki şartları taşımak ve herhangi bir sosyal güvenlik kurumund an emekliliğe hak
kaZa nmaml olmak emeklilik olmamak ve bu durumların tamamını
10-Bu kapsamda çalışan işçiler 3 ay sonra iş sözleşmeleri sonlandırılır.Bu sürelerde değişiklik yapma hakkı

aittir

Adli sicil
Nüfus örn
Di loma foto
Askerlik Durum B
2 Adet Son 6 risinde Foto
ikam h

ık oru
Günce] l Güvenlik Kurumu 4 SGK Hizmet Dökümü
Nüfus Cüzdanı Foto Arkalı nlü

Tarih: 30.06,2026
Adı S :AL TETiK
Unvanı iRrEr ıııüo ün
Kaşe/İmza

Not: Bu form işçi alımı yapılacak

Faks no: 0 272 353 66 22

sı:1
Süresi:De

Unvanı: ŞiRKET vıÜnÜnÜ
E-posta: sirket@dinar.bel.tr

Saat: 0B:30

Çalışma Saatleri: 0B:30-17:30/İDARE TARAFINDAN
DÜZENLENECEK DURUMLAR

Müdürlüğüne/Hizmet Merkezine gönderilir.
ayrl ayrı düzenlenerek iş arayanla ra duyurulması için bağlı olunan İŞKUR İ1

Kü,RüttI, Bİ]tc.itERİ

giıçiırni

töRiişMElMütAKAT niıçiıgxi

ÇALİŞMA ŞARTIARI

MüRAüAAT KoşUttARI

içiN cunEı<ı,i ggrcrıER

FORM,ONA_Y


