
KURUM D
EK-1

I(AMU isci ALIMI ILAN FORMU

nvant: KOCASINAN SOSYAL YARDIMLAŞMA VE DAYANIŞMA VAKFI
Adresi: YAKUT MAH. MUSTAFA KEMAL PAŞA BULV. NO:172

Telefonu: 0352 339 08 11

Meslek Adı: Temizlik Görevlisi

ru Tarihleri : 3 0. 1 0.2 0 26 -03,11,Z0 2 6 tarihlerinde saat \2.30' a kadar.
ru Adresi: Yakut Mah. Mustafa Kemal Paşa Bulv. No:172

Unvanı: Vakıf Müdürü
Büro Görevlisi

İrtlbat Kişisi: Meryem BENLİ
Gizem KANDEMİR

ta: l<ayseri,kocasi na nTelefonu: 0352 339 08 11

Yer: KOCASINAN SOSYAL YARDIMLAŞMA VE DAYANIŞMA VAKFI

ı Mülakat saati başvuran adaylara 1gün öncesinden bildirilecektir.

Alınacak personel Ulusal Vefa (Yaşlı Evde BakımJ Programı kapsamında temizlik
olarak isühdam edilece}ıtir.

ma Adresi: AN/KAYSER

Çalışma Süresi: Belirli Süreli
Alımdan geçerli Yıl sonuna kadar

Çalışma Saatleri: Haftalık 45 saat

Vatandaşı olmak.
2) Medeni hakları kullanma ehliyeüne sahip olmak.
3) Kayseri/ Kocasinan sınırları içerisinde ikamet ediyor olmak.
4) 21-45 yaşları arası olmak.

5) kamu haklarından mahrum bulunmamak.
Türk Ceza Kanunu'nun 53. Maddesinde belirlenen süreler geçmiş olsa bile,
kasten işlenen bir suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasının
yada affa uğramış olsa bile Devleün güvenliğine karşı sığar, İhayasal düzene ve
bu düzenin işleyişine karşı
suçlar,zimmetirükap,rüşvethırsızlıhsahtecilik,dolandırıcılık,güveni kötüye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karıştırma, edimin ifasına fesat karışilrma,
suçtan kaynaklanan mal varlığı değerlerini aklama veya kaçakçılık suçlarından
mahkum olmamak.

7) Görevini devamlı yapabilmesine engel olabilecek akıl sağlığı, vücut sağlığı ve
özrü bulunmamak.

r

KURUM nİıcİrEnİ

TAIEP/BAşVURU nİı,çİı,gnİ

Acık Is Savısı: 1

Niteliği [Geçici/Daimi] : Geçici Deneyim Süresi:1 ay

GöRüşM E/MüIAKAT Bi LGi LERİ

Saat:

ÇALIŞMA ŞARTLARİ

MÜRACAAT KOŞULLARI



g) adlı ve idari soruşturma sonucunda çalışmasına engel bir durum bulunmamak.

9) En az lise mezunu olmak.
lOl S294 sayılı kanun kapsamında vakıf hedef kitlesindey91 e!]ygl 9!!q3k.

rzl aaav personelin daha önce benzer iş tecrübesi bulunması, aktif araç kullanıyor
olması,Yaşlı Bakım, Gerontoloji vb. alanlarda önlisans eğitimi almış olan, Mesleki ve

Teknik Anadolu Liselerinin Sağlık Hizmetleri alanından veyaHasta ve Yaşlı Hizmetleri
alanından mezun olan ya da hizmet alanıyla ilgili MEB onaylı Sertifikasahibi olan
kişilerin bulunması halinde Mütevelli Heyetince Program kapsamında

nel seçiminde bu kişilere öncelik verilir.
13) VaKımız mülakat sonucunda personel alıp almamakta serbesttir.

14) Mülakat komisyonu hiçbir adayı yeterli bulmaması halinde, komisyon kararı
ile personel alımını iptal edip yeniden ilana çıkabilir. Bu durumda başvuran

hiçbir hak talebinde bulunam az|ar.

1) İkameteah belsesi ( adres beyanlı nüfus kayıt örneği) ,/

2) Nüfus Cüzdanı ve varsa Ehliyet foto
3) Adli sicil kaydı ( KOCASİNAN SYDV'ye verilmek üzere)
41 Çalışmasında bir engel olmadığını gösteren aile hekiminden alınmış sağlık

ru Formu NAN SYDV'den alınıp doldurulacaktır
7) Diploma veya mezuniyet belgesinin aslı

8) ]. adet vesikalık fotoğraf

30.L0.2026

Adı Soyadı: MERYEM BENL

Unvanı : Vakıf Müdürü

Kaşef Imza:

J-*Jff*9
Not: Bu form işçiffişrpi{a"İak her meslek için ayn ayrı düzenlenerek iş arayanlara duyurulması için bağIı
olunan İŞrcUn İl Müdürlüğüne/Hizmet Merkezine gönderilir,

BAŞWRU İÇİııı cEnnKLi BELGELER

FORM ONAY BILGILERI

Tarih:

ts


