EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI ILAN FORMU

KURUM BILGILERI

Kurum Adi/Unvani: Ur gllp Sosyal Yaldlmlasma Ve Dayanisma Vakfi

Adresi: Cumhuriyet Mah. Giilliice-1 Cad. Ayaz Is Merkezi No:4/7 Urgiip / Nevsehir

Telef’nnu: 0384 3416667 I Faks no: 0384 3416667
TALEP/BASVURU BILGILERI

Meslek f‘f\dl: Gegici Personel / Kadin Temizlik Acik 5 Sayigin2
Personeli

Niteligi (Gegici/Daimi): Gegici Stzlesmeli Temizlik

Personeli (31.12.2026 tarihine kadar) Denems Sirest | ay

Basvuru Tarihleri: 10/12/2025 — 15/12/2025

Basvuru Adresi: Cumhuriyet Mah. Giilliice-1 Cad. Avaz is Merkezi No:4/7 Urgiip / Nevsehir

irtibat Kisisi: Lutfi AKSAN Unvani: Vakif Miidiirii
Telefonu 0384 3416667 E-posta:urgupvakifi@hotmail.com

MULAKAT K@NHSYONU BILGILERI

Yer: Kaymakamllk Hizmet Binasi 2. Kat Urgiip /Nevsehir

Tarih: 19.12.2025 _ | Saat: 10.00

CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi: Urgiip Sosyal Yardimlasma Ve Dayanisma Vakfi Urgiip Nevsehir
Calisma Sﬁresi* 8 Saat . | Calisma Saatleri: 08:00-17:00
-MfJRACAAT KOSULLARI

1- Turklye Cumbhuriyeti vatandagi olmak ”

2- Medeni haklarmi kullanma ehliyetine sahip olmak ve kamu haklarindan mahrum bulunmamak

3-Tiirk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; Kasten iglenen bir sugtan dolay!
I y1l veya daha fazla siire ile hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile, devletin giivenligine karsi suglar,
anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karst suclar, zimmet. irtikap, riisvet, hirsizhk, dolandiricihik,
sahtecilik, gliveni kéttiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma,
sugtan kaynaklanan mal varhgi degerlerini aklama veya kagakeilik suglarindan mahkum olmamak.

4-Temizlik personeli olarak gtrev yapmasina engel herhangi bir saglik problemi olmadigini belgeleyen
Saghik Raporu,

5- Adli ve idari sorusturma sonucunda ¢alismasina engel bir durum bulunmamak.,

6- Sosyal iletisim becerisine sahip olmak,

7- Iskura kayith olmak,

8- Yasli bakim/ Engelli Bakim sertifikasina, Hijyen Belgesine sahip olmak (zorunlu olmayip varsa ibraz
edilmeli),

9- En az lise mezunu olmak,

10 -Siirficli ehliveti sahibi olmak (istihdam edilenlerden en az biri icin bu sart tercih sebebi olacaktir),

11- Urgiip ilgesinde en az 6 aydir ikamet ediyor olmak (01.06.2025 tarihinden bu giine kadar).

[2- 21-49 yas araliginda olmak,

I3- Adaylarin daha 6nce benzer is tecriibesi bulunmasi (zorunlu olmayip varsa ibraz edilmeli)

[4- Ev temizligi, yemek yapmak, yasli vatandaslarin 6z bakim ve temizligini yapabilme konularinda yeterli
tecriibeye sahip olmak.

15- Urglip VEFA Programi kapsaminda daha 6nce calismamis olmak.




isin OZETI

1-2026 Yilinda Urgiip ll(;esmde uygulanacak Veta Yash Evde Baklm Programi kapsaminda Vaklf'tarafmdan
bilgileri verilen yash ve engelli vatandaslarin evlerine ziyaretlerini ger¢eklestirmek. projeden faydalananlarin
Vakif tarafindan planlanan program gergevesinde evlerin genel temizligini yapmak, kiyafet, yash ve
engellilerin 6z bakimi, makinada ¢amasir temizligi titi ve gidilen glin icinde yemek yapmak, pazar ve
market aligverisi vb. islerini yapmak.

2- Personelin asli girevleri 2026 Yili Urglip Vefa Yash Evde Bakim Programi kapsaminda olup. Vakif
Baskani tarafindan Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfinin faaliyet alanina iliskin verilecek gorevlerde
gorevlendirilir.

BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER

s

Baﬁumlar 10.12.2025- 15.12.2025 Tarihi saat I? 00 a kadar bizzat Urgup Sosyal Yardlmlasma ve
Dayanigsma Vakfina yapilacaktir.

1-Is Basvuru Formu (Vakiftan temin edilebilecektir).

2-Diploma veya mezuniyet belgesinin asli veya E-Devlet dékiimii

3-1 adet vesikalik fotograf

4-Adli Sicil Kayd: ash veya E-Devlet dékiimii

5-Niifus Kayit Ornegi veya E-Devlet dékiimii

6- ISKUR kayd:

7- Temizlik Personeli olarak gorevini devamli yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik problemi
olmadigini belgeleyen Saglik Raporu.

8-B Sinifi Siiriicii Belgesi (varsa)

9-Yash / Engelli Bakim Sertifikasi/ Hijyen Belgesi asli veya E-Devlet dékiimii (varsa)

10-Son 6 aydir Urgiip llgesinde ikamet ettigiyle ilgili yerlesim yeri belgesi ash veya E-Devlet dékiimii.

Evrak teslimi sahsen yapilacak olup kargo, posta vb. sekilde yapilacak basvurular kesinlikle kabul
edilmeyecektir. llgili siire zarfinda evrak teslim etmeyenlerin bagvurusu gecersiz sayilacaktir.

MULAKAT VE iSE ALIM SURECI ILE iLGILI BILGILER

Almacak personeller vash bakim hizmetleri konusunda istihdam edilecektir. Evrak teslim siireci sonrasinda
belgeleri eksiksiz teslim eden ve personel alim ilaninda belirtilen kosullari saglayan adaylar arasindan
Miilakat Komisyonu huzurunda vapilacak degerlendirme ile 2 asil 2 yedek personel belirlenecektir.

DIGER HUSUSLAR

|-Ise alinan personeller 4857 sayili Is Kanunu gergevesinde alisacaklardir.
2-12 Ay calisma stireli i bu ilan ile ise alinanlar herhangi bir sekilde kadroya alinmasi s6z konusu degildir.
3-Deneme siiresi icerisinde sdzlegme tek tarafl feshedilebilecektir.

Vakfimiz degerlendirme sonucunda personel alip almamakta serbesttir,

ONAY

Not: Bu form is¢i alimt yapilacak her meslek igin avrt ayri diizenlenerek iy aravanlara duyurulmast icin bagl olunan ISKUR
Il Midiirliigiine/ Hizmet Merkezine génderilir.



