EK-1
KURUM DISI KAMU ISCi ALIMI ILAN FORMU

KURUM BILGILERI

Kurum Adi/Unvani: TUZ-YAP iNSAAT YATIRIM VE PAZARLAMA A S.
Adresi: CAMi MAH. CUMHURIYET CD. N0:99 TUZLA / ISTANBUL

Telefonu: 0 (216) 446 19 35 (2 HAT) | Faks no:o (216) 446 19 37
TALEP/BASVURU BILGILERI

Meslek Ad: Vasifsiz Isci Acik Is Sayisi: 100

Niteligi (Gegici/Daimi): DAIMI Deneyim Siiresi:

Basvuru Tarihleri:11.08.2026-21.08.2026

Basvuru Adresi: EVLIYA CELEBi MAH. HATBOYU CD. NO : 17 TUZLA / ISTANBUL

Telefonu:444 09 06 | E-posta: istihdam@tuzla.bel.tr
GORUSME/MULAKAT BILGILERI
Yer: EVLIYA CELEBi MAH. HATBOYU CD. NO : 17 TUZLA / ISTANBUL

Tarih: | Saat:

CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi: EVLIYA CELEBI MAH. HATBOYU CD. NO : 17 TUZLA / ISTANBUL

Calisma Suresi: 8 saat [ 2 VARDIYA SEKLINDE CALISMAKTADIR.
MURACAAT KOSULLARI

1-) T.C. vatandasi olmak

2-) 18 yagsini doldurmus olmak

3-) En az ilkokul mezunu olmak

4-) Sabika kaydinin bulunmamasi

5-) Is saglig1 ve giivenligi mevzuatina uygun(saglamdir) raporu olmasi
6-) Kamu haklarindan yasakl olmamak

7-) Emeklilik maag1 almaya hak kazanmamig olmak

8-) Herhangi bir ideolojik faaliyetten yakalanmamis ve hiikiim giymemis olmak

9-) Askerlikle ilisigi olmamak (Erkek adaylar igin)

10-) Tuzla ilgesi sinirlari igerisinde ikamet etmek (Tercihen)

11-) istihdam siiresinin higbir sekilde Sosyal Giivenlik Kurumlarindan emeklilik, yashhk veya malulliik aylig:
almaya hak kazandiklari tarihi gegemeyecegini kabul etmis olmak.

12-)Vardiya usulii calismay: kabul etmek.

13-)Tiirk Ceza Kanununun 53. Maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay: bir
yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars suglar, anayasal
diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricihk, sahtecilik, gorevi
kétiiye kullanma, hileli iflas, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan mal varligi degerlerini aklama
veya kacakeilik suglarindan mahrum olmamak.

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

iSSAGLIGI VE GUVENLIGI MEVZUATINA UYGUN SAGLIK (SAGLAMDIR)RAPORU.
SABIKA KAYDI BELGESI

KIMLIK FOTOKOPISI

ASKERLIK DURUMU BELGESI (ERKEK ADAYLAR ICIN)

OGRENIM BELGESI (SON MEZUN OLUNAN OKUL iGiN)

FORM ONAY BIiLGILERI

Tarih: /] yd
AdiSoyadi: ___ TUZ-YAP INSAAT/VATIR(M
Unvant: IS4 9

ot o LT S oot
; Tuzla-JSTANBUL
Kase/Imza: uzla V.y/: 872 005 4§23

Not: Bu form is¢i alimi ygipilagdk her meslek i¢cin ayri ayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmasi icin bagl olunan
ISKUR Il Miidiirliigiine/Nézmet Merkezine gonderilir.




EK-2
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI ILAN FORMU

KURUM BILGILERI

Kurum Adi/Unvani: TUZ-YAP INSAAT YATIRIM VE PAZARLAMA A S.
Adresi: CAMi MAH. CUMHURIYET CD. N0:99 TUZLA / iISTANBUL

Telefonu: 0 (216) 446 19 35 (2 HAT) I Faks no:o (216) 446 19 37
TALEP/BASVURU BiLGILERI

Meslek Adi: Engelli Vasifsiz isci Aglk Is Sayisi: 5

Niteligi (Gegici/Daimi): DAIMI Deneyim Siiresi:

Basvuru Tarihleri:11.08.2026-21.08.2026

Basvuru Adresi: EVLIYA CELEBI MAH. HATBOYU CD. NO : 17 TUZLA / ISTANBUL
Telefonu:444 09 06 I E-posta: istihdam@tuzla.bel.tr

GORUSME/MULAKAT BiLGILERI
Yer: EVLIYA CELEBi MAH. HATBOYU CD.NO : 17 TUZLA / [STANBUL

Tarih: | Saat:

CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi: EVLIYA CELEBI MAH. HATBOYU CD. NO : 17 TUZLA / ISTANBUL

Calisma Siiresi: 8 saat | 2 VARDIYA SEKLINDE CALISMAKTADIR.
MURACAAT KOSULLARI

1-) T.C. vatandasi olmak

2-) 18 yasini doldurmus olmak

3-) En az ilkokul mezunu olmak

4-) Sabika kaydinin bulunmamasi

5-) is saghg ve giivenligi mevzuatina uygun(saglamdir) raporu olmasi
6-) Kamu haklarindan yasakl olmamak

7-) Emeklilik maas1 almaya hak kazanmamis olmak

8-) Herhangi bir ideolojik faaliyetten yakalanmamig ve hiikim giymemis olmak

9-) Askerlikle ilisigi olmamak (Erkek adaylar i¢in)

10-) Tuzla ilgesi sinirlari igerisinde ikamet etmek (Tercihen)

11-) Istihdam siiresinin hi¢bir sekilde Sosyal Giivenlik Kurumlarindan emeklilik, yaslilik veya malulliik ayhg:
almaya hak kazandiklar tarihi gegemeyecegini kabul etmis olmak.

12-)Vardiya usulii calismay: kabul etmek.

13-)Tiirk Ceza Kanununun 53. Maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay1 bir
yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars: suglar, anayasal
diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, zimmet irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandirialik, sahtecilik, gorevi
kotiiye kullanma, hileli iflas, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan mal varhig1 degerlerini aklama
veya kacakgilik suclarindan mahrum olmamak.

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

iSSAGLIGI VE GUVENLIGI MEVZUATINA UYGUN SAGLIK (SAGLAMDIR)RAPORU.
SABIKA KAYDI BELGESI

KiMLIK FOTOKOPISI

ASKERLIK DURUMU BELGESI (ERKEK ADAYLAR ICIN)

OGRENIM BELGESI (SON MEZUN OLUNAN OKUL ICIN)

FORM ONAY BiLGILERI

Tarih: . P
AdiSoyadi:  TUZ-YAP INSAATFATIKIM

: Ve PA ARW.,.
Unvanl' CamiMab/Cumnyfivet Cd_NAGQ K2

> TuzlaNETANBUL
Kase/Imza: izia V./N§72 005 4923

Not: Bu form is¢i alimi ygpilagak her meslek icin ayri ayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmast i¢in bagh olunan
ISKUR il Miidiirligiine/Hizmet Merkezine gonderilir.



