EK-1
KURUM DISI KAMU ISCI ALIMI iLAN FORMU

nvam: nigeiS Yardlla§a ve
Adresi: Yenigehir Hiikiimet Konag: — Barbaros Mah. 2172 sokak no: 4 Yenisehir Mersin

Telefonu: 0(324) 326 93 00

| Faks No:0324) 326 80 00

eslek Adi: Temizlik Gorevlisi (Yash ve
Engelli Kisisel Bakimi, Ev Temizligi vb.)
Niteligi (Gegici/Daimi): Gegici Deneme Siiresi: 2 Ay

Bagvuru Tarihleri: 27/07.2026 - 05/08/2026 aras1 mesai bitimine kadar (08:00- 17:00)

Bagvuru Adresi: Yenisehir Sosyal Yardimlagma ve Dayamgma Vakfi Yenisehir Hiikiimet Konagi —
Barbaros Mah. 2172 sokak no: 4 Yenisehir Mersin

[rtibat Kigisi: Ayhan AYKUT Unvam: Vakif Miidiirii

Telefonu: 0(324)321 34 21 - 322 26 26 E-posta: mersinyenisehirsydv33(a

Agik Is Sayist: 2 ( 2 Kadin)

omail.com

Yer: Yenisehir Hﬁkl‘imenl Sosyal Yardimlagma ve alsma Vakfi Mﬁdrlg ..
Tarih: 12/08/2026 | Saat: 10:00

Calisma Adresi:
Calisma Stiresi: 17/08/2026 — 17/12/2026
Yaklasik 4 A

A- VEFA PROJESI GENEL UYGULAMA ASAMALARI

1. Proje kapsaminda 2 (2 Kadin) temizlik personeli istihdam edilecek yaklasik 4 ay siire ile (17/08/2026 —
17/12/2026 tarihleri arasinda) calistirnlacaktir. Miitevelli Heyetinin karar ile g¢alisandan memnun
kalinmas1 durumuna gére ¢caligma siiresi uzatilabilecektir.

2. Projede gérevlendirilecek kisiler giinde 4 eve giderek temizlik hizmeti yapacaklardir.

3. Gidilecek evlerde; oda, banyo, tuvalet, kapi, pencere, taban ve tavan dahil olmak iizere evin genel
temizligi yapilacaktir.

4. Projenin uygulama kontrolii Vakfimiz tarafindan yapilacaktir. SYGM finansman ile alimi yapilacak
olan temizlik malzemeleri ile temizlik yapilacak olup, Personele ait giysilerin temizligi projede ¢aligacak
personeller tarafindan yapilacaktir.

(Calisacak personelin hangi eve, hangi dénem ve hangi sirayla temizlige gidecegi Vakfimiz tarafindan
planlanacak ve evlere ulasim Vakfimiza ait olan araglarla ve personeller tarafindan saglanacaktir.

3. Proje kapsamunda calistirilacak personelin, kihik kiyafeti, evlerdeki tutum davrams ve hareketleri
faydalanicr yaglilar ile diyaloglart yine kontroller sirasinda incelenecek gerekli gortiliirse uyanlacaktir.

6- 2 Aylik Deneme siiresi icerisinde ¢alisma sartlarina uymayan kisi yada kisiler tek tarafli olarak
s6zlesmesi feshedilip isten ¢ikarilacaktir.

B- ARANAN GENEL SARTLAR
1. Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas: olmak.
2. Medeni haklarim kullanma ehliyetine sahip olmak.
3. 21 - 49 yas aralifinda olmak.




4. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil ve bulasic: hastalifi bulunmamak (gorevini

5.

yapmasin engelleyecek hastaligi bulunmadigina dair aile hekiminden rapor alinacaktir.)

Tiirk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan
dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karst suglar, zimmet, irtikap,
riigvet, hirsizhk, dolandirieilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karigtirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarhg degerlerini aklama veya
kacakgilik suglarindan mahkim olmamak.

C-ARANAN OZEL SARTLAR

1.

b

En az Ilkokul mezunu olmak, (Ancak bagvuranlarin arasinda Yash Bakim, Gerontoloji vb.
alanlarda 6n lisans egitimi almus olan, Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin Saghk Hizmetleri
alamindan veya Hasta ve Yash Hizmetleri alanindan mezun olan ya da hizmet alaniyla ilgili MEB
onayli sertifika sahibi olan kisilerin bulunmas: halinde personel aliminda seciminde bu kisilere
oncelik verilecektir.)

Ilan tarihi itibariyle son 6(alt1) aydir Yenisehir Ilcesi sinirlari igerisinde ikamet ediyor olmak ve
tarihleri ile belgelemek,

Gorevini devamll yapmasina engel olabilecek viicut veya akil saghg ile ilgili engeli bulunmamak
[s tanimlarinda belirtilen nitelikleri tasimak.

Yapilacak miilakatta, kendine giivenen, ifade yetenegi yiiksek, begeri iliskiler konusunda yeterli
donanima sahip, devlet vakarina ve ciddiyetine yakigsan ahlaka sahip, dezavantajh gruplarla ve
yaghlaria galisabilecek, temizlik ve hijyen kurallarina gére galisabilecek, ¢alisma arkadaslan ile
uyumlu, sosyal iletisim becerisine sahip olan adaylara dncelik verilecektir.

Yenigsehir SYDV Vefa projesinde daha nce ¢alismamis olmak.

Yenisehir Sosyal Yardimiasma ve Dayanisma Vakfi Miitevelli Heyeti miilakat sonucunda personel alip
almama ve gerektiginde miilakat: tek tarafli iptal etme hakkina sahiptir.

Alm Yapilacak 2 kisiden 1°i ehliyetli olan aktif arag kullanan ve B sinifi siiriicii belgesi sahibi olan tercih
edilecektir.

MULAKAT

Miilakata giren adaylar miilakat heyeti tarafindan agagida belirtilen konu baghklan iizerinden
degerlendirilerek 100 puan iizerinden puanlamaya tabi tutulacaktir.

Adaylar puan: en yiiksekten diisiige dogru siralanacak ve en yliksek puani alan ilk 2 (iki) adayin
ise alimi kabul edilecektir. Puan sirasina gore 3. ve 4 . aday yedek olarak belirlenecektir.

Miilakat sonuglar1 ayni giin saat 17.00'da agiklanacak olup Hitkiimet Konag ilan panosu ilan
edifecektir.

Yenisehir Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakfi Miitevelli Heyeti miilakat sonucunda personel
alip almama hakkina sahiptir.

Miilakat Konu Bashklar::

A ol

DAVRANISIL, TUTUMU VE KILIK KIYAFETI

KENDINI IFADE ETME VE TANITMA KABILIYETI]

SOSYAL ILETISiM BECERISI VE KABILIYETI

GENEL KULTUR

VEFA PROJESININ UYGULANACAGI YAKIN CEVREYE YONELIK BILGISI

VEFA PROJESININ AMACI, HEDEF KITLESI VE UYGULANMASI HAKKINDAKI BILGISI
TEMIZLIX VE HIJYEN KONULARINDA BILGISI

D- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

1.

Yenisehir Kaymakamhg SYD Vakfi Miitevelli Heyetince, VEFA projesinde cahistinlmak {izere (2

Kadin)Temizlik goreviisi alimi ile ilgili yerlestirme bagvurusunda bulunan adaylarin, ifan edllemnltellklere

uygunlugu incelenecektir.




2. Adaylarm evraklan tzerinden yapilan kontrollerde istenilen pozisyon igin sartlart uygun olmayan ya da
yanhs beyan verdigi tespit edilen adaylar tutanaga baglanarak alimlan yapilmayacak ve sézlesmeleri
imzalanmayacaktir. Bu durumda Miitevelli Heyeti tarafindan kabul edilen yedek personel ¢agrlacaktir.
3. Miilakat sonunda ¢alistirilmaya hak kazananlann listesi Hikiimet Konag ilan panosunda
yayimlanacaktir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat yapilmayacaktir.

'. istenilen bleler en son evrak teslim tarihi olan 10/08/2026 arihi Pazartesi gl‘i saat 17.00'a
kadar Yenigehir SYD Vakfina teslim edilecektir.

1. Ozgegmis (Ozgegmis mektubunda dogum yeri, dogum tarihi, egitim durumu, is deneyimleri, 6zel
meziyet ve aile bilgileri vb. konulardan bahsedilecektir.),

2. Niifus Clizdani Fotokopisi,

3. Noter onayli veya kurumumuzca "ash gibidir "onayli Diploma veya mezuniyet belgesi,

4. Adli Sicil Kayd: Belgesi ve Saglik Raporu

5. 1 adet vesikalik fotograf,

6. Basvuru tarihinden itibaren son 6 (alt1 ) aydir Yenischir llgesinde ikamet ettigine dair tarihli
Tkametgah Belgesi (e-devletten vukuath Nitfus Kayit Ornegi alinacaktir.)

7. Temizlik veya hijyen belgesi (varsa).

Tarih: 24/07/2026

Ad1 Soyadi: Nevzat SENGOK

Unvani: Kaymakam & Vakif Bagkam
P

Kage/imza:  f 3 " 4

Not: Bu: rm Qéz altmt vapilacak her meslek icin avri ayri diizenlenerek is arayanlara
duyurulms sfig:gn baglmlunan ISKUR Il Miidiirliigiine/Hizmet Merkezine gonderilir.



