EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

KURUM BILGILERI

Kurum Adiy/Unvani: KAHRAMANMARAS SU VE KANLIZASYON lDARESl-PERSONEL A. $
Adres: Yavuz Selim Mah. Recep Tayyip Erdogan Bulvari KASKI Genel Miidiirliigii Site No: 79 Dulkadlroglu / K"lhldmanmaras
Telefon: (344) 236 03 33 — 0850 800 46 46

Meslek Adu: Ll‘stedérB-é]1i'.t‘1vlé'n“1§/\léslekler
Agik s Sayisi: 1 (Bir) insaat Mithendisi

Niteligi (Geqncn/Dalml) Dalml

WSINOTE \ ; . .
| llce (g;g:gte;;egug:”A;;;Li(;zgzyhgl 1 Erkek Universitelerin Ingaat Miihendisligi bsliimiinden
(insaat Miihendisi) mezun glmak
TOPLAM 1
irtibat: KASKI Personel A.S. Biirosu Unvan: insaat Miihendisi
Telefonu: (+90 344) 236 03 33 (1606-1607- 1608) E-posta nsankaynaklarl@maraskaskl gov.fr
GORUSME/MULAKATBILGILERI =~ Wl ;e bR

Bagvurular sahsen KASKI Personel A.S. nin Yavuz Sellm Mahallesi, Recep Tayyip ERDOGAN Bulvan No: 79
Dulkadir oﬁlu/KAHRAMANMARAS adresme yapllacak ve bilgi almacaktxr

CALISMA SARTLARI X S

Calisma Adresi: Tiim kadro ilanlari igin 1da1emn merkez ve ilgelerde bulunan hlzmet birimleri

Calisma Siiresi: Haftalik 45 saat | Callsma Saatlen 08 00— 17:00/ vardlyall
BASVURU SARTLARI b R Sl T f
GENEL SARTLAR

1.2527 sayih Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye'de Meslek ve Sanatlarini Serbestge Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya
isyerlerinde Calistirtlabilmelerine liskin Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tuirk vatandagi olmak,

2-2018/11608 sayili BKK ile yiirtirliige konulan i1 Ozel idareleri, Belediyeler ve Bagli Kuruluslari ile Bunlarin Uyesi Oldugu Mahalli
idare Birliklerinin Personel Calistirmasina Dayali Hizmetlerin Gordiiriilmesine iligkin Usul ve Esaslarin 4’tincti maddesindeki sartlari
tasimak.

3-Vardiya sistemine gore ¢aligmasina engel, saglik vb. sorunlarinin olmamasi.

4- Kahramanmaras ili ilgelerinin niifusuna kayitl olmak ve Afsin, Elbistan, Ekindzii ve Nurhak Ilgelerinin herhangi birinde son
bagvuru tarihinden 1 ay dncesinden (E-Devlet iizerinden Tarihgeli Yerlesim Yeri Belgesi alinacak) itibaren ikamet ediyor olmak ve
gorev yapacagl ilgede ikamet edecegi taahhtidiinde bulunmak. (Sinavilarda basarii olmasi halinde taahhiitname alinacaktir)

5- Bagvuru stiresinin son tarihi itibari ile 18 yasini tamamlamis olmak bagvuru siiresinin ilk giinii itibartyla 30 yasini doldurmamis
olmak.

6- Daha 6nce cahstigi igyeri/isyerlerinden 4857 sayili Is Kanunu’nun 25’inci maddesi kapsaminda kasit ya da kusurlu davramslari
sebebiyle is akdi feshedilmemis olmak .(Isten Cikis Nedenini gosteren barkodlu SGK Hizmet Dokiimii belgesi E-Devlet {izerinden
temin edilecektir)

7-Bagvuru yapacak adaylarin, Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine kars: suglar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi
suglar, milli savunmaya kars1 suglar, Devlet sirlarma kargi suglar ve casusluk, zimmet, irtikdp, rigvet, hirsizhk, dolandiricilik,
sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarlig
degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkim olmamak,

8.Bagvurunun son giinii itibariyla kamusal haklari kullanmaktan yoksun birakilmamis olmalk,

9.Bagvurunun son giinti itibariyla talep edilen 6grenim durumu ve 6zel sartlara haiz olmak

10.Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik ayligr almiyor olmak,

1. Talep sartlarini tasimadig1 sonradan anlasilan adaylar ile sézlii ve uygulamali sinav sonucunda basaril olan adaylardan arsiv
aragtirmasi sonucu Genel Sartlar 7'nci maddesinde yer alan su¢ unsurlarini tasidiklari anlasilanlarin bagvurulari, alim siirecinin her
asamasinda idarece sonlandirilabilecektir.

Tecriibe Durumu:

*Tercihen Kamu Kurum ve Kuruluslarinda, 6zel sektorde alt ve iist yapi, gevre diizenleme ve aritma tesislerinin imalatlarinda ¢alismis
ve unvana iliskin tecriibeye sahip olmak.

* |s tecriibesi durumu varsa, aday tarafindan E-devlet tizerinden alinacak SGK hizmet dokiimii ve ¢alisilan isyerlerinden alinacak olan
onayli is deneyim (¢aligma) belgesi ile belgelenecektir

MURACAAT TARIHI, SEKLi VE DEGERLENDIRME

Basvuru sartlarini tagiyan adaylari 09 Nisan 2026 / 14 Nisan 2026 tarlhlerl ve 08 00 - 17 OO saatleri arasinda KASK] Puxonel A. S ye
Yavuz Selim Mah. Recep Tayyip Erdogan Bulvari KASKI Genel Midiirliigii Site No: 79 Dulkadiroglu / Kahramanmaras Adresinde bizzat
bagvuru yapmalari gerekmektedir.

Basvuru Evraklar::

1) Niifus Kayit Ornegi

2) Adli Sicil kaydi Belgesi

3) Ikametgah Belgesi

4) Varsa Is Deneyim (Calisma) Belgesi

5) Kimlik Fotokopisi

6) Varsa SGK Hizmet Doktimii Belgesi (Barkodlu)

7) Egitim durumumu gosterir diploma veya mezuniyet belgesi




KAHRAMANMARAS SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU PERSONL ], A.S.
DAIMI ISCi ALIMI iLANI iLE iLGILj ACIKLAMA

Agik is ilanlart 09 Nisan 2026 / 10 Nisan 2026 tarihleri arasinda Tiirkiye Is Kurumu iizerinden yayimlanacak olup ilanda
belirtilen sartlari tasiyan adaylar ilan siiresince basvurularmi KASKI Genel Miidiirligii KASKI Personel A.5. nin Yavuz Selim
Mahallesi Recep Tayyip Erdogan Bulvari No: 79 adresine sahsen yapacaklardir,

Sozlii sinava is ilaninda belirtilen alinacak personel sayisinin en az 4 (dort) kati kadar aday g¢agrilacaktir. Bagvuru sartlarini
tagiyan adaylar icerisinden sinava ¢agrilacak adaylar tecriibelerine gore smav komisyonunca belirlenecektir. Sinava cagrilacak adaylar
telefonla aranarak ve mesaj gonderilerek bilgilendirilecektir. Bununla ilgili olarak adaylarin adreslerine yazl tebligatla bildirim
yapilmayacaktir. ilan edilecek tiim pozisyonlarin deneme siiresi 4857 sayil Is Kanunu uyarmnca iki aydir. Aday iscilerin idaremizde
uygulanan isletme toplu is s6zlesmesine tabi olmalari durumunda deneme siiresi dort ay olarak uygulanacaktir.

Bagvuru yapan ve sinava davet edilen adaylarin sozIli smavi KASKi Genel Miidiirliigii idari binasinda belirlenen smav
salonunda yapilacaktir.

Is¢i alim siireci ile ilgili tiim bilgilendirmeler KASKI Genel Miidirliigii KASKI Personel A.$. nin Yavuz Selim Mahallesi
Recep Tayyip Erdogan Bulvari No: 79 adresinden ya da 0344 236 0 333 Dahili No: 1606 / 1607 / 1608 numaralarindan
ogrenilebilecektir.

Talep sartlarini tagimadigi sonradan anlagilan adaylarin bagvurulari ilan, kura, sinav ve atama siireclerinin her asamasinda
idarece sonlandirilabilecektir.

Yapilacak sinav sonuglarina gore basarili gériilen aday bulunmamasi halinde personel istihdami yapilmayacaktir,
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