T.C.
KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI

Doner Sermaye Isletmesi Merkez Miidiirliigii
(Istanbul Atatiirk Kiiltiir Merkezi DonerSermaye Isletme Miidiirligii)

iSCI ALIM ILANI

Istanbul Atatiirk Kiiltir Merkezi Doner Sermaye Isletme Midirligiinde ¢ahstirlmak iizere
4857 sayili Is Kanunu kapsaminda ve Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Ydnetmeligin 2 nei maddesinin 2 nci fikrasimin (@)
bendi geregince, Ek-1 tabloda kontenjan dagilimi ve asgari nitelikleri gosterilen unvan ve
pozisyonlarda istihdam edilmek tizere miilakatla 4 (dort) Isci almacaktir.

A. BASVURU SARTLARI
Miiracaat eden adaylarda asagidaki genel ve 6zel sartlar aranir.
I) Genel sartlar

1. 2527 sayili Tirk Soylu Yabancilarm Tiirkiye’de Meslek ve Sanatlarim  Serbestge
Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus ve Isverlerinde Calistirilabilmelerine iliskin Kanun
hiikiimleri sakh kalmak kaydiyla Tiirk Vatandasi olmak.

2. Tirk Ceza Kanununun 53 iincti maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolayi bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa
bile devletin glivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi
suglar, zimmet, irtikap. riigvet. hirsizhik. dolandincilik, sahtecilik. giiveni kétiive kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma. sugtan kaynaklanan
malvarhi@ degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkim olmamak.

3. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

4. Ozel hayata ve ozel hayatin gizliligine, cinsel dokunulmazliga karsi suglar ile uyusturucu
veya uyarict madde suglarindan dolayi hiikkiimlii olmamak.

5. Erkek adaylarin: askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik ¢agina
gelmemis bulunmak, askerlik ¢agina gelmis ise muvazzat askerlik hizmetini yapmis yahut
ertelenmis veya yedek sinifa ge¢irilmis olmak.

I1) Ozel sartlar

1. Bu ilan ekindeki (Ek-1) tabloda basvurulacak pozisyonlar igin belirtilen 6zel sartlarin
tamamini tasimak.

B. BASVURU BELGELERI

Adaylarin asagidaki belgeleri eksiksiz olarak teslim etmeleri zorunludur. Gergege aykir
beyanda bulundugu anlasilanlar ttim haklarini kaybederler ve haklarinda islem yapilmak iizere
yetkili mercilere su¢ duyurusunda bulunulur.



1. Basvuru formu (Ek-2).

2. Diploma veya ogrenim durumunu gosterir belge sureti (E-devlet {izerinden alinan
mezuniyet belgeleri kabul edilecektir)

3. 4.5 x 6 ebadinda 1ki adet vesikalik fotograf (Biri Bagvuru Formunda olacaktir.).

4. Ikametgah belgesi (E-devlet {izerinden alinacaktir).

5. Adli sicil kaydi belgesi (E-devlet tizerinden alinacaktir).

6. Bagvurulan pozisyonun deneyim sartini tasidigini gosterir SGK hizmet belgesi veya Ozel
va da Kamu Kurumlarinda ¢ahstiklarina dair deneyimlerini gésterir yazi.

7. Varsa yabanci dil bilgisi diizeyini gosterir belge.

C. BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHI

Bagvurular, 15/06/2026 — 26/06/2026 tarihleri arasinda. elden Bakanhgimiz Déner Sermaye
Isletmesi Merkez Miidiirliigiine (Cigdem Mahallesi Muhsin Yazicioglu Cad. No:50 06330
(ankaya / Ankara) adresine yapilacaktir. Bagvurular elden yapilacak olup 26/06/2026 giinii
mesai saati (18:00) bitiminden sonraki basvurular ve posta yoluyla yapilan basvurular dikkate
alinmayacaktir.

C. MULAKAT

1.Bagvuru sartlanimt tasiyan ve cksiksiz belge ile basvuran adaylarin miilakat tarihleri
Bakanligimizin (https://www ktb.gov.tr) ile Merkez Miidiirliigiimiiziin
(http://www.dosim.ktb.gov.tr) internet siteleri iizerinden duyurulacak olup, ayrica yazilhi
tebligat yapilmayacaktir.

2. Miilakatta adaylar; genel olarak “Temsil (5 Puan)”, “Genel Kiiltiir (30 Puan) ”, “Muhakeme
ve Konusma Yetenekleri (10 Puan)”, “Tutum ve Davramislar (5 Puan)” ve “Mesleki
Bilgisi/Mezun Oldugu Bélime Gore Bilgisi (50 Puan)” yoniinden miilakat komisyonunca
degerlendirilir. Miilakatta adaylara, komisyon iivelerinin her biri tarafindan yiiz tam puan
tizerinden puan verilir. Verilen bu puanlarin aritmetik ortalamasi miilakat puanini teskil eder.
Miilakatta basarilt sayilmak i¢in ortalama puanin en az 70 olmasi sarttir.

3. Basari siralamasi en yiiksek puandan baglamak suretiyle yapilir. Puan siralamasina gore
yeteri kadar yedek de belirlenebilir. Basarili olanlar (http://www.dosim.ktb.gov.tr) adresinde
vayimnlanir ve ayrica bu kisilere yazili olarak bildirilir. Bagarili olamayanlara ayrica yazih
tebligat yapilmayacaktir.

D. DIGER HUSUSLAR

l.ise alinacaklarin deneme siiresi iki ay olup. deneme siiresi i¢inde basarisiz olanlarin ve
pozisyon i¢in gerekli sartlari tasimadiklari sonradan anlagilanlarin is akitleri bildirim siiresine
gerek olmaksizin ve tazminatsiz feshedilir.

2. Her bir aday yalnizca bir pozisyona bagvurabilir. Coklu bagvurular kabul edilmeyecek. bir
adayin birden fazla basvuru yaptigi tespit edilirse tiim basvurulan gegersiz sayilacaktir. O
vizden adaylarin bagvuru formuna yazdiklari pozisyonun sira numarasimin dogrulugunu
mutlaka kontrol etmeleri gerekmektedir.

3. Itirazlar, miilakat sonucunda basarili olanlarin internette agiklanmasini izleyen miiteakip 5
is giinii igerisinde Doner Sermaye Isletmesi Merkez Miidiirliigiine yapilabilecektir.



iISTANBUL ATATURK KULTUR MERKEZi DONER SERMAYE iSLETME MUDURLUGU PERSONEL ALIMI iLANI

S;;: Unvan lé;'f;:;:;l Egitim Durumu Ozel Sart /Deneyim
istanbul AKM markasina ait mekanlarin, projelerin, etkinliklerin ve kanallarin
biitce hedeflerine ulasmasi igin gerekli kaynagin saglanmasi adina baglh oldugu
birim ile yillik satis hedeflerini ve stratejilerini belirlemek,
S . Pazarlama ve ekonomi diinyasini takip ederek mevcut ve/veya olasi sponsor
anatsal ve Teknik e ; — N ..
| tiler | En az 4 yillik egitim veren yiksekogrenim markalart ve sektorlerinin stratejilerinden ve pazarlama calismalarindan
GoievlisySporsartik kurumlarindan mezun olmak I_mberdar olmak,
Istanbul AKM markasina ait sahnelerin/mekanlarin, projelerin, etkinliklerin ve
kanallarin, ilgili birimler ve ajanslar ile koordine olarak sponsorluk
sunumlarinin hazirlanmasimi ve giincel tutulmasini saglamak,
Bu alanda en az 1 yillik deneyim sahibi olmak.
Sanatsal ve Teknik Miizik, resim, dans, tiyatro, drama vb. alanlarda ¢ocuk ve gengler basta olmak
5 Isler Gorevlisi/Cocuk | En az 4 yillik egitim veren yiksekogrenim tizere her tiirlii kesime verilecek egitim ve kapasite gii¢lendirme programlarinin
- Sanat Program kurumlarindan mezun olmak tasarlanmasi, planlamasi, egitim verilmesi alanlarinda en az 1 yillik deneyim
Gorevlisi sahibi olmak.
Global etkinlik sektoriinii yakindan takip ederek Kiiltiir-Sanat alanindaki
projelerin gelistirilmesi, planlanmasi, biitgelendirilme ve uygulama
: En az 4 yillik egitim veren yiiksekogrenim siireglerinde bilgi ve tecriibe sahibi olmak,
Sanatsal ve Teknik : 2 ; : ;
2 : i -t s kurumlarinin Isletme, Iktisat, Maliye, Istanbul AKM’ de olusturulan sanatsal programlama ve planlamalar
3 [sler Gorevlisi/Finans 1 . e N - ) . oo .
v Mihasehe Siyafet Blll_mlu ve K“amu Yonetimi, Kamu d?hlll‘nde,"sahnelef'm, salon, galeri ve d1g_er sa_tlc_)nlarm satis ve kiralanmasina
Yonetimi boltiimiinden mezun olmak yonelik biitcelendirme, muhasebe ve takiplerinin yapilmasi hususlarinda
tecriibe sahibi olmak,
Finans ve muhasebe alaninda en az 2 yillik deneyim sahibi olmak
ANSYS Fluent, ANSYS Meshing ve ANSYS SpaceClaim programlarini ilgili
egitim sertifikalari ile belgelendirilmis seviyede kullanabiliyor olmak,
ANSYS Mechanical kullanarak statik, modal, random vibrasyon ve sok
analizleri gerceklestirebilmek,
MSC Apex Sonlu Elemanlar Analizi egitim sertifikasina sahip olmak ve sonlu
Sanatsal ve Teknik En az 4 yillik egitim veren yiiksekdgrenim elemanlar ana]izi.(‘FEA) k(.)nusunda bi]gi sahibi olmak.
4 | isler Gérevlisi/Makine 1 kurumlarinin Makine Miihendisligi Cradle CFD egitim sertifikasina sahip olmak ve hesaplamali akigkanlar
Miihendisi boliimiinden mezun olmak dinamigi (CFD) analizleri konusunda bilgi sahibi olmak.
Teknik raporlama ve miihendislik dokiimantasyonu hazirlayabilmek.
AUTOCAD kullanabilir olmak,
Ulusal veya uluslararasi dergilerde yaymlanmis akademik ¢alismaya sahip
olmak,
Bu alanda en az 6 aylik deneyim sahibi olmak.
TOPLAM 4 KIS

***NOT: Deneyim sartinin belgelendirilmesi zorunlu olup, diger sartlar miilakat komisyonu tarafindan miilakat siirecinde degerlendirilecektir.




EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iILAN FORMU

KURUM BILGILERI

Kurum Adi/Unvani: T.C.KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI
Déner Sermaye isletmesi Merkez Miidiirligii

Adresi: Cigdem Mah. Muhsin Yazicioglu Cad. No:50 Cukurambar-Cankaya/ANKARA

Telefonu: | Faks no:

TALEP/BASVURU BILGILERI

Meslek Adu: Isci Acik [s Sayisi:4

Niteligi (Gegici/Daimi):Daimi Deneyim Siiresi: [landa belirtilmektedir.

Bagvuru Tarihleri: 15/06/2026 - 26/06/2026

Basvuru Adresi: Cigdem Mah. Muhsin Yazicioglu Cad. No:50 Cukurambar-
Cankaya/ANKARA

Irtibat Kisisi: Unvani:

Telefonu:0-312-4708000/ E-posta:dosim@ktb.gov.tr

GORUSME/MULAKAT BILGILERI

Yer: Doner Sermaye Isletmesi Merkez Mudiirligii

Tarih: EKli ilanda belirtilmistir. | Saat: Ekli ilanda belirtilmistir.

CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi:

Calisma Stresi: [ Calisma Saatleri:

MURACAAT KOSULLARI

Ekte yer almaktadir.

BASVURU iCIN GEREKLI BELGELER

Ekte yer almaktadir.

FORM ONAY BILGILERI

Tarih:

|
Adi Soyadi: Muhgn ¢t Fatih CELIK
Unvani: Merkez M ‘tfr V. P

h
Kase/imza:-‘"iﬂé*

Not: Bu form is¢i algn? yapilacq Snfdde) gyri,afr dizenlenerek is arayanlara duyurulmasi igin bagli

olunan ISKUR [l Midirligine/§i oy¥eezine §oQagrilir.



