EK-1
KURUM DISI KAMU iSCI ALIMI iLAN FORMU

Kurum Adi/Unvanu: Kiraz Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi
Adresi: Cumhuriyet Mahallesi Kurtulus Caddesi No:24/1 Kiraz [ZMIR
Telefonu: 0232 572 3003 Faks no: 0232 572 5517

Meslek Ad1: Yemek Dagitim Personeli Acik Is Sayisi:4 (2 Erkek-2 Kadin)
Niteligi (Gecici/Daimi): Gecici Deneyim Siiresi:

Bagsvuru Tarihleri:23.03.2026-26.03.2026
Basvuru Adresi: Cumhuriyet Mahallesi Kurtulus Caddesi No:24/1 Kiraz IZMIR
Irtibat Kisisi: Tamer EKICI Unvanu: Vakif Miidiiri

E- 1

Telefonu: 0232 572 3003 posta: izmir.kiraz@sydv.or

Yer: Kiraz Sosyal Yardlmlsm Damsma\/aﬁ
 Tarih: 23.03.2026-26.03.2026 | Saat: 17:30

| Calisma Adresi: “2026 Yili Izmir Kiraz SYDV s Isletmesi”
alisma Sturesi:9 a _Calisma Saatleri:08.30-17.30

1-GENEL SARTLAR

a) Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

b) Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak,

c) 18 yasini bitirmis olmak ve 50 yasini doldurmamis olmak,

d) Askerlik gbrevini yapmis veya muaf olmak ya da askerlikle iliskisi bulunmamak,

e) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

f) Tirk Ceza Kanununun 53 {incli maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten islenen
bir suctan dolay bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
devletin glivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar,
zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kétiye kullanma, hileli iflas,
ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan malvarlig
degerlerini aklama veya kacakcilik suglarindan mahkim olmamak.

g} Gaorevin dzelligine gore egitim, yas, tecriibe gibi dzel sartlan tagimak.

2-OZEL SARTLAR
Erkek Personel igin

a) Enazilkokul mezunu olmak.

b) En az B sinifi ehliyet sahibi ve aktif olarak picup tarzi araglari kullanabiliyor olmak.

c) lsKur'a kayith olmak.

d) Sosyaliletisim becerisine sahip olmak.

e) 01.01.2025 tarihinden itibaren ilcede ikamet ediyor olmak.




f) Vakfimizdan 01.01.2025 tarihinden itibaren kendisi veya beraber yasadigl hane
bireylerinden birinin tek seferlik merkezi yardimlar haric olmak Ulzere ayni ya da nakdi
yardim almis olmasi veya dlzenli merkezi yardim aliyor olmak.

g) Hijyen belgesi sahibi kisiler dncelikli olarak istihdam edilebilir.

h) lsin siiresi: 01.04.2026-31.12.2026 tarihleri arasi 9 ay siireli

Kadin Personel igin

a) Enazilkokul mezunu olmak.

b) is-Kur'a kayith olmak.

c) Sosyaliletisim becerisine sahip olmak.

d) 01.01.2025 tarihinden itibaren ilcede ikamet ediyor olmak.

e) Vakfimizdan 01.01.2025 tarihinden itibaren kendisi veya beraber vyasadi§l hane
bireylerinden birinin tek seferlik merkezi yardimlar hari¢ olmak Uzere ayni ya da nakdi
yardim almis olmasi veya diizenli merkezi yardim aliyor olmak.

f) Hijyen belgesi sahibi kisiler dncelikli olarak istihdam edilebilir.

) lsin siiresi: 01.04.2026-31.12.2026 tarihleri arasi 9 ay sireli

a) Bitirdigi okula ait diploma veya cikis belgesinin ash veya onayli suretini,

b) (T.C.Kimlik numaral) Nifus clzdani tasdikli bir fotokopisini,

c) Adli Sicil belgesi{son 1 ay igerisinde alinmis)

d) Saghk Raporu (“bulagici hastaligi yoktur” ibaresi bulunacaktir)(Devlet Hastanesinden
alinacaktir)

e)01.01.2025 tarihinden itibaren ilcede ikamet ettigini gdsterir belge. (Tarihgeli Yerlesim Yeri
Belgesi)

f) is-kur’a kayith olduguna dair belge

g)Ozgecmis.(Ozgecmis mektubunda dogum vyeri, dogum tarihi, egitim durumu, is
deneyimleri, 6zel meziyet ve nitelikleri, aile bilgileri gibi konulardan bahsedilecektir)

h)Erkek personeller icin Askerlik ile iliskisi olmadigina dair belge.
I)Erkek persneller icin ehlietin asli veya onayli sureti

Tarih:|¥:03.2026
Adi Soyadi: Murat KARAHAN
Unvani: Kay,makam Vakif Baskam

Kase/[mza W {’/\—}

Not: Bu form: 1§§1 a."nmyap.'iaccrk hemnesiek icin ayri ayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmast icin bagh

olunan ISKUR h’ Muduriugune/Hfznwt Merkezine génderilir.
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