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KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI ILAN FORMU

KURUM BILGILERI R ¥t L _
Kurum Ady/Unvani: ART OZ ARTVIN IL OZEL IDARESI PERSONEL A.§.

Adresi: Carst Mahallesi Inonii Cad. Milli Irade Meydan1 Merkez/ARTVIN

Telefonu:0466 212 1791 Faks no:0466 212 7638

e-posta: artvin@artvinozelidare.gov.ir Web Sitesi:http://www.artvinozelidare.gov.tr
TALEP/BASVURU BILGILERI

Meslek Adi:STHHI TESISATCI Acik is Sayisi:5

Niteligi (Gegici/Daimi):Daimi (6 Ay
Deneme Siireli)

Bagvuru Tarihleri:05/11/2026 -06/11/2026  Saati: 08:00-17:30

Basvuru Adresi: Carst Mahallesi Inonii Cad. Milli Irade Meydam Merkez /ARTVIN

Irtibat Kisisi: Nihal TURGUT Unvant: Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirii
Telefonu:0466 212 1791 (Dahili 1115) E-posta:artvin@artvinozelidare.gov.ir

Basvurular sahsen Artvin Il Ozel Idaresine yapilacaktr.
Bagvuru sartlarini tasimayan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

' UYGULAMA/MULAKAT BILGILERI

Yer: Artvin 11 Ozel Idaresi

Tarih: Artvin i1 Ozel Idaresi ilan panosunda

. o Saat:
ve internet sitesinde duyurulacaktir. @

CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi: Artvin Il Ozel Idaresi Hizmet Alanlar1 ve gerektiginde gérevlendirilen diger
yerler.

Calisma Siiresi: Haftalik 45 saatten az | Calisma Saatleri:07:30-18:00
olmayacaktir. (Gerektiginde fazla calisma yapilacaktir.)

MURACAAT KOSULLARI

1. Turk vatandas: olmak,

2. 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 48' inci maddesinde yer alan sartlari tagimak,

3. Son bagvuru tarihi itibariyle 18 (on sekiz) yasini tamamlamis olmak,

4, Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

5. Erkek adaylarda askerlikle ilgisi bulunmamis olmak,

6.Tlirk Ceza Kanunu'nun 53 iincti maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile, kasten
islenen bir sugtan dolay1 bir y1l veya daha fazla stireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa
bile devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyisine kars: suclar,
zimmet, irtikap, rlisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli
iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarlig
degerlerini aklama veya kagakegilik suclarindan mahk{im olmamak,

7. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastalign bulunmamak,

8.Gorevini devamli yapmasina engel olacak bedenen, aklen, ruhen saglik problemi olmamasi,
her tiirli iklim, arazi ve santiye sartlarinda calismaya engel durumu olmamak, saglik
durumunun seyahate ve arazide galismaya, yurdun her yerinde gérev ve yolculuk yapmaya
,agir ve tehlikeli islerde ¢alismaya engel olabilecek hastalik ve engeli bulunmamak,

9. Affa ugramis olsa bile Devletin gilivenligine karst suclar, anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suglar, Devlet sirlarina kars: suglar ve casusluk,
zimmet, irtikap, rlsvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli
iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarlig
degerlerini aklama veya kagakgilik suclarindan mahkfim olmamak,

10.Kamu kurum ve kuruluglarinin ilgili disiplin mevzuati uyarinca gérevinden veya meslekten
ihra¢ edilenler ile kamu haklarindan mahrum olanlarn basvurulart kabul edilmeyecektir,
11.Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashlik veya malulliik ayligi almamis

g




olmak,
12.Son bagvuru tarihj itibar; ile Artvin Il Merkezi veya llgelerinde en az 6 (altr) aydir ikamet
ediyor olmak,

13.Basvurularda, kisilerin Adrese Dayali Niifus Kayit Sisteminde kayitli olan (tarihgeli)
adresleri dikkate alinacaktir. '

14.Son basvuru tarih itibariyle ilan edilepn pozisyonlar igin belirtilen egitim diizeyi ve
béliimiine sahip olmak. Yerlestirme sonucy ise alinmak i¢in éngdritlen niteliklere sahip
olmayan adaylar ile yanlis, yanilticy veya yalan beyanda bulunmus olanlarin ise alimlar
yapimayacaktir., Yapilsa dahi ise alimlar iptal edilecektir, Yerlestirildigi pozisyonlarin nitelik
ve sartlarin tasidigr halde istenen belgeleri stiresi igerisinde teslim elmeyen adaylar goreve
baslatiimayacaktir.

15.Alinacak is¢ilerin deneme stiresi 6 ay olup, deneme stiresi iginde basarisiz olanlarin ig akdj
bildirim stiresi beklenmeksizin tazminatsiz feshedilecektir.

16.Adaylar gece calismasi, vardiyali calisma diizenini, gorevin; yerine getirmeye engel
rahatsizlig; olmadigini ve Idarenin unvanina uygun verecegi diger isleri yapmay kabul etmig
Sayilir

| OZEL SARTLAR

1. Tercihen Meslek Liselerinin veya Ciraklik Okullarinm Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme
béliimlerinden mezun olmak,

2.Mesleki Egitim Merkezlerinden almmis Sihhi Tesisateilik Ustalik / Kalfalik Belgesi veya
ilgili alanda Mesleki Yeterlilik Belgesi (MYK) sahibj olmak,

3.81hhi tesisat projelerini, izometrik semalarl ve teknik ¢izimleri dogry okuyup sahada
uygulayabilmek,

4.Temiz su (PPRC, Bakir, Pex vb.) ve atik su (PVC) bory malzemelerini, ek pargalarimi ve
armatirleri iyi derecede tanimak. Bory kesme, dig acma, kaynak (plastik/bakir kaynak),
biikme ve montaj islemlerini Standartlara uygun yapabilmek,

5.Vitrifiye (lavabo, klozet, kiivet), batarya, musluk, gémme Iezervuar, su saati ve hidrofor
montaji ile devreye alma islemlerinde tecriibeli olmak. Tesisat kagaklarin, tikanikliklar tespit
edebilmek; onarim ve yenileme calismalaring ylriitmek,

6.Son bagvuru tarihi itibari ile Artvin Il Merkey veya llgelerinde en az 6 (altr) aydir ikamet
ediyor olmak,

7.Artvin il sinirlar igerisinde ve gerektiginde ilgelerde, sahada ¢alismaya uygun olmak,
8.Gorey ve sorumluluk bilinej yiiksek ve ig disiplini olan by alanda kariyer hedefi olan,
9.Arazi ve santiye sartlarinda ¢alismaya engel olabilecek saglik soruny bulumnamak,
10.Diizenli ve glivenli bir ¢alisma ortami saglamak i¢in ¢alisma alanin temiz tutmak,

11.Is saglig1 ve guvenligi (ISG) kurallarina ve kigisel koruyucu donanim kullanimina
kesinlikle uymak,

12. Son basvuruy tarihj itibariyle 18 (on sekiz) yasini tamamlam;g olmak,

13.En az ilk6gretim mezuny olmak,

14. Erkek adaylarin askerlik ile i 15igi bulunmamak,

Bagvurular incelenip, basvurular: ilanda blelirtilf_:.n

girmeye kazanan

panosunu ve internet sitesin; takip etmeleri
niteliginde olup  adaylara ayrica tebligat

tebligat



yapilmayacaktir. Adaylar sinav giinti niifus clizdani, siirlici belgesi ve pasaport gibi
fotografli kimlik belgelerini kimlik tespitinde kullanilmak tizere yaninda bulunduracaklardir.

Sinava katilabilmek i¢in bu belgelerin ibrazi sarttir.

BASVURU iCIN GEREKLI BELGELER |

1)Is Talep Formu (Kurumumuz ve internet sitemizden temin edilebilecektir.)

2) Niifus Ciizdani Fotokopisi,

3) Son 6(alt1) ay iginde ¢ekilmis 2 adet fotograf,

4) Tarihgeli Yerlesim Yeri Belgesi(e-Devlet ¢iktisi olur),

5) Vukuatli Niifus Kayit Ornegi(e-Devlet ciktist olur),

6) Diploma &rnegi veya e-Devlet tizerinden alinan mezun belgesi ciktisi,

7) Adli Sicil Kaydi(e-Devlet ¢iktist olur),

8) Saglik raporu, (Kazanan adaylardan Tam Tesekkiillii Hastaneden alinmis olan giincel tarihli
Saglik Kurulu Raporu istenecektir,)

9) Erkek adaylar i¢in askerlik yaptigina dair belge(e- Devlet ciktist olur),

10) Bagvurdugu pozisyonun 6zel sartlarina ait aranan evraklari belgelemek(ehliyet,
operatorliik belgesi, sertifika,kurs katilim belgesi, hizmet dékiimii vb.)

*[s Talep Formunu eksik dolduran yada eksik belge ile miiracaat edenlerin basvurulari
degerlendirmeye alimmayacaktir.

*]lan tarihinden 6nce yapilan bagvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

*Yalnizca bir pozisyon igin basvuruda bulunulacaktir. Birden fazla pozisyon i¢in basvuruda
bulunanlarin bagvurular: degerlendirilmeyecektir.

*Uygulama ve sdz1ii sinavina, bagvuru sartlarini tasiyan adaylar cagrilacaktir,

*$irketimiz ilani kismen veya tamamen her asamada iptal etmekte ve bagvuru sartlarim
degistirmekte serbesttir.

*Adaylardan bagvuru veya ise giris islemleri igin istenen belgelerde gercege aykir beyanda
bulundugu veya sahte belge kullandig: tespit edilenlerin bagvurulari gegersiz sayilir ve géreve
baglatilmaz. Bunlar gireve baglatilmas olsalar dahi iptal edilir. Bu kisiler higbir hak talep
edemezler ve haklarinda; 26/09/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanun'unun ilgili
hiiktimleri uygulanmak tizere Cumhuriyet Bagsaveiligina su¢ duyurusunda bulunulur.

| *Gerekli gériilmesi halinde asil adaylar haricinde yedek aday da belirlenebilecektir.

| FORM ONAY BIiLGILERI

Tarih:.Q411/2026

Ad1 Soyadi:Dr. Yilmaz BOZ
Unvani: Yonetim Kurulw B#

Kase/Imza:

Not: Bu form isci alimi yapdlacih he’?ﬁfu‘?ﬁpm ayri ayr diizenlenerek is arayanlara duyurulmasi igin bagh
olunan ISKUR i1 M z'idﬁrh'iﬁifné,;’i‘@z‘?}ze Kezine génderilir.
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