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Kurum Adı / rum Beled PersoneI Limited Şirketinvanl :

Adresi :

Telefonu :0 364 319 1165_66 Faks No:

Açık l:203K
Nitel Daimi ): GEÇici -5AY(YAzsEzoNU)G De im 5ü resi :

Başvuru Tarihleri | 24,o3.?.026 - 27.03.2025
8aşvuru Adresi : www.cokis.com.tr
Başvurular sadece internet adresimiz üzerinden veya ÇoKiŞ ofisimizden kabul edilecek olup diğer yollarla yapllan hiçbir
başvuru dikkate alınma acaktlr.
rtibat Kişisi : U nvanl :

Telefonu : 0 (364 319 2191-92-93-94_95 E Posta Adresİ :

Yer: Mülakat yer Ve zamanl daha sonra mail yada sms yoluyla bildirilecektir.
Müraacat koşullarını sağlayan adaylar arasından ilan şartlarına göre yapılacak değerlendirme sonucu açık iş
pozisyonunun 3 katna kadar aday mülakata çağr|lacaktır,

llacaktlr.uruları isyonunun 3 katlndan fazla olması halinde noter kurasılsl, aTüm koşulları sa nl

Çallşma Adresi :

sü resi:I l ma saati :

Belediyemiz bünyesindeki müdürlüklerde (Park Bahçeler, Temizlik, Ulaşım, Fen İşleri,5u ve Kanalizasyon, Veteriner İşleri)
sezonluk iş yükünün karşllanması amacıyla; parkların baklml, çevre temizliği, yol onarımı, alt yapl destek çalışmaları ve
birimlerin ihtiyaç duyduğu diğer genel saha/beden işlerini yapmak

1. 20-55 yaş aralığında olmak.
2, En az i[KoKuL mezunu olmak.
3. Yoğun fiziksel iş gücü gerektiren saha faaliyetlerine, el aletleri kullanımına ve ekip içerisinde koordineli çalışma

disiplinine tam uyum sağlayabilecek yetkinlikte olmak.
4. cinsiyeti erkek olmak
5. Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak veya ilişiği olmamak.
5. Çorum Merkez ilçede ikamet ediyor olmak.
7. Emekliliğe hak kazanmış olmamak veya emekli olmamak.
8. Adli sicil kaydı bulunmamak.
9. Görevini devamlı yapmaya engel olabilecek hastallğı veya bulaşlcl hastallğl bulunmamak, vardiyalı veya dönüşümlü

çalışmaya engel durumu olmamak.
10. Mülakattan sonra iş yeri hekiminin yapacağı muayene neticesinde işe elverişsiz olunması halİnde işe başlatllmayacaktlr.
11. Kamusal hakları kullanmaktan yoksun bırakılmamış olmak, kamu kurum ve kuruiuşlarının ilgili disiplin mevzuatı

uyarınca görevinden veya meslekten ihraç edilmemiş olmak.
12. 8aşVuru yapan adaylar yukarldaki maddelerdeki şartlarl sağladıklarlnI peşinen kabul Ve taahhüt eder. Yukarldakİ

koşullardan herhangi birisini sağ|amayan adaylar tespİt edİlmeleri halinde, mülakatl kazansalar bile işe başlatllmayacak
Veya İşe başlatllsalar bile iş sözleşmeleri işveren taraflndan tek tarafll feshedİlecektir.

13. Çorum Belediyesi Personel Limited Şirketi genel koşulları dilediği zaman Ve şekilde değiştirme hakkını kendinde saklı
tuta r.

NoT: Adaylar aynI uruda bulunabilir.un nlanan ilanlardan sadece birisine b

1. www.cokis.com.tr 'ye ü ol CV oluşturun ve "Açık İş İlanları" kısmından ilgili ilana başvuru yapınız.

TAR|H: 0RU1,1 E NEL LTD. Tl.
KunADl soYADl :

uNVANl :

KAşE / iMzA
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KURUM BlLGlLERı

TALEP / BAşVURu BiLGiLERi:
Meslek Adı : 8EDEN iŞçisi (GENEL}

ÇAtlŞMA ŞARTLARl:

FoRM oNAY


