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KURUM DISI ISCI ALIMI iLAN FORMU

Kurum Ady/Unvani: Saraykent Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi Bagkanlig

Adresi: Fatih Sultan Mehmet Mah. Gazi Mustafa Kemal Bulvari No:26 Saraykent/YOZGAT
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Telefon 03543686455 - __ |Faks 03543686455
> /IBASVURU BILGILERI
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A(;lk ls Saynsn 1 Kadin '
Meslek Adi: ADEM (Aile Destek Merkezi)

Proje Koordinatorii

Niteligi (Gegici/Daimi): Gegici(Belirli
Siireli,31.12.2026 tarihine kadar sézlegsmeli) Deneyim Siiresi: 2 Ay

Bagvuru Tarihi: 18/05/2026 - 02/06/2026

' Bagvuru Adresi: Fatih Sultan Mehmet Mah. Gazi Mustafa Kemal Bulvar
' No:26Saraykent/ YOZGAT

irtibat Kisisi: Murat EKINCI Unvan: Vakif Midiirii

Telefonu 03543686455 _ E posta Saraykent sydv@hotmall com
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| Mulakata hak kazanan ilk 5 aday 03/06&026 lanhmden 1t1baren Kaymakamllk Sitesi ve Ilan
Panosunda yayimlanacaktir.
Yer :Saraykent Hikiimet Konagi Toplant1 Salonu Kat:4 Tarih: 04/06/2026
Miilakat Bagllan o1¢ Saati' 1 0:00
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Callsmd Sures1 31 12 2026 tarlhme kadar Callsma Saatleri: 08. 30 B 1? 30
sozlesmeli(2 ay deneme siiresi)

Calisma Adresi: Saraykent flcesi

Meslek Niteligi: Proje Koordinatorii (1 Kadin)

Projenin bagarili bir sekilde stirdiiriilmesini ve sonuglandirilmasini saglamak

Proje paydagslari/ortaklari ile iletisimde olmak ve seminerleri planlamak

Kursiyerlerin kaydini tutmak ve kurslarin genel takibini yapmak

Satin alma iglemlerinde vakif proje sorumlusuyla birlikte hareket etmek.

Egitmenlerin girig-¢ikis takibini yapmak ve derslerin aksamadan iglenmesini saglamak
Vakif Proje sorumlusu ile proje hakkinda sorun/goriis/6neri paylagsmak ve iletisimde olmak
Kurslar i¢in satin alinan malzemeleri depoda muhafaza etmek, kurs sorumlusu egitmenlere
sadece ihtiya¢ olduk¢a malzeme vermek (kayitli kursiyerlere verilmek tizere)

Merkezdeki demirbaslardan, temizlik malzemelerden ve kurslara gelenlerden sorumlu
olmak

Gezi,yemek,piknik vb. gibi projede belirtilen faaliyetleri planlamak

Merkezin genel faaljyetlerinin koordinesinden sorumlu olmak.
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MURACAAT KOSULLARI

I-Tiirkiye Cumhuriyeti Vatandagi Olmak,

2-20-45 yag araliginda olmak,

3-Sosyal Iletigim becerisine sahip olmak,

4-Bagka kurum ve kuruluslarda mecburi hizmet yiikiimliiliigii bulunmamak,

5-Kamu haklarindan mahrum bulunmamak, kisith olmamak

6-Tiirk Ceza Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir
sugtan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
glivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyigine kargi suglar, zimmet, irtikap,

riigvet, hirsizhik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat |

karigtirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya
kagakeihk suglarindan mahkim olmamak. 667 sayili KHK kapsaminda terér orgiitlerine veya
Milli Giivenlik Kurulu'nea devletin milli giivenligine kars: faaliyette bulunduguna karar verilen
yapi, olusum veya gruplara iiyeligi,mensubiyeti veya iltisaki, yahut irtibat1 bulunmamak.
7-Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil saghg, viicut sagligi ve engeli bulunmamak,
8- Universitelerin psikoloji, sosyal hizmet, sosyoloji, cocuk gelisimi, psikolojik danigmanlik ve
rehberlik alanlarindan lisans mezunu olmak veya {iniversitelerin egitim fakiiltelerinden, formasyon
almig olmasi gartiyla fen-edebiyat fakiiltelerinden lisans mezunu olmak

(Bolgeyi sosyokiiltiirel agidan bilen ve sosyal projelerde tecriibesi olanlara éncelik verilecektir.)
9-2024-2025 yillar1 KPSS P3 puan tiiriinden en az 60 puan sartimi saglayan en yiiksek puanh 5
aday miilakata ¢agrilacaktir.

10-Ilan tarihi itibariyle Saraykent ilge simirlari iginde ikamet ediyor olmak.(ilan tarihi ve
sonrasinda {lgemize alinan ikamet bagvuru igin yeterli sayilmayacaktir.)

11) Saraykent Sosyal Yardimlasma ve Dayamgma Vakfi miilakat sonucunda personel alip
almamakta, gerektiginde tek tarafli iptal etme veya ilana ¢ikilan personelin bir kismini almakta
serbesttir.

I BELGELER

|

T S
e Tl
L % S

Asagida istenen belgelerin asillarinin bizzat getirilmesi durumunda ilgili personelimiz tarafindan
aslina uygunlugu kontrol edilip tasdik edilecek 03/06/2026 saat 17:30° a kadar asillarinin verilmesi
kaydiyla istenilen belgelerin fotokopileri de verilebilecektir.

Bir dilekge ekinde,

1-Ozgegmis

2- Diploma veya mezuniyet belgesinin ash

3-Niifus Ciizdan Fotokopisi %

4-2 Adet vesikalik fotograf

5- Varsa ig deneyim belgeleri

6- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastaligi veya viicut sakathig ile
Ozril bulunmadigina dair Saglik Raporu,(Miilakati Kazanan Adaylardan miilakat sonrasi
istenecektir.)

7- Sabika kaydi

8- Tarihgeli yerlesim yeri belgesi (Ikametgah)

9- KPSS Sonug Belgesi

Evrak teslimi sahsen yapilacak olup kargo, posta vb. sekilde yapilacak bagvurular kesinlikle kabul
edilmeyecektir.

Vakfimiz baskanhg miilakat sonucunda personel alip almamakta serbesttir.




Saraykent Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakfi Bagkanligi tarafindan olusturulan
degerlendirme komisyonu tarafindan sézlesmeli (belirli siireli) personel alimi ile ilgili yerlestirme
bagvurusunda bulunan adaylarin ilan edilen niteliklere uygunlugu incelenecektir.

Adaylann evraklan iizerinden yapilan kontrollerde istenilen pozisyon icin sartlara uygun
olmayan ya da yanlis beyan verdigi tespit edilen adaylar tutanaga baglanarak alimlar
vapilmayacak ve sozlesmeleri imzalanmayacaktir. Bu durumda degerlendirme komisyonunca
miilakat puanina gére olusturulan listede en yiiksek puan alan aday ¢agirilarak kendisi ile s6zlegme
yapilacak ve géreve baslatilacaktir.

Verilen siire i¢inde bagvurmayan, basvurup alimi yapildiktan sonra gérevine baslamayan ya da
aranilan sartlar1 tasgtmadig1 sonradan anlagilan alimlar iptal edilip yerine yedek listeden en yiiksek
puan alan aday ¢agrilarak kendisi ile s6zlesme yapilacak ve gireve baglatilacaktir.

Yerlestirme sonuglari Saraykent Kaymakamligi web sitesinde ilan edilecek olup ayrica bir
bildirim yapilmayacaktir.

Tarih :15/05/2006 1 % 4 1%
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| mi1 yapilaca meslek icin fiyr1 ayri diizenlenerek is arayanlara
duyurulmast igin bagh olunan ISKUR Il Miidiirligiine /Hizmet Merkezine gonderilir.




