" Kurum Adi/Unvani: AHMETLI BELEDIYESI AHBEL SIRKETI A.S.

EK-1 |
KURUM DISI KAMU ISCi ALIMI ILAN FORMU

Adresi:6 Eyliil mh Belediye Civar1 Sokakno 2/1

Meslek Adi: Beden Is¢isi Acik Is Sayisi:1

Niteligi (Gegici/Daimi): Deneyim Siiresi:

Basvuru Tarihleri:07.07.2026-08.07.2026 (17:00 JSAAT MESAI BITiMi SONA ERER

Basvuru Adresi: Ahbel Sirketi A.S.

Irtibat Kigisi: 236 768 13 00 Unvant:

Telefonu

Yer: : Ahbel Sirketi A.S.

Tarih:09.07.2026-

Calisma Adresi: Ahmetli Miicavir Alani Igerisinde IsVerenm Gosterecegi Yer ]

Caligma Siiresi: 4857 Is Kanununa Gore

Isveren Tarafindan Belirlenecek Saatler Caligma Saatleri:

18 yasin1 tamamlamis olmak,

21-49 yag araliginda olmak

Erkek personel i¢in askerlik gorevini yapmis veya muaf olmak ya da askerlikle iligigi
bulunmamak.

En az ilkokul mezunu olmak, lise mezunu olmak 6ncelikli olarak tercih edilebilecektir

Niifus clizdan ash ve fotokopisi.

Adli sicil belgesi

Ikametgah belgesi.

Saglik raporu

Mezuniyet belgesi

Niifus aile Kayit Ornegi

Evrak teslimi sahsen yapilacak olup kargo, posta vb. Sekilde yapilacak bagvurular
kesinlikle kabul edilmeyecektir. -Sirketimiz miilakat sonucunda personel alip
almamakta, gerektiginde tek tarafli iptal etme hakkina sahiptir. -Gergege aykiri
beyanda bulunan veya gerekli sartlar tagimadiklar1 sonradan anlasilanlar miilakati
kazanmis ve goreve baslatilmig olsalar dahi bagvurulari iptal edilir ve gérevlerine son
verilir. Bu ylizden hicbir hak ve alacak talep edemezler.




Tarih:
Ad1 Soyadi: Murat GUNAYDIN
Unvani:Yénetim Kurulu Baskani

Kase/Imza:

Not: Bu form is¢i alimi yapilacak her meslek icin aykiayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmasi icin bagh
olunan ISKUR [l Miidiirliigiine/Hizmet Merkezine génderilir.




EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI ILAN FORMU

Kurum Adi/Unvani: AHMETLI BELEDIYESi AHBEL SIRKETI AS.

Adresi:6 Eyliil mh Belediye Civar1 Sokakno 2/1

Telefonu:236 768 13 00

Meslek Adi: Garson Acik Is Sayisi:3

Niteligi (Geg¢ici/Daimi): Daimi Deneyim Siiresi:

Basvuru Tarihleri:07.07.2026 - 08.07.2026 (17:00 )SAAT MESAI BITiMI SONA ERER

Bagvuru Adresi: Ahbel Sirketi A.S.

Irtibat Kisisi: 236 768 13 00 Unvanu:

Telefonu: E-posta:

Yer: : Ahbel Sirketi A.S.

Tarih:09.07.2026-

Calisma Adresi: Ahmetli Miicavir Alani Igerisinde I Verenin Gésterecegi Yer

Calisma Siiresi: 4857 Is Kanununa Goére

Isveren Tarafindan Belirlenecek Saatler Calisma Saatleri:

18 yasini tamamlas omak,

21-49 yas araliginda olmak

Erkek personel i¢in askerlik gorevini yapmis veya muaf olmak ya da askerlikle ilisigi
bulunmamak.

En az ilkokul mezunu olmak, lise mezunu olmak 6ncelikli olarak tercih edilebilecektir

Niifus cilizdan asli ve fotokopisi.

Adli sicil belgesi

Ikametgah belgesi.

Saghik raporu

Mezuniyet belgesi

Niifus aile Kayit Ornegi

Evrak teslimi sahsen yapilacak olup kargo, posta vb. Sekilde yapilacak bagvurular
kesinlikle kabul edilmeyecektir. -Sirketimiz miilakat sonucunda personel alip
almamakta, gerektiginde tek tarafli iptal etme hakkina sahiptir. -Gergege aykiri
beyanda bulunan veya gerekli sartlar1 tasimadiklar1 sonradan anlagilanlar miilakati
kazanmig ve goéreve baslatilmis olsalar dahi bagvurular iptal edilir ve gérevlerine son
verilir. Bu yilizden hicbir hak ve alacak talep edemezler.




A

Tarih:
Ad1 Soyadi: Murat GUNAYDIN
Unvani:Yonetim Kurulu Bagkani

Kage/Imza:

Not: Bu form isci alimi yapilacak her meslek icin ayri ayr1 dtiz¢nlenerek is arayanlara duyurulmasi igin bagh
olunan ISKUR [l Miidiirliigiine/Hizmet Merkezine génderilir.




Kuru

EK-1
KURUM DISI KAMU iS¢i ALIMI ILAN FORMU

m Adi/Unvani: AHMETLI BELEDIYES] AHBEL SiRKTI AS.

Adresi:6 Eyliil mh Belediye Civar1 Sokakno 2/1

Telefonu:236 “ ] Faks no:

Meslek Adi: Buro Is¢isi Acik s y151:1 |

Niteligi (Gegici/Daimi): daimi Deneyim Siiresi:

Basvuru Tarihleri:07.07.2026-08.07.2026 (17:00 )SAAT MESAI BiTIMI SONA ERER

Basvuru Adresi: Ahbel Sirketi A.S.

irtibat Kisisi: 236 768 13 00 Unvant:

Telefonu: _ E- osta:

Yér: Ahl;el Sirketi A$

Tarih:09.07.2026-

Calisma Adresi: Ahmetli Miicavir Alani Icerisinde I Verenin Gosterecegi Yer

Calisma Siiresi: 4857 Is Kanununa Gore

[sveren Tarafindan Belirlenecek Saatler Calisma Saatleri:

18 yasinl tamamlamig olmak,

21-49 yas araliginda olmak

Erkek personel igin askerlik gorevini yapmig veya muaf olmak ya da askerlikle iligigi
bulunmamak.

En az ilkokul mezunu olmak, lise mezunu olmak oncelikli olarak tercih edilebilecektir

.
o

.
.

Niifus cilizdan asli ve fotdkopisi.

Adli sicil belgesi

Ikametgah belgesi.

Saghik raporu

Mezuniyet belgesi

Niifus aile Kayit Ornegi

Evrak teslimi sahsen yapilacak olup kargo, posta vb. $ekilde yapilacak basvurular
kesinlikle kabul edilmeyecektir. -Sirketimiz miilakat sonucunda personel alip
almamakta, gerektiginde tek tarafli iptal etme hakkina sahiptir. -Gergege aykiri
beyanda bulunan veya gerekli sartlar1 tasimadiklar sonradan anlasilanlar miilakati
kazanmis ve goreve baglatilmis olsalar dahi bagvurulari iptal edilir ve gorevlerine son
verilir. Bu yiizden hicbir hak ve alacak talep edemezler.




Tarih:

Adi1 Soyadi: Murat GUNAYDIN

Unvani:Yonetim Kurulu Bagkani

Kase/Imza:

i

Not: Bu form is¢i alimi yapilacak her meslek i¢in ayr’i‘ﬁyﬁ‘i-’i
olunan ISKUR [l Miidiirliigiine/Hizmet Merkezine génderilir.




