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KURUM DISI KAMU ISCi ALIMI ILAN FORMU

KURUM BILGILERI

Kurum Adl/Unvam CELIKHAN PINARBA$I BELEDIYESI PERSONEL LlMITED SIRKETI

Adresi:PINARBASI BELDESI CAMi MAHALLESI CELIKHAN/ADIYAMAN

Telefonu:0416-4557024 | Faks n0:04164557024
Meslek Adi:BEDEN IsCisi Acik Is Sayis1:1(Bir)
Niteligi (Gegici/Daimi): DAIMI Deneyim Stresi:1

Basvuru Tarihleri: 22.06.2026- 24.06.2026

Bagvuru Adresi: PINARBASI BELDESI CAMI MAHALLESI CELIKHAN/ADIYAMAN

irtibat Kisisi: Kamile OCAK | Unvani: Sirket Midiirii

Telefonu:0552-1855802 E-posta:pinarbasi02@gmail.com
GORUSME/MULAKAT BILGILERI P

Yer:PINARBASI BELEDIYESi

Tarih:25.06.2026 | Saat:10.00-12.00

GALISMA SARTLARI |

Calisma Adresi:PINARBASI BELEDIYESI SINIRLARI CELIKHAN/ADIYAMAN
Calisma Siiresi:45 SAAT | Calisma Saatleri: 08:00-17:00

MURACAAT KOSULLARI

1. Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

2. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suclar, anayasal dizene ve bu diizenin
isleyigsine karsi suglar, milli savunmaya karsi suglar, Devlet sirlarina karsi suclar ve
casusluk, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kétiye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan
malvarligi degerlerini aklama veya kagakgilik suclarindan mahkum olmamak,

3. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malullik aylhigi almamis
olmak,

4. Mdlracaat tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamig ve 45 yasini bitirmemis olmak,

5. Ned-cad ,Auto Cad ,Arcgis , Kent Bilgi Sistemi bilgisayar programlarindan en az birini kullana
bilme
Dron Ehliyeti (IHAO-1) sahibi olmak,

Bayan olmak.
Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi, viicut sakathidi ve saglhd ile
engeli bulunmamak,

9. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

10. Insaat, Harita, Mimarlik ve Sehir Harita, Mimarhk bitirmis En az 6n lisans, en cok lisans
mezunu olmak.

11. Adiyaman veya Malatya ili sinirlarinda ikamet ediyor olmak,

12. Arsiv arastirmasi sonucunda gérevini yapmasina engel bir hususun bulunmamasi, (Arsiv
aragtirmasi sonucu olumsuz gelen adaylarin is sozlesmeleri, ise baslamis olsalar dahi
feshedilecektir.)




AsVURu-:gi'cl"ﬁ’%&ERg;{l,;i BELGELER

1. Niifus clizdan1 veya kimlik kartinin fotokopisi (Asl ibraz edilmek kaydiyla suretleri
Belediyemizce tasdik edilebilir),

2. Diploma veya mezuniyet belgesinin asli veya noter onayli 6rnegi veya e-devlet lizerinden
alinacak barkotlu mezuniyet belgesi (Asli Ibraz edilmek kaydi ile suretleri Belediyemizce
tasdik edilebilir),

3. Yabanci okul mezunlar igin Denklik Belgesinin ash veya noter onayli érnegi (Ash ibraz |
edilmek kaydi ile suretleri Belediyemizce tasdik edilebilir.)

4. [lan Sartlarinda belirtilen bilgisayar programlarindan en az birini kullandiina dair Mesleki
Yeterlilik Belgesi

5. Dron Ehliyeti (IHA0-1) belgesinin fotokopisi veya noter onayli 6rnegi (Asli ibraz edilmek

kaydiyla suretleri Belediyemizce tasdik edilebilir),

Niifus Kayit Ornegi

Yerlesim Yeri Belgesi

Adli Sicil Kaydi

Son alt1 ay igerisinde gekilmis 2 adet biyometrik fotograf

o0 o

Not: Fotokopisi ibraz edilecek belgelerin asillarinin bagvuru sirasinda adaylarin yaninda bulunmasi
gerekmektedir

Sozlii Sinav Konular:

1) Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi,

2) Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi,

3) 4857 Sayili is Kanunu,

4) Mahalli idareler ile ilgili temel mevzuat konular ile uygulamal bilgi ve yetenegin 6l¢iilmesini
kapsar.

SINAVIN DEGERLENDIRILMESI VE SINAV SONUCLARINA iTiRAZ:

a) SozIu sinav, Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, Atatiirk [lkeleri ve Inkilap Tarihi, 4857 Sayili is
Kanunu, mahalli idareler ile ilgili temel mevzuat konularinda 15'er puan, uygulamal bilgi ve
yetenegin 6l¢iilmesinde ise 40 puan olmak {izere toplamda 100 tam puan {izerinden yapulir.
Siavda bagarili sayilmak i¢in siav kurulu tiyelerince verilen puanlarin aritmetik ortalamasinin en
az 60 olmas: sarttir. Adaylarin atamaya esas bagar1 puani; belediye tarafindan yapilan sézli sinav
puant ile KPSS puaninin aritmetik ortalamasi alinmak suretiyle belirlenecek ve Belediyemizin
internet adresinde https:// adiyamanpinarbasi.bel.tr ilan edilecektir.

b) Sinav Kurulu; sinav sonunda personel alimi igin ilana ¢iktigi kadrolardan, basar1 puanlarini
diisiik buldugu veya yeterli bulmadigi takdirde siav duyurusunda ilan edilenlerin bir kismin ya
da hig¢birini alip almama hakkina sahiptir.

¢) Bagvuru ve iglemler sirasinda gergege aykiri beyanda bulundugu veya herhangi bir sekilde
gergegi sakladifn tespit edilenlerin sinavlar: gegersiz sayilir ve bunlarin atamalari yapilmaz. Bu
gibi durumlari tespit edilenlerin atamalari yapilmis olsa dahi atamalari iptal edilir. Bu kisiler higbir
hak talep edemezler ve haklarinda Cumhuriyet Bagsaveiligina sug duyurusunda bulunulacaktir,

d) Stnav sonuglarina, bagar listesinin Belediyenin internet adresinde https://
adiyamanpinarbasi.bel.tr ilamindan itibaren yedi giin icinde yazili olarak itiraz edilebilir. itirazlar.
smav kurulu tarafindan yedi giin igerisinde sonuglandirilir ve ilgiliye yazili olarak bilgi verilir.




[lan Olunur

"N;@X.BILGiLERi

Tarih:19.06.2026

Adi Soyadi:HUSEYIN UZUN

Unvani:BELEDIYE BASKANI

Kase/Imza:

Not: Bu form is¢i alimi yapilad® igin ayrr ayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmasi i¢in bagh
olunan ISKUR [l Miidiirliigiine/Hizmet Merkezine génderilir.



