EK-1
KURUM DISI KAMU ISCi ALIMI iLAN FORMU

“Kurum Adi/ U11véh1:Sa1*aykent Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi Bagkanlig

Adresi:Fatih Sultan Mehmet Mah. Hiikiimet Konag Kat:1 Saraykent/YOZGAT

equo u03 4/368} 64 55 Faks no: 0354 368 64 55

Agik Is Sayist: 1 (1 Kadin)

Meslek AduTemizlik Gorevlisi(Yasli ve
Engelli Kisisel Bakimi, Ev Temizligi vb.)

Niteligi (Gegici/Daimi): Gegici Deneyim Siiresi: 2 Ay

Bagvuru Tarihleri: 05.10.2026-08.10.2026

Bagvuru Adresi: Saraykent Sosyal Yardimlagma ve Dayamisma Vakfi Bagkanlig1

Irtibat Kisisi: Murat EKINCI Unvani: Vakif Miidiirii

, Telefonu: 0354 368 64 55 E-posta: sarayk

K Rt et vy i o

Yer: Saraykent Kaymélkamhéi Toplant1 Salonu

T_arih: 09 10 202,6 | _ Saat: 11:00

Galisma Adresi: Saraykent Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi Baskanlig:

:Cahsma Siiresi: 8 saat Calisma Saatleri: 08:30-12:30/13:30-17:30

A) BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK GENEL SARTLAR
Personel aliminda aranacak sartlar.

1) Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak

2) Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak

3) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

4) Tirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolay1 bir yil veya daha fazla stireyle hapis cezasina ya da affa ugramug
olsa bile devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi
suglar, zimmet, irtikdp, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan
malvarligi degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahk@im olmamak. 667 sayili
KHK' kapsaminda terér orgiitlerine veya Milli Giivenlik Kurulu'nca devletin milli
givenligine kars1 faaliyette bulunduguna karar verilen yapl, olusum veya gruplara
liyeligi,mensubiyeti veya iltisak1, yahut irtibat1 bulunmamak.

5) Ilgili SYD Vakfinin hizmet bolgesinde ikamet etmek,

6) 21-49 yas aralifinda olmak, ,

7) En az lise mezunu olmak. Ancak basvurularin arasinda Yash Bakim, Gerontoloji vb.
alanlarda 6n lisans egitimi almis olan, Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin Saglik
Hizmetleri alanindan veya Hasta ve Yash Hizmetleri alanindan mezun olan ya da hizmet
alantyla ilgili MEB onayli Sertifika sahibi olan kigilerin bulunmasi halinde Miitevelli
Heyetince Program kapsaminda galisarilacak personel se¢iminde bu kisilere 6ncelik verilir.
Lise mezunu olmamas halinde diger bagvurularda komisyonumuzca degerlendirilecektir.

8) 3294 sayili kanun kapsaminda olanlar éncelikli olarak tercih edilecektir.

9) Saraykent Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi miilakat sonucunda personel alip
almamakta, gerektiginde tek tarafli iptal etme veya ilana ¢ikilan personelin bir kismin
almakta serbesttir.

10) Sosyal Iletisim Becerisine Sahip Olmak.




11) Gérevini yapmasina engel olabilecek siireklilik arz eden fiziksel, ruhsal ya da engeli
bulunmamak.

12) En az B smufi siiriicti belgesine sahip olmak ve aktif ara¢ kullanabilir olmak sartini
saglayan personele oncelik verilir. ;

13) Daha 6nce Vefa programimndan faydalanmamig olmak.

T SOZLU
BELGELER

MULAKATA  CAGIRILACAK ADAYLARDAN ISTENECEK

Is Bagvuru Formu(Kurumdan temin edilebilir)

2-Niifus Ciizdan1 Fotokopisi

3-Diploma veya Gegici Mezuniyet Belgesi

4-1 adet fotograf (Son 6 ay iginde gekilmis olmasi )

5-Adli Sicil Kaydi (Sabika Belgesi)

6-Caligmasina Engel Olmayacagini Gosterir Saglik Kurul Raporu

7- Tarihgeli yerlesim yeri belgesi(Son 2 yildir ilgede ikamet ettigine dair belge)
8-Yagh Bakim Refakatci Sertifika Belgesi(Var ise)

9-Stirticii Belge Fotokopisi(Var Ise)

10)Hijyen Belgesi(Var Ise)

Tarih: 05102026

Adi Soyadi: Akin AYDIN,

Unvani:-Kaymakanp¥ akif Baskani
AN ZEY
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Not: Bu forﬁ'z z;E'z alim yapilacak her meslek i¢in ayri ayri diizenlenerek is arayanlara
duyurulmast igin bagl olunan ISKUR Il Miidiirliigiine/Hizmet Merkezine gonderilir.



