EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

Kurum Adi/Unvani: Yesilova SoSyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi Bagkanlig

Adresi: Emek Mabh. Giirsel 1. Sk. Hiikiimet Konag Kat:1 No: 9 Yesilova/BURDUR

Telefonu: 0 248 618 27 31 aks no: 0 248 618 08 27

Meslek Adi: Biiro Gorevlisi (;1 s Sayisi: 1

Niteligi (Gegici/Daimi): Daimi Deneyim Siiresi: -

Bagvuru Tarihleri: 21.10.2026-28.10.2026

Bagvuru Adresi: https://vakifilan.aile. gov.tr

Irtibat Kisisi: Mehmet Ozan SIRIN Unvani: Vaklf Midiir Vekili

Telefonu: 0 248 618 27 31

Yer: Yesi a Sosyal Yardimlasma ve D

Tarih: 03.11.2026

alisma Adresi: Yesilova lice Merkezi ve Koyleri

alisma Siiresi: Daim? 7 alisma Saatleri: 08:30-17:30

Ektedir

Ektedir

Tarih: 19.10.2026

Ad1 Soyadi: Ahmet CAKICL/

Unvani: Yesilova ilc,;eﬂ( am V./ Vakif Bagkani

Kase/Imza:

Not: Bu fo ;{h /aptlacak her meslek igin ayri ayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmas icin bagh
qunan ISK urliigiine/Hizmet Merkezine génderilir.



YESILOVA ILCESI SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI
BASKANLIGI PERSONEL ALIM iLANI

Yesilova Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfina; Sosyal Yardimlasma ve Dayanigmay1
Tesvik Fon Kurulunca 05/10/2012 tarihli ve 2012/07 sayili karar ile yirtirlige konulan
degisiklikleriyle “SYDV Personelinin Norm Kadro Standartlar, Is Tamimlar, Nitelikleri,
Ozlitk Haklar ve Calisma Sartlarina Iliskin Esaslar” ve 4857 Say1li Is Kanunu’na tabi sekilde
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi Sosyal Yardimlar Genel Miidiirligi’ niin 03.04.2012 tarih
ve 2012/12 sayili Genelgeler dogrultusunda 1 (Bir) adet Biiro Gorevlisi unvaninda personel
istthdam edilecektir.

Burdur Ili Yesilova llgesi SYDV; 1 (Bir) Biiro Gorevlisi Personel Alimi.
Isin Ad1: S6zlesmeli Personel Alimi

Isin Stiresi: Belirsiz Siireli ( 2 ay Deneme Siireli )

Persoﬁelin Unvani: 1 (Bir) adet Biiro Gérevlisi,

Istihdam Edilecek Personel Sayisi:1 (Bir)

1- ADAYLARDA ARANAN NITELIiKLER

A) GENEL SARTLAR

1) Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak

2) Médeni haklarim kullanma ehliyetine sahip olmak

3) 18 yagini bitirmis olmak ve 40 yasin doldurmamis olmak

4) Askerlik gorevini yapmus veya muaf olmak ya da askerlikle iliskisi bulunmamak
5) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak

6) Tiirk Ceza Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler geemis olsa bile; kasten islenen
bir sugtan dolay1 bir yil veya daha fazla stireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
devletin giivenligine kargi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar,
zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas,
ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarligi
degerlerini aklama veya kagakgilik suclarindan mahkam olmamak

7)Gorevin 6zelligine gére egitim, yas, tecriibe gibi 6zel sartlar1 tasimak

8) Is Tanimlarinda belirtilen nitelikleri tagimak



B) OZEL SARTLAR
1) En az 4 yillik Yiiksekogretim kurumlarinin herhangi birinden mezun olmak,

2) Ise alim siirecinde gegerli olan Kamu Personeli Segme smavinda 2025-2026 Yili KPSS P3
puan tiiriinde en az 60 puan almis olmak

3) Sosyal iletisim becerisine sahip olmak ve yazigma kurallarina hakim olmak
4) Ilan tarihi itibariyle Yesilova Ilge sinirlari igerisinde en az 6 aydir ikamet ediyor olmak
5) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastalig1 engeli bulunmamak

6) Bilgisayar sertifikasina sahip olmak veya lisans egitiminde bilgisayar dersi (transkript) almis olmak.
Word, Excel vb. temel bilgisayar programlarin; lyi diizeyde kullanabiliyor olmak

7) Tercihen en az (B) Sinifi siiriicii belgesine sahip olmak ve aktif olarak arag kullaniyor olmak
8) En az 5 yil siire ile vakfimizda ¢alismak zorunda oldugunu taahhiit etmek

9) Mesai saatlerinde ve mesai saatleri disinda devlet memurlar liyakat kurallarina uymak

2- BASVURU ICIN ISTENEN BELGELER
1) Ozgeemis
2) Niifus ctizdan: fotokopisi ve Niifus Aile Kayit Ornegi

3) Diploma veya mezuniyet belgesinin asli ve fotokopisi. (Asli kurum yetkilisi tarafindan
goriilip fotokopisi alinacaktir.)

4) 2025-2026 Y1li KPSS P3 sonug belgesi

5) Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis 4 adet vesikalik fotograf

6) Siirticti belgesi fotokopisi

7) Adli Sicil Belgesi

8) Saglik Raporu (Sinavi kazanan adaydan sinav sonrasi istenecektir.)
9) Bilgisayar Sertifikas veya transkript

10) Ilge Niifus Miidiirliigii veya E-Devlet iizerinden alinacak, Tarihgeli Yerlesim Yeri Belgesi
ve diger adres belgesi (En az 6 aydir ilgemiz sinirlarinda ikamet ettigini gosteren belge)

11) Erkek adaylar i¢in Askerlik terhis belgesi veya askerlikten muaf olduguna dair belgenin asli
veya noter tasdikli onayli belgesi. (Ashi kurum yetkilisi tarafindan goriiliip fotokopisi
alinacaktir.)



3-PERSONEL UNVANI VE ODENECEK U/CRET

1) Unvant: 1 (Bir) adet Biiro Gérevlisi.

2) Ucret; 16/02/2012 tarihli ve 2012/01 sayilt karart ile yiiriirliige konulan “SYDV Personelinin Norm
Kadro Standartlari, Is Tanimlari, Nitelikleri, Ozliik Haklari ve Calisma Sartlarina iliskin Esaslar” da
belirlenen iicret.

4-BASVURU VE MULAKATA ILiSKIiN BILGILER

1-Bagvurular 21.10.2026 Carsamba gliniinden itibaren https://vakifilan.aile.gov.tr/ adresinden
yapilacaktir,

2- Bagvuran adaylar, KPSS puanlarina gore siralanacak ve en yiiksek puandan baslanarak
alinacak personel sayisinin 5 (Bes) kat1 aday (1 adet Biiro Gorevlisi alimi i¢in) sozlii miilakata
cagrilacaktir.

3- Bagvurular 28.10.2026 tarihinde ¢arsamba giinii sona erecektir.

4- Bagvuruda bulunan adaylarin miilakata girmeye hak kazanabilmek igin istenen belgeleri
30.10.2026 tarihinde cuma giinii mesai bitimine kadar Yesilova Sosyal Yardimlagsma ve
Dayanisma Vakfi Baskanhigi Hiikiimet Konagi Binasi Kat: 1 adresine teslim etmeleri
gerekmektedir.

5- Bagvuru sirasinda Kurumumuz tarafindan aranan belgeler incelendikten sonra eksik belgesi
olanlarin bagvurular: kabul edilmeyecektir.

6- Bagvurular arasindan 2025-2026 Yili KPSS P3 Puan siralamasina gére miilakata hak
kazanmis adaylarin 03.11.2026 tarihinde sali gunti saat: 10:30'da Yesilova Sosyal Yardimlagma
ve Dayanisma Vakfi Bagkanligi’nda hazir bulunmalar gerekmektedir.

7- Miilakat bagvurulariyla ilgili bilgiler ve miilakat sonucu www.yesilova.gov.tr adresinden
yayinlanacaktir.

9- Yesilova Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi Miitevelli Heyeti miilakat sonucunda
personel alip almamakta ve gerektiginde miilakat: tek tarafli iptal etme konusunda serbesttir.




