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KURUM DISI KAMU isCi ALIMI ILAN FORMU

KURUM BILGILERI : ; st
Kurum AdyUnvani: KAHRAMANMARAS SU VE KANLIZASYON IDARESI PERSONEL A.S.

Adresi: Yavuz Selim Mah. Recep Tayyip Erdogan Bulvan Kaski Genel Miudiirliigi Site No: 79 Dulkadiroglu / Kahramanmarag
Telefonu: (344) 236 03 33 — 0850 800 46 46 | Faks no:

TALEP/BASVURU BILGILERI Gmvmen A
Meslek'Adr: 1lan Metninde yazih unvanlar s d ¢ SR
Acik Is Sayise: 15 Adet : |

Niteligi (Gecici/Daimi): Gegici (5 ay 29 giin) : i J

Sira No Unvan Say Gorev Yeri Cinsiyet
1 VIDANJOR — KOMBINE SOFORU 1 | ilge Hizmetleri Dairesi Bagkanhg Goksun Sube Miid. Erkek
2 VIDANJOR — KOMBINE SOFORU 1 | ilge Hizmetleri Dairesi Baskanhg/Tiirkoglu sube Miid. | Erkek
3 KANAL VE IZGARA iSCisi 1 | ilce Hizmetleri Dairesi Baskanligi/Tiirkoglu Sube Miid. | Erkek
4 KAZICI VE YUKLEYiCi OPERATORU 4 | icme Suyu ve Kanalizasyon Dairesi Baskanhigi/Merkez | Erkek
5 EKSKAVATOR OPERATORU 1 | ilge Hizmetleri Dairesi Baskanhg/Pazarcik Sube Miid. | Erkek
6 VIDANJOR — KOMBINE SOFORU 3 | igme Suyu ve Kanalizasyon Dairesi Baskanhgi/Merkez | Erkek
7 KANAL VE IZGARA isCisi 3 | icme Suyu ve Kanalizasyon Dairesi Baskanligi/Merkez | Erkek
8 iCME SUYU TANKER SOFORU 1 | igme Suyu ve Kanalizasyon Dairesi Baskanligi/Merkez | Erkek

Toplam 15
frtibat : KASKI Personel A.S. Unvani: Personel
Telefon: (+90 344) 236 44 45 E-posta:

GORUSME/MULAKAT BiLGILERI

Basvurular : Kaski Personel A.S. ye, Yavuz Selim Mah. Recep Tayyip Erdogan Bulvén. KASKI Genel Mudiirliigii No: 79
Dulkadiroglu / Kahramanmarag Adresinde bizzat yapilacaktir )

CALISMA SARTLARI R s :
Cahsma Adresi: flanda gorev yerleri belirtilen Sube Midiirliikleri ile Merkez Onikisubat ve Dulkadiroglu Ilgeleri
Calisma Siiresi: Haftahk 45 saat . | Cahisma Saatleri: 08:00 — 17:00 / vardiyal
BASVURU SARTLARI :

Aranan Sartlar
1- 2018/11608 sayili BKK ile yiiriirliige konulan 11 Ozel idareleri, Belediyeler ve Bagl Kuruluslar: ile Bunlarin
Uyesi Oldugu Mahalli idare Birliklerinin Personel Caligtirmasina Dayali Hizmetlerin Gordiiriilmesine Iligkin
Usul ve Esaslarin 4’iincii maddesindeki sartlar tasimak.
2- Vardiya sistemine gore galigmasina engel, saglik vb. sorunlarinm olmamasi
3. Kahramanmaras niifusuna (ilgeler dahil) kayitli olmak
4- Bagvuracag gdrev yerinde ikamet ediyor olmak ve belgelendirmek
5- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emekli olmamak
6- Basvurulan unvana gore; Sofr icin agir vasita en az C Sinifi Ehliyet, SRC ve Psikoteknik belgelerine
sahip olmak. Is Makineleri i¢in G Simifi Ehliyet ve MEB Onayh Operatorliik Belgesine sahip olmak
7- Ehliyetine alkol, uyusturucu madde vb. nedenlerden dolay: herhangi bir sebeple islem yapilmamis ve ceza
puanindan dolay: ehliyetine el konulmamis olmak. (Bu belge, “siirlicli detay bilgisi” Il Emniyet Miidiirliigiinden
temin edilecektir.)
8- Daha 6nce calistigi isyeri/igyerlerinden 4857 sayili Is Kanunu'nun 25%inci maddesi kapsaminda kasit ya da
kusurlu davranislar sebebiyle is akdi feshedilmemis olmak.
9- Son bagvuru tarihi itibariyle 40 yasim gegmentis olmak
Tecriibe Durumu:
* {s Makinesi Operatérii, Vidanjor-Kombine Soforii ve fcme Suyu Tankeri Soforii olarak basvuracaklar
icin, en az 3 yillik tecriibeye sahip olmak. Kanal ve Izgara is¢isi i¢in en az 1 yilhik tecriibeye sahip olmak.
* Tecriibe sartim saglayan yeterli bagvuru olmamasi halinde sinava ¢agrilacak adaylar tecriibe siiresi en uzun
olandan baslamak {izere degerlendirmeye alinacaktir.
* Adaylar bagvuruda bulundugu Unvanda Tecriibe sahibi olduklarina dair belgeleri (E-devlet iizerinden
alnacak Barkodlu isyeri Unvanh SGK hizmet dokiimii ve cahgilan isyerlerinden alinacak olan onayh is
deneyim ¢alisma belgesi) basvuru esnasida ibraz edecektir.
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Basvuru sartlarini tagtyan adaylarin 26 Ekim 2026 / 28 Ekim 2026 tarihleri ve 08:00 — 17:00 saatleri arasinda KASKI
Personel A.S. ye, Yavuz Selim Mah. Recep Tayyip Erdogan Bulvar1 KASKI Genel Midiirligii Site No: 79
Dulkadiroglu / Kahramanmarag Adresinde bizzat bagvuru ya pmalari gerekmektedir.

Adaylar birden fazla unvana bagvuru yapmayacaktir, Bagvuru olmas! durumunda tek bagvuru degerlendirmeye
ahnacaktir. Bagvuru siirecinde, basvuru sonrasi gbriigmelerde; bagvuru sahiplerinin beyani veya sunmus olduklan
evrak ve belgelerde gercedi yansitmayan bir durum tespit edildigi anda basvurusu degerlendirme dis1 pirakilacaktir.
Gercefli yansitmayan durum veya beyan, ise basladiktan sonra tespit edilir ise, is sozlesmesi tazminatsiz olarak tek
tarafli feshedilecektir. Sirket, ise bagladiktan sonra basvurulan unvana jliskin sartlari kaybeden ve ¢alisamaz
durumda olan ig¢inin i§ sbzlesmesini tazminatsiz olarak tek tarafli feshetme hakkina sahiptir. Bagvuru sahibi bu
sartlarin tamamini basvurusu ile kabul etmis sayihr.

Basvuru Evraklari:

* Bagvuru sartlarini tagryan adaylarin; Basvuru Formu Ekinde verecekleri belgeler

1- Kimlik Ash ve Fotokopisi,

2- Ehliyet, Operatorliik Belgesi Aslive Fotokopisi

3- Siiriicii detay belgesi, (11 Emniyet Miidiirliigiinden Alinacak)

3. SRC, Psikoteknik belgesi Asli ve Fotokopisi,

4- Tkametgah Belgesi, (E-Devlet, Yerlesim Yeri Belgesi)

5- Adli Sicil kayd Belgesi (E—Deviet)

6- SGK Hizmet Belgesi (E-Devlet uygulamasindan alinacak Barkodlu isyeri Unvanl SGK hizmet dékimi
ve varsa ¢calisilan isyerlerinden alinacak olan onayl is deneyim, ¢ahsma belgesi).

Sinav ve Degerlendirme:
1.Bagvuru sartlarini tagtyan adaylar igin uygulamali ve/veya sozlii sinav yapilacaktir.

NOT:

1-Yapilacak sinav sonuclarina gore basarili goriilen aday bulunmamasi halinde personel istihdami yapilmayacaktir.
2-Bagvuru kosullarini tastyan ve smnava cagrilmalary uygun goriilecek adaylara telefon ve/veya SMS yoluyla
bilgilendirme yapilacaktir
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