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Kurum Adı/Unvanı: İSKENT İskenderun Kent Hiz. San. Ve Tic. Ltd. Şti.

Adresi: Savaş Mah. Şehitpamir Cad. 4 Nolu Belediye İş Hanı No:4O K:3 D:14 İskenderun

Telefonu: 0326 6L4 67 00 Faks no:

rAtEP/BAşVURU Bİ LGİtERİ

Meslek Adı: BEDEN İŞÇİsİ (remizlik) Açık İş Sapsı: 1

Niteliği (Geçici/Daimi): Geçici Deneyim Süresi: 2 Ay

Başvuru Tarihleri: 08 l 07 l 202.6

Başvuru Adresi: Savaş Mah. Şehitpamir Cad. 4 Nolu Belediye İş Hanı No:4O K:3 D:14 İskenderun

İrtibat Kişisi: Barış SARAÇOĞLU Unvanı: Şirket Müdürü

lelefonu: 0326 614 67 00 E-posta: bilgi @iskent.com.tr

GöRüşME/Mü ı-arar giıei ıeni

Mülakat yer ve zamanı Daha sonra Bildirilecektir.

çAL|şMA ŞARTLARı

Çallşma Adresi:iSKENDERUN BELEDiYEsi HizMET BiNAsı VE EK BiNALAR|

Çalışma Süresi: Belirli Süreli Çalışma Saatleri: 08:00-24:00 Arası Vardiyalı Çalışma

MÜRACAAT KoşULLARı

1) Türk Vatandaşı Olmak,
2) Kamu Haklarından Mahrum Bulunmama(
3) Askerlik lle llişkisi Bulunmamak,
4) Görevini Devamlı Engel O|abilecek Akıl Hastalığı Ve Bedensel Engeli Bulunmamak,
s)ıtırk ceza Kanunun se. vıaddeslnde Belirtilen Süreler Geçmiş Olsa Bile; Kasten İşlenen Bir Suçtan Dolayı 1Yıl Veya Daha Fazla Hapis
Cezasına Yada Affa Uğramış Olsa Bile Devletin Güvenliğine Karşı Suçlar, Anayasal.Düzene Ve Bu Düzenin lşleyişine Karşı Suçlar, Zimmet,
irtikap, Rüşvet, ııırsızİk, Dolandırıcılık, Sahtecilik, Görevi Kötüye Kuİlanma, Hile i İflas, İhaleye Fesat Karıştırma, Edimin İfasına Fesat
Karıştırma, Suçtan Kaynaklanan Mal Varlığı Değerlerini Aklama Veya Kaçakçılık Suçlarından Mahkum Olmamak,
6) Agk Alanda Temizlik İşlerine Hakim Olmalıdır.
7) Mesleğini Yapmaya EngelTeşkil Edecek Herhangi Bir Sağlık Probleminin Olmaması Gerekmektedir.
8) Kapalı Alan Veya Açık Arazide Çalışmaya Engel Teşkil Edecek Herhangi Bir Sağlık Sorununun Bulunmaması Gerekmektedir.
9) An'aliük Düşünhe Üe problem çOzme Yeteneğine Sahip, Takım Çalışmasına \tatkın, İnsan İlişkileri Ve İleüşim Becerileri Yüksek Olmalıdır.
10) Yöneücisinin Verdiği İş İle İlelll Diğer Görevleri Yerine Getirmelidir.
11) Adli Sicil Kaydının Bulunmaması Gerekmektedir.
12İ işe Başlatlacak Personelin Sağlık BakanlığıVeya Yetkilendirilmiş Kurum Yada Kuruluşlardan Temizlik İşlerinde Çalışabilir Raporu
sunulacaktr.
13) Güvenlik Soruşturması/Arşiv Araşbrması Olumsuz Sonuçlanan Ya Da Belirtilen Şartları Taşımadığı Sonradan Anlaşılan Kişilerin İş Akdi
Fesih Edilip, Yedek Adaylardan İşe Alım Yapılacaktır.

BAŞVURU İÇlN GEREKtİ BELGELER

1) Nüfüs Cüzdanı Fotokopisi (1 Adet)
2) Diploma Veya Mezuniyet Belgesinin Aslı Veya E-Devlet Üzerinden Alınmış Barkodlu Mezuniyet Belgesi(As|ı İbraz Edilmek Kaydıyla Sureti
İş Yerimizce Tasdik Edilebilir.
3) VesikaIık Fotoğraf (1 Adet Başvuru Formuna Yapıştırılacak.)
4) Adli Sicil Kaydı Belgesi
5) Görevini Devamlı Yapmaya Engel Bir Durum Olmadığına Dair Beyanı (İşe AIınan Adaylardan Daha Sonra Sağlık Raporu Talep Edilecektir.)
6) Askerlikle iIiŞkisi olmadığına Dair E-Devletten Çıktı.
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Kaşe/imza: 
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Müdürlüğüne / Hizmet Merkezine q öndeilir.
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o Madde - 1: İskenderun Belediyesi Temizlik İşleri Müdürlüğünde Beden İşçisi olarak
görevlendirilmek iizere toplam l kişi Belirli süre|i eleman alımı yapılacaktır.

28 Nisan 20l8 Tarihli ve 30405 Sayılı Resmi Gazeb yayımlanarak yiirilrlüğe giren İl Özel
İdareleri, Belediyeler Ve Bağlı Kuruluşları İle Bunların Üyesi Olduğu Mahalli İdare Birliklerinin
Personel Çalıştuılmasına Dayalı Hizmetlerinin Gördiirülrı:esine İliştin Usul Ve Esasların Şirket
personelinde aranacak şartlar başlıkh 4'iincü maddesi;

1) 25.09.1981 tarihli ve 2527 sayılı Ttirk Soylu Yabancılırın Tiirkiye'de Meslek ve Sanatlafinr
serbestçe yapabilmelerine, Kamu, Özel Kuruluş veya İş yerlerinde çalıştırılabilmelerine ilişkin
kanun htikümleri saklı kalmak kaydıyla Ttirk vatandaşı olmak

2) Tilrk Ceza Kanununun 53'iincü maddesinde belirtilen si.ireler geçmiş olsa bile; kasten işlenen
bir suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla siireyle hapis cezaslna ya da affa uğramış olsa bile
devletin güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, zimmet,
irtikap, rüşvet, lrrrsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, görevi kötiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karıştrma, edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan mal varlığı değerlerini
aklama veya kaçakçılık suçlarından mahkum olmamak,

Kriterlere göre uygun bulunan adaylar, öncelikli olamk mülakat slnavına tabi tutulacak,
sıralamaya giren asil adaylar işe başlayıp, belirli siireli (5 Ay 29 Gün) olarak devam edecektir.
Güvenlik soruşturması/Arşiv Araştrrmasr olumsuz sanuçlanan va da belirtilen şartları
taşımadığr sonradan anlaşrlan kişilerin iş akdi fesih edilip. yedek adaylardan işe alrm
yanılacaktır.

3) Askerlik dıırumu itibariyle
a- Askerlikle ilgili bulunmamak,
b- Askerlik çağına gelmemiş bulunmamak,
c- Askerlik çağına gelmiş ise muvazzaf askerlik hizrrıerini yapmış yüut ertelenmiş veya

yedek srrufına çağnlmış olmak.

o Madde - 1: Herhangi bir sosyal güvenlik kurumı:rıdan emeklilik, yaşhlık aylığı almaya
hak kazanmamrş olmak veya emekli olmamak.

o Madde - 2: İşe başlatılacak personelin Sağlık Bakanlığı veya yetkilendirilmiş kurum ya
da kuruluşlardan temizlik işlerinde çalışabilir raporu sunulacaktır.

o Madde - 3: İşe başvuran adayların Öncelikle İskenderun İlçesinde veya yakrn
ilçelerde ikamet etmelidir. İkamet ettiğini gösterir yerleşim yeri belgesi sunulacakiır.
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Adres:Savaş Mah. Şehitpamir Cad,.4 Nolu Belediye İşhanı No:40 K:3 D:14 Telefon:0326 6\4670O İskenderun/HATAY
Sicil No: 5390 AKDENİZ Vergi Dairesi: 4B000+52t6 Mail: bilgi@iskent.com.tr
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Madde - 4: Görev alacak işçi personeller İskenderun Belediyesi birimlerinde görev
yapacaktır.

Madde - 5: Çalışma saatleri Belediye çalışma saatlerine uygun olacaktır. Haftalık çalışma
saat toplamı 45 saaffir. Personel gerekli görüldüğü takdirde Ulusal Bayram ve Genel Tatil
giinlerinde mesaili olarak çalıştırılacak ve 4857 say:lr kanunun 41. Maddesine göre her bir
saatfaz|a çalışma ücreti ytizde elli (%50) fazlasıyla ödenebilecektir. Fazla çalışma siiresi
toplamda bir yılda 270 saattenfazIa olamaz.

Madde - 6: İşin siiresi Belirli iş sözleşmesinin imzalandığı tarihten itibaren siirelidir.

Adres:Savaş Mah. Şehitpamir Cad.4 Nolu Belediye İşhanı No:40 IC3 D:14 Telefon:032 667467O0 İskenderun/HATAY
Sicil No: 5390 AKDENİZ Vergi Dairesi: 48000+5276 Mail: bilgi@iskent.com.tr


