
ÇANKIRI İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2024 OCAK YILI FAALİYET RAPORU 

 

GİRİŞ 

Çankırı İli İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2023 Yılı Faaliyet Raporu; Türkiye İş Kurumu 

Kanunu, Mesleki Eğitim Kanunu ve İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurullarının Çalışma Usul ve Esasları 

Hakkında Yönetmelik hükümleri doğrultusunda hazırlanmıştır. 

 İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu (İİMEK), çok taraflı sosyal diyalog mekanizmalarının önemli bir 

örneğini oluşturmaktadır. Bu Kurulun ilin işgücü, istihdam ve mesleki eğitim ihtiyacını tespit etmek, mesleki ve 

teknik eğitim kurumları ile işletmelerde yapılacak mesleki eğitim ve istihdam konularında etkinlik ve verimliliği 

artırmak maksadıyla yerel düzeyde politikalar oluşturmak, plan yapmak ve karar almak, ilgili kurum ve 

kuruluşlara görüş ve önerilerde bulunmak görevleri bulunmaktadır. İlimiz “İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu” 

2022 yılı için İlimiz açısından Yönetmelik kapsamında olan görevlerini aktif bir şekilde yerine getirmiştir. 

 
 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

 

1.1 Nüfus 

 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

 

2024 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 
artış 
hızı 
(‰) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 99.590 100.391 199.981 15.788 16.703 32.491 64.498 67.603 132.101 19.304 16.085 35.389 -2,69 

0 Merkez 50.278 48.694 98.972 9.468 10.130 19.598 35.146 34.084 69.230 5.664 4.480 10.144 0,40 

1 Atkaracalar 2.517 2.609 5.126 342 342 684 1.519 1.644 3.163 656 623 1.279 0,93 

2 Bayramören 1.094 1.268 2.362 64 65 129 551 759 1.310 479 444 923 -13,80 

3 Çerkeş 8.401 8.848 17.249 1.283 1.405 2.688 5.204 5.881 11.085 1.914 1.562 3.476 2,01 

4 Eldivan 3.190 3.202 6.392 307 303 610 1.919 2.131 4.050 964 768 1.732 -12,81 

5 Ilgaz 6.998 6.998 13.996 847 911 1.758 3.927 4.228 8.155 2.224 1.859 4.083 -1,93 

6 Kızılırmak 3.534 3.564 7.098 483 470 953 2.115 2.351 4.466 936 743 1.679 -7,85 

7 Korgun 2.111 2.242 4.353 305 284 589 1.146 1.291 2.437 660 667 1.327 3,01 

8 Kurşunlu 4.687 4.950 9.637 539 600 1.139 2.949 3.268 6.217 1.199 1.082 2.281 -3,12 

9 Orta 6.800 7.909 14.709 817 848 1.665 4.117 5.435 9.552 1.866 1.626 3.492 -13,07 

10 Şabanözü 6.239 6.412 12.651 1.076 1.099 2.175 3.907 4.235 8.142 1.256 1.078 2.334 -4,10 

11 Yapraklı 3.741 3.695 7.436 257 246 503 1.998 2.296 4.294 1.486 1.153 2.639 -13,62 

 

2024 verilerine göre Çankırı ilinin toplam nüfusu 199.981 kişi olmuştur. Nüfusun büyük çoğunluğu il merkezi ve 

merkeze bağlı köylerdedir. En kalabalık ilçe ise 17.249 kişilik nüfusu ile Çerkeş olmuştur. Bu ilçeyi sırasıyla Orta, 

Ilgaz ve Şabanözü izlemektedir. Çankırı nüfusunda bir önceki yıla göre %0 2,69 azalış gözlenmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

 

2024 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

ÇANKIRI 29.352 32.002 61.354 70.238 68.389 138.627 99.590 100.391 199.981 

2023 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

ÇANKIRI 33.596 36.205 69.801 68.868 66.832 135.700 102.464 103.037 205.501 

 
 
Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

Çankırı nüfusu bir önceki yıla göre % 2,69 azalış göstererek toplam 199.981 kişi olmuştur. Nüfusun %69,32’si il 

merkezi ve ilçe merkezlerinde yaşamaktadır. Bu oran bir önceki yılda (2023 yılı) %66,03’tür. Bir önceki yıla göre 

kent nüfusunda %3,29 artış meydana gelmiştir. 

 

 
Tablo 3: Göç Durumu 

 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç 
Net Göç Hızı 

% 

13.129 18.744 -5.615 -27,69 

 

Verilere https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=95&locale=tr adresinde yer alan Adrese Dayalı Nüfus Kayıt 

Sistemi Sonuçları menüsünden ulaşabilirsiniz 

 

TUİK’ten alınan 2024 yılı verilerine göre Çankırı ili için göç durumu incelendiğinde; ilin aldığı göç 13.129 

kişi, verdiği göç 18.744 olup net göç artışı yüzde -27,69 oranla -5.615 kişi olarak gerçekleştiği 

gözlemlenmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1.2. Ekonomi 

 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Üçüncü 

Rekabet Gücü 

Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

İmalat Sanayi Metal 

Endüstrisi 

Otomotiv Yan 

Sanayii 

Savunma 

Sanayi 

Gıda, Tekstil (Çorap 

İmalatı), Ağaç İşleri 

Tarım Et Yönlü 

Hayvancılık  

Süt Yönlü 

Hayvancılık 

Yumurta 

Tavukçuluğu 

 

Enerji GES Biyokütle RES  

Hizmetler Eğitim Otel Sağlık  

Madencilik Tuz (NaCl) 

Üretimi 

Bentonit ve 

türev ürünleri 

imalatı 

  

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 

 

Çankırı ilinde iktisadi faaliyet kollarına göre sektörlere baktığımızda çeşitlilik önem arz etmektedir. Bu 

çeşitlilik gerek coğrafi konum ve yapıdan gerekse teşvik yatırımlarına göre değişmektedir. Başlıca sektörler; 

Metal Endüstrisi, Otomotiv Yan Sanayii, Savunma Sanayii , Tekstil (Çorap İmalatı) olarak sıralayabiliriz. 

Çankırı’da üretim kapasitesi olarak Türkiye’nin en büyük kaya tuzu üretim tesisleri bulunmaktadır. Tuzdan 

alternatif kimyasal ürünler üretilerek katma değerin artırılması da önümüzdeki yıllarda önemli olacaktır. 

 

Çankırı’da tescilli 6 adet OSB’nin 4’ünün doluluk oranı %80 üzerindedir. Bu alanlarda yatırıma tahsis 

edilebilir yeni sanayi parseli oluşturmak amacıyla genişleme çalışmaları (kamulaştırma, altyapı vb) devam 

etmektedir. Çankırı’da OSB’lerde doluluk oranlarının artması ve sanayiye tahsis edilebilir alanların azalması 

nedeniyle önümüzdeki yıllarda sanayi yatırım tutarlarında kısmi bir azalma oluşabileceği, OSB’lerdeki 2. ve 3. 

etap genişleme çalışmalarının tamamlanmasıyla birlikte özellikle 2025 ve 2026 yılından sonra sanayi 

yatırımlarının artacağı değerlendirilmektedir. Mevcut yatırım teşvik sisteminin devam ettirilmesi Çankırı’daki 

sanayi yatırımları açısından önemli olacaktır. 

 

 

 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından, 2024 yılında, yatırım teşvik belgelerine ilişkin verilen il bazında 

yayınlanması uygulamasından vazgeçilmesi nedeniyle bu verilere ulaşılamamaktadır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

 

İlin Adı 

İşgücüne 

Katılım 

Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

Çankırı  49,8 4,5 47,6 

TÜRKİYE 54,2 8,7 49,5 

 

Not: https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=95&locale=tr adresinden İşgücü İstatistikleri Bölgesel Sonuçlar 

menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden ulaşabilirsiniz 

 

2024 yılı TUİK Temel İşgücü Gösterge verilerine göre; Türkiye geneli İşgücüne Katılım Oranı % 54,20, 

İstihdam Oranı % 49,5 İşsizlik oranı ise % 8,7 şeklinde gerçekleşmiştir. Çankırı ilinde ise İşgücüne Katılım 

Oranı % 49,80, İstihdam Oranı % 47,6 İşsizlik oranı ise % 4,5 şeklinde gerçekleştiği görülmüştür. 

 

 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2024 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU    

İşsiz 3037 1923 4960 

Diğer    

AÇIK İŞ   8.091 

Kamu   7 

Özel   8.084 

İŞE YERLEŞTİRME 2280 2841 5121 

Kamu - 1 1 

Özel 2280 2840 5120 

Normal 2247 2681 4928 

Kamu - 1 1 

Özel 2247 2680 4927 

Özürlü 32 134 166 

Eski Hükümlü 1 25 26 

KAYITLI İŞGÜCÜ 8281 9110 17.391 

KAYITLI İŞSİZ 3037 1923 4960 

YURTDIŞI BAŞVURU - - - 

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 

Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden 
alınacaktır. 
 
Çankırı ili Temel İşgücü Göstergelerine bakıldığında, İşverenlerden aldığımız açık iş sayısı 8.091 olup bu açık 
işlere kurum tarafından 2.280 kadın, 2.841 erkek toplam 5.121 kişi işe yerleştirilmiştir. Toplam 166 engelli 
özel sektörde işe yerleştirilmiştir. 
 

 

 



Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

   

 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65 + 
Genel 

Toplam 

Erkek 66 458 390 276 256 187 129 79 44 29 9 1923 

Kadın 40 394 632 537 512 374 257 164 84 33 10 3037 

  104 852 1022 813 768 561 386 243 128 62 19 4960 

 

Kaynak:  İŞKUR, Referans yılı: 2024 

2024 yılsonu itibariyle Kuruma kayıtlı 4.960 işsizin en yüksek yaş grubunu yüzde 20.60’lık oranla 25-29 yaş 
grubu, en düşük yaş grubunu ise 65+ yaş grubu oluşturmaktadır 

 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

  

Okur 
Yazar 

Olmayan 

Okur 
Yazar 

İlköğretim 
Ortaöğretim 

(Lise ve 
Dengi) 

Önlisans Lisans 
Yüksek 
Lisans 

Doktora 
Genel 

Toplam 

Erkek 13 29 687 932 157 103 2 - 1923 

Kadın 18 49 1188 1077 368 335 12 - 3037 

  31 78 1711 1875 525 438 14  4960 

 

Kaynak:  İŞKUR, Referans yılı: 2024 

Kayıtlı işsizlerin eğitim seviyelerine göre dağılımına bakıldığında, toplamdaki en yüksek ağırlığa yüzde 37,80 ile 
ortaöğretim mezunlarının sahip olduğu görülmektedir. Bu oranı; yüzde 34,49 ile ilköğretim mezunları takip 
etmektedir. 
Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

MESLEKLER Erkek Kadın Genel Toplam 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 68 206 274 

Hizmet Ve Satış Elemanları 273 547 820 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 922 1746 2668 
Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri 

Çalışanları 44 30 74 

Profesyonel Meslek Mensupları 49 168 217 

Sanatkarlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 146 62 208 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 2 0 2 
Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı Profesyonel 

Meslek Mensupları 130 90 220 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar 267 173 440 

Yöneticiler 22 15 37 

TOPLAM 1923 3037 4960 

 

 

 

Kaynak:  İŞKUR, Referans yılı: 2024 

İşsizlerin yarısından fazlası 2.668 kişi ile Nitelik Gerektirmeyen Meslek grubundadır. Bunu Hizmet ve Satış 
Elemanları işsiz grubu izlemektedir. Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler grubunda olan işsiz sayısı toplamda  2 
kişi olarak son sırada yer almaktadır. 
 

 



Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre 

Sayısı 

 

İKTİSADİ FAALİYET KOLLARI 

(NACE) 

 

TOPLAM 

EĞİTİM DURUMU 

OKUR-

YAZAR 

OLMAYAN 

OKUR-

YAZAR 

LİSE 

ALTI 

OKUL 

MEZUNU 

LİSE 

VEYA 

MESLEK 

OKULU 

MEZUNU 

YÜKSEKOKUL 

VEYA 

FAKÜLTE 

MEZUNU 

YÜKSEK 

LİSANS 

VEYA 

DOKTORA 

MEZUNU 

BİLİNMEYEN 

A 
Tarım, ormancılık ve 

balıkçılık 
4 0 0 1 2 1 0 0 

B Madencilik ve taş ocakçılığı 10 0 1 2 6 1 0 0 

C İmalat 553 1 3 225 220 102 2 0 

D 

Elektrik, gaz, buhar ve 

iklimlendirme üretimi ve 

dağıtımı 
12 0 0 0 9 3 0 0 

E 

Su temini; kanalizasyon, atık 

yönetimi ve iyileştirme 

faaliyetleri 
0 0 0 0 0 0 0 0 

F İnşaat 111 1 3 48 34 23 2 0 

G 

Toptan ve perakende ticaret; 

motorlu kara taşıtlarının ve 

motosikletlerin onarımı 
128 0 1 46 57 23 1 0 

H Ulaştırma ve depolama 18 0 1 7 6 3 1 0 

I 
Konaklama ve yiyecek hizmeti 

faaliyetleri 
84 0 0 46 25 11 2 0 

J Bilgi ve iletişim 6 0 0 1 4 1 0 0 

K Finans ve sigorta faaliyetleri 2 0 0 0 0 2 0 0 

L Gayrimenkul faaliyetleri 5 0 0 0 3 2 0 0 

M 
Mesleki, bilimsel ve teknik 

faaliyetler 
26 0 0 5 9 10 2 0 

N 
İdari ve destek hizmet 

faaliyetleri 
36 0 0 9 19 7 1 0 

O 
Kamu yönetimi ve savunma; 

zorunlu sosyal güvenlik 
1 0 0 1 0 0 0 0 

P Eğitim 19 1 1 2 7 6 2 0 

Q 
İnsan sağlığı ve sosyal hizmet 

faaliyetleri 
11 0 0 3 4 4 0 0 

R 
Kültür, sanat eğlence, dinlence 

ve spor   
2 0 0 0 1 1 0 0 

S Diğer hizmet faaliyetleri 7 0 0 3 4 0 0 0 

GENEL TOPLAM  : 1035 3 10 399 410 200 13 0 

 

Kaynak:  İŞKUR, Referans yılı: 2024 

2024 yılında işsizlik sigortasından faydalanan 553 kişi en çok imalat sektöründen işten ayrılmışlardır. 
Bununla birlikte, en yüksek değere sahip alt kırılım ise imalat sektöründeki lise altı okul mezunu işsizlerdedir. 
Sektör büyüklüğü ve nüfusun eğitim durumuna göre dağılımı ile karşılaştırıldığında, işsizlik sigortasından 
faydalananların miktarı tutarlılık göstermektedir. 
 

 

 

 



Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

1839 1203 3.042 596 455 1.051 412 91 503 

Genel 

Toplam 
4.596 

Kaynak:  İŞKUR, Referans yılı: 2024 

 

Kuruma kayıtlı işsizlerin yüzde 66,18’i ilk 6 ayda, yüzde 22,86’sı kadarı 6-12 ay işe yerleşmek için 
beklemişlerdir. 
 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar - 111 - - 15 17 

Hizmet Ve Satış Elemanları - 503 - - 131 70 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 4 5255 - - 1948 2491 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri 

Çalışanları 
- 8  - 1 1 

Profesyonel Meslek Mensupları - 316  - 24 14 

Sanatkârlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar - 367  - 13 57 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı 

Profesyonel Meslek Mensupları 
- 233  - 5 15 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar 3 1275  1 142 173 

Yöneticiler  16  - 1 2 

Toplam 7 8084  1 2280 2840 

Kaynak:  İŞKUR, Referans yılı: 2024 

 
2024 yılı Ocak - Aralık ayı itibariyle; Çankırı Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü veri tabanında kayıtlı açık iş 
sayısı 8.091, 2024 yılı işe yerleştirme sayısı ise 5.121 ‘ dir. 
 

 



Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Yaş Grupları 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ 
Genel 

Toplam 

Erkek 321 766 483 311 283 249 206 134 63 22 3 2841 

Kadın 215 560 305 241 306 276 228 117 25 6 1 2280 

Toplam 536 1326 788 552 589 525 434 251 88 28 4 5121 

 

Kaynak:  İŞKUR, Referans yılı: 2024 

2024 yıl sonu itibariyle Kurumun veri tabanına kayıtlı 5.121 işe yerleştirmenin yüzde 25,89 ’u 20-24 yaş grubu oluşturmaktadır. 

Bunu 15,38 yüzde oranı ile 25-29 yaş grubu takip etmektedir. 

 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Öğrenim 
Okur Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 
İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise ve 

Dengi) 

Önlisans Lisans 
Yüksek 

Lisans 
Doktora 

Genel 

Toplam 

Erkek 
3 35 1180 1236 211 165     11 - 2841 

Kadın 1 36 1014 829 229 165 6 - 2280 

Toplam 4 71 2194 2065 440 330 17 - 5121 

 

Kaynak:  İŞKUR, Referans yılı: 2024 

 İşe yerleştirmelerin eğitim seviyelerine göre dağılımına bakıldığında, toplamdaki en yüksek ağırlığa yüzde 42,84 ile İlköğretim 

mezunlarının sahip olduğu görülmektedir. Bu oranı; yüzde 40,32 ile Ortaöğretim mezunları takip etmektedir. 



Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektöreler Erkek Kadın Genel 

Toplam 

Bilgi ve iletişim - 1 1 

Diğer hizmet faaliyetleri 3 6 9 

Eğitim 6 25 31 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı - - - 

Finans ve sigorta faaliyetleri 1 - 1 

Gayrimenkul faaliyetleri 1 - 1 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 135 33 168 

İmalat 2359 1906 4265 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 13 32 45 

İnşaat 75 5 80 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 4 - 4 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 46 125 171 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 2 4 6 

Madencilik ve taş ocakçılığı 15 2 17 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 7 10 17 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme 

faaliyetleri 
1 - 1 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 10 2 12 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve 

motosikletlerin onarımı 
150 125 275 

Ulaştırma ve depolama 13 4 17 

TOPLAM 2841 2280 5121 

 

Kaynak:  İŞKUR, Referans yılı: 2024 

Kurum tarafından işe yerleştirilenler en çok imalat sektöründedir. Sektördeki işe yerleştirme, 
toplamın yüzde 83,28 ’ini  temsil eder. İmalat sektöründen sonra en çok işe yerleştirme, Toptan ve 
perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerinin onarımı olduğu görülmektedir. 
 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ TOPLAM 

Açılan İşyeri Sayısı 5 2 9 

Kapanan İşyeri Sayısı - - - 

Kaynak:  İŞKUR, Referans yılı: 2024 

 

2024 yılında İl Müdürlüğü kayıtlarına göre 10+  çalışan istihdam eden işyerlerinden  yeni açılan 5 
işyeri ,50+ çalışan istihdam eden 2 yeni  işyeri  açılmıştır.



 

Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme 

Sayısı 
1479 1021 881 875 1169 858 1469 1308 

 

1489 

 

1269 

 

1772 

 

227 
13.817 

Kurum Tarafından 

İşe Yerleştirme 

Sayısı 

181 
230 

 
889 240 234 170 101 90 192 526 1142 1125 5.120 

Etki Oranı  12,24 22,53 100,91 27,43 20,02 19,81 6,88 6,88 12,89 41,45 64,45 495,59 831,08 

Kaynak:  İŞKUR, Referans yılı: 2024 
 

2024yılı içerisinde, Çankırı ilinde 13.817 kişi bir işe başlamıştır. İşe yerleştirmelerin yüzde 37,05 ‘i İŞKUR aracılığı ile olmuştur. 

İşe yerleştirmelere aylar itibariyle bakıldığında en az işe yerleştirme Ağustos ayında ve en çok işe yerleştirme Aralık ayındadır. İşe 
yerleştirmelerde aylar itibariyle en yüksek İŞKUR etki oranı Aralık ayındadır. 
 

 

 



3. EĞİTİM 

 
Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksekokula kayıt olan 

Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (o.ö)  
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2022– 2023 926 1036 1962 
2023-

2024 
798 842 1640 128 194 322 2022– 2023 720 676 1396 

2023-

2024 
473 242 715 247 434 681 375 628 1003 

 

      İlimiz Çankırı bünyesinde; 2022-2023 eğitim öğretim yılında mezun olan ilköğretim mezunlarının 926’sı kadın, 1036’sı erkek 

olmakla birlikte toplamda 1962 kişi ilköğretimden mezun olmuştur. 2023-2024 eğitim öğretim yılında ortaöğretime kaydolan 

öğrencilerden 798’i kadın, 842’si erkek olmakla birlikte toplamda 1640 öğrenci ortaöğretime kaydolmuştur. 2022-2023 eğitim öğretim 

yılında mezun olan ortaöğretim mezunlarının 720’si kadın, 676’sı erkek olmakla birlikte toplamda 1396 kişi ortaöğretimden mezun 

olmuştur. 2023-2024 eğitim öğretim yılında üniversite veya yüksekokula kaydolan öğrencilerden 473’ü kadın, 242’si erkek olmakla 

birlikte toplamda 715 öğrenci üniversite veya yüksekokula kaydolmuştur. 2022-2023 eğitim öğretim yılında ilköğretimden mezun 

olanların sayısı 2023-2024 eğitim öğretim yılında ortaöğretime kaydolanların sayısından, 128’i kadın; 194’ü erkek birey olmak üzere, 

322 kişi fazladır. 2022-2023 eğitim öğretim yılında ortaöğretimden mezun olanların sayısı 2023-2024 eğitim öğretim yılında üniversite 

veya yüksekokula kaydolanların sayısından, 247’si kadın; 434’ü erkek birey olmak üzere, 681 kişi fazladır.  

 



Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan 

öğrenci sayısı  

2021–2022 2022–2023 2023–2024 2024 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-Çocuk Gelişimi 1 79 2 84 7 146 57 5 

2-Evde Hasta Bakımı 26 35 28 45 34 76 15 39 

3-İlk ve Acil Yardım 37 83 41 79 58 161 18 50 

4-Çevre Sağlığı 13 20 17 17 33 25 16 31 

5-Laborant ve Veteriner Sağlık 15 11 12 19 22 32 17 31 

6-Optisyenlik 11 20 6 28 14 28 16 27 

7-Tıbbi Laboratuvar Teknikleri 4 29 6 33 13 62 11 31 

8-Yaşlı Bakımı 6 16 9 20 8 33 7 37 

9-Bankacılık ve Sigortacılık 40 53 41 39 50 64 46 50 

10-Bilgisayar Programcılığı 25 7 24 9 47 18 38 26 

11-Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 14 18 7 10 6 25 7 35 

12-Elektirk 14 1 19 0 26 0 35 1 

13-Elektirkli Cihaz Teknolojisi 9 0 4 0 4 0 31 4 

14-İç Mekan Tasarımı 13 21 4 19 15 40 17 30 

15-Elektronik Haberleşme Teknolojisi 13 1 3 1 18 0 41 2 

16-Elektronik Teknolojisi 0 0 17 1 12 1 35 0 

17-İklimlendirme ve Soğutma Teknolojisi 0 0 4 0 10 0 28 2 

18-İnşaat Teknolojisi 47 10 18 5 14 3 46 10 

19-İşletme Yönetimi 10 9 15 9 5 5 0 0 

20-Makine 19 3 8 0 23 2 45 2 

21-Mekatronik 11 0 21 2 23 3 42 0 

22-Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 14 18 15 16 10 17 14 40 

23-Mobilya ve Dekorasyon 2 1 2 0 0 0 0 0 

24-Turizm ve Otel İşletmeciliği 9 3 2 6 14 8 12 19 

25-İş Sağlığı ve Güvenliği 47 30 28 27 48 72 25 40 

26-Özel Güvenlik ve Koruma 37 18 42 8 58 21 10 12 

27-Sivil Savunma ve İtfaiyecilik 100 6 76 9 35 175 56 15 

28-Sosyal Hizmetler 0 0 0 0 0 0 10 22 

29-Tarla Bitkileri 8 3 16 4 24 4 24 4 

30-Avcılık ve Yaban Hayatı 4 0 15 0 40 9 27 5 

31-Endüstriyel Cam ve Seramik 0 0 0 0 3 3 20 6 

32-Tıbbi ve Aromatik Bitkiler 0 0 0 0 0 0 19 13 

33-Adalet 0 0 22 39 27 71 0 0 

NOT:Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilecektir 



4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

 

4.1 Kurul Kararları 

 

Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı 
Dönemi 

Sorun(1) Karar Kararın Gerekçesi (2) 
Gerçekleşme 
Durumu 

Karşılaşılan 
Güçlük 

Sorunun 
Çözümüne 
Katkısı 

2024/1 
Engelli 
İstihdamı 

H**** İ****** 
Ş******’ün Engelli 
KİK proje başvurusu 
kabulü 

Engellilerin kendi işini 
kurmalarını teşvik ede-
ceği düşünülmektedir. 

Uygulamaya 
konulmuştur. 
Proje devam 
etmektedir. 

  

2024/4 
Engelli 
İstihdamı 

S**** A*******’ın 
Engelli KİK proje 
başvurusu kabulü 

Engellilerin kendi işini 
kurmalarını teşvik ede-
ceği düşünülmektedir. 

Başvuran 
tarafından iptal 
edildi 

  

2023/3 
Engelli 
İstihdamı 

R*** T**** 
B*******’in Engelli 
KİK proje başvurusu 
kabulü 

Engellilerin kendi işini 
kurmalarını teşvik ede-
ceği düşünülmektedir. 

Genel Müdürlük 
tarafından şartlı 
kabul kararı 
verilmiş, karar 
proje sahibine 
tebliğ edilmiştir. 

  

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz 

önünde bulundurularak ifade edilecektir. 

 

 

4.2 Kurslar 
 
Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 
Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 

 
Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 
Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
 



 
 
Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 
Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 

 
Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 
Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 

 
Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 
Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 

 
Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 
Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 
Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 

 
 



Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslekler / Alanlar 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 
Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Acil Durum 6 143 0 143 0 0 0 

Geçici Madde 5 13 111 157 268 0 0 0 

TOPLAM 19 254 157 411 0 0 0 

 
Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 
Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 

 
Tablo 22 h: Kurslara İlişkin Veriler 

İşbaşı Eğitim Programları 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 
Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Akaryakıt Satış Elemanı 
(Pompacı) 

1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Programcısı 1 1 0 1 1 0 1 

Büro Memuru (İdari İşler) 1 2 0 2 1 0 1 

Büro Yönetimi Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Doğal Gaz Tesisatçısı 1 0 1 1 0 0 0 

İş Sağlığı ve Güvenliği Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1 

Ön Büro Görevlisi (Otel 
Resepsiyoncusu)  

2 1 1 2 1 1 2 

Perakende Satış Elemanı 
(Tezgahtar) 

1 2 0 2 2 0 2 

Satış Elemanı / Danışmanı 1 1 0 1 1 0 1 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 1 0 1 1 0 1 1 

Sekreter 1 1 0 1 0 0 0 

Servis Elemanı (Garson) 1 1 1 2 0 0 0 

Servis Elemanı (Garson) 
Yardımcısı 

2 1 3 4 0 1 1 



Temel Metal Şekillendirme 
Elemanı  

3 0 3 3 0 0 0 

TOPLAM 18 12 11 23 8 3 11 

 
Tablo 22 ı: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Uyum Programları 

Meslekler / Alanlar 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 
Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kamusal Alanların Temizlik, 
Bakım ve Onarım Faaliyetlerinin 
Desteklenmesi 

15 837 24 861 0 0 0 

TOPLAM        

 
 
Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ,h,ı) 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 
Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Acil Durum 6 143 0 143 0 0 0 

Akaryakıt Satış Elemanı 
(Pompacı) 

1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Programcısı 1 1 0 1 1 0 1 

Büro Memuru (İdari İşler) 1 2 0 2 1 0 1 

Büro Yönetimi Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Doğal Gaz Tesisatçısı 1 0 1 1 0 0 0 

Geçici Madde 5 13 111 157 268 0 0 0 

İş Sağlığı ve Güvenliği Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1 

Kamusal Alanların Temizlik, 
Bakım ve Onarım Faaliyetlerinin 
Desteklenmesi 

15 837 24 861 0 0 0 

Ön Büro Görevlisi (Otel 
Resepsiyoncusu)  

2 1 1 2 1 1 2 

Perakende Satış Elemanı 
(Tezgahtar) 

1 2 0 2 2 0 2 

Satış Elemanı / Danışmanı 1 1 0 1 1 0 1 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 1 0 1 1 0 1 1 

Sekreter 1 1 0 1 0 0 0 



Servis Elemanı (Garson) 1 1 1 2 0 0 0 

Servis Elemanı (Garson) 
Yardımcısı 

2 1 3 4 0 1 1 

Temel Metal Şekillendirme 
Elemanı  

3 0 3 3 0 0 0 

TOPLAM 52 1.103 192 1.295 8 3 11 

 
İlimizde 2024 yılı içerisinde açılan toplam 52 adet kurs / programdan 1.103’ü kadın 192’si erkek 
olmak üzere toplam 1.295 kişi yararlanmıştır.  
 



GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 

Açılan Kurs 

Sayısı 

11 0 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı 

düzeyi nedir?  

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç    x Kurs açılmadı 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

19 254 157 411 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

0 0 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

12 11 23 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi 

mi? 

 Evet  Kısmen x Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve 

projeler var mıdır? 

 Evet  x Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen x Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen x Hayır  



3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

x Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi 

belirlendi? 

x Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen x Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan 

ve dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet  x Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  x Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  x Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  x Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  x Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  x Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik 

faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  x Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  x Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  x Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  x Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

x Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine 

yönelik kararlar alındı mı? 

 Evet  x Hayır 

 


