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GİRİŞ 

 

           2024 yılında 4 kez olağan toplanan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu değişik konularda 16 karar almış ve alınan bu 

kararları başarı ile uygulamıştır. Alınan tüm bu kararlarda temel amaç; İlimizde istihdamı artırma ve mevcut işsizliği azaltmaya 

yönelik olarak işsizlerin ihtiyaç duyulan alanlarda mesleki eğitim görerek birer meslek sahibi olmaları ve böylelikle daha kolay iş 

piyasasına girmelerini sağlamaktır. Alınan kararların uygulanmasında sorumlu ve ilgili kurumlardan sekretaryamıza veya Yürütme 

Kuruluna herhangi bir sorun iletilmemiştir.  

   

         2024 yılı başı itibariyle tüm işverenler ve iş arayanlar İş ve Meslek Danışmalarına isim bazlı paylaştırılarak işsiz ve işveren 

odaklı çalışmalar yapılmıştır. İşverenlere yapılan ziyaretler ile işverenlerin ihtiyaç duydukları mesleklerde açık işler alınmış ve 

karşılanmaya çalışılmıştır. Aynı zamanda iş arayanlarla yapılan bireysel danışmalık görüşmeleri ile işe hazır olanları işe gönderilmiş, 

bilgi ve becerisi eksik olanları meslek edindirme kurslarına yönlendirilmiş, iş tecrübesi eksik olanların ise İş Başı Eğitim 

Programlarına yönlendirilerek istihdam edilebilirlikleri artırılmaya çalışılmıştır. Kurul Üyelerimizin görüş ve önerileriyle İstihdamın 

arttırılmasına yönelik çalışmalarımız devam edecektir.   
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

1.1 Nüfus  

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçelere Göre Dağılımı 

İL VE İLÇELER 

2023 2022-2023 

TOPLAM NÜFUS 0-14 YAŞ GRUBU 15-64 YAŞ GRUBU 65+ YAŞ GRUBU NÜFUS 

ARTIŞ 

HIZI (‰) TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN 

İl Toplamı 2.270.298 1.135.046 1.135.252 524.108 270.238 256.870 1.525.735 767.516 758.219 217.455 97.292 120.163 -1,7 

SEYHAN 787.771 392.298 395.473 189.674 97.499 92.175 527.624 264.542 263.082 70.473 30.257 40.216 -9,1 

CEYHAN 156.610 78.437 78.173 36.719 18.714 18.005 102.192 51.755 50.437 17.699 7.968 9.731 -14,7 

FEKE 17.304 9.145 8.159 2.576 1.328 1.248 11.563 6.279 5.284 3.165 1.538 1.627 88,8 

KARAİSALI 23.105 11.952 11.153 4.050 2.087 1.963 15.267 8.119 7.148 3.788 1.746 2.042 47,1 

KARATAŞ 25.245 12.959 12.286 5.419 2.757 2.662 16.666 8.680 7.986 3.160 1.522 1.638 71,7 

KOZAN 132.642 66.700 65.942 28.474 14.576 13.898 88.564 45.071 43.493 15.604 7.053 8.551 -0,5 

POZANTI 20.733 10.802 9.931 3.707 1.866 1.841 13.539 7.261 6.278 3.487 1.675 1.812 43,4 

SAİMBEYLİ 13.857 7.308 6.549 2.295 1.212 1.083 9.146 4.908 4.238 2.416 1.188 1.228 17,2 

TUFANBEYLİ 17.258 8.920 8.338 3.203 1.635 1.568 10.886 5.822 5.064 3.169 1.463 1.706 51,0 

YUMURTALIK 18.630 9.616 9.014 3.327 1.715 1.612 12.447 6.574 5.873 2.856 1.327 1.529 53,8 

YÜREĞİR 402.345 202.495 199.850 108.929 55.729 53.200 260.661 132.455 128.206 32.755 14.311 18.444 -5,9 

ALADAĞ 16.954 8.823 8.131 3.117 1.598 1.519 11.077 5.953 5.124 2.760 1.272 1.488 64,4 

İMAMOĞLU 27.341 13.892 13.449 5.808 2.986 2.822 18.099 9.354 8.745 3.434 1.552 1.882 11,2 

SARIÇAM 236.298 122.083 114.215 55.955 28.651 27.304 168.005 87.613 80.392 12.338 5.819 6.519 63,6 

ÇUKUROVA 374.205 179.616 194.589 73.855 37.885 35.970 259.999 123.130 136.869 40.351 18.601 21.750 -39,2 

Not: Veriler Türkiye İstatistik Kurumu Adana Bölge Müdürlüğünden alınmıştır. (2023 yılı) 

 

TÜİK verilerine göre ilimiz nüfusu 2023 yılında 2.270.298 kişi olup, nüfusun %67’sini işgücü piyasasına emeğini arz eden 15-64 yaş 

aralığında bulunmaktadır. Bu oran ülke geneliyle paralellik oluşturmaktadır. Bir önceki yıla göre nüfus atışı hızı binde -1,7 olarak 

gerçekleşmiştir. Seyhan ilçesi nüfusun yaklaşık %34,7’sini, Yüreğir ilçesi 17,8’ini ve Çukurova ilçesi %16,4,’ini barındırmaktadır. En 

fazla nüfus artış hızı olan ilçe ‰88,8 ile Feke ilçesidir. 
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Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı-2023 

İlin Adı 

KENT (NÜFUSU 20.001 VE ÜZERİ 

YERLEŞİM YERLERİ) 

KIR (NÜFUSU 20.000 VE DAHA AZ 

YERLEŞİM YERLERİ) 
TOPLAM 

TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN 

Adana 2.186.295 1.091.234 1.095.061 84.003 43.812 40.191 2.270.298 1.135.046 1.135.252 

Not:Veriler Türkiye İstatistik Kurumu Adana Bölge Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

Nüfusun kır kent dağılımına bakıldığında; Adana nüfusunun %96,29’unun kentlerde yer aldığı görülmektedir. 

 

 

Tablo 3: Göç Durumu-2023 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç (Aldığı - Verdiği) 
Net Göç Hızı  

((Net Göç/Nüfus)*1000) 

66.104 77.898 -11.794 -5,19 

Not:Veriler Türkiye İstatistik Kurumu Adana Bölge Müdürlüğünden alınmıştır.  

 

2023 yılı TÜİK verilerine göre, il 66.104 kişiyi göç olarak almış, 77.898 kişiyi göç olarak vermiştir, dolayısıyla ilimiz net göç veren 

konumdadır.  

 
  

 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler-2024 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 
Diğer 

10- Gıda ürünlerinin imalatı 10- Gıda ürünlerinin imalatı 
22- Kauçuk ve plastik 

ürünlerin imalatı 

16- Ağaç, ağaç ürünleri ve mantar 

ürünleri imalatı (mobilya hariç); saz, 

saman ve benzeri malzemelerden 

örülerek yapılan eşyaların imalatı 

17- Diğer matbaacılık 

13- Tekstil ürünlerinin imalatı 14- Giyim eşyaları imalatı 
15- Deri ve ilgili ürünlerin 

imalatı 
13- Tekstil ürünlerinin imalatı 

23- Diğer metalik olmayan 

mineral ürünlerin imalatı 
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14- Giyim eşyaları imalatı 

25- Fabrikasyon metal 

ürünleri imalatı (makine ve 

teçhizat hariç) 

    32- Diğer imalatlar 

15- Deri ve ilgili ürünlerin imalatı 
20- Kimyasalların ve 

kimyasal ürünlerin imalatı 
      

16- Ağaç, ağaç ürünleri ve mantar 

ürünleri imalatı (mobilya hariç); saz, 

saman ve benzeri malzemelerden 

örülerek yapılan eşyaların imalatı 

31- Mobilya imalatı       

17- Diğer matbaacılık         

20- Kimyasalların ve kimyasal 

ürünlerin imalatı 
        

22- Kauçuk ve plastik ürünlerin 

imalatı 
        

23- Diğer metalik olmayan mineral 

ürünlerin imalatı 
        

25- Fabrikasyon metal ürünleri 

imalatı (makine ve teçhizat hariç) 
        

31- Mobilya imalatı         

32- Diğer imalatlar         

Adana Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğünce firmalara verilen Sanayi Sicil Belgeleri baz alınarak hazırlanmıştır. 
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler-2023 

Bölge Adı İşgücüne Katılma Oranı İşsizlik Oranı İstihdam Oranı 

ADANA, MERSİN-TR62 50,9 14,0 43,7 

Not:Veriler Türkiye İstatistik Kurumu Adana Bölge Müdürlüğünden alınmıştır. (2023) 

 

İlin işgücü piyasası temel göstergelerine bakıldığında, çalışma çağındaki nüfusun işgücüne katılım oranı % 50,9, istihdam oranı ise 

%43,7’dir. Bölgemizde işsizlik oranı %14,0 olup, Türkiye ortalamasının (%9,4) üzerindedir.  
 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri-2024 

 

2024 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

AÇIK İŞ   69.947 

Kamu   43 

Özel   69.904 

İŞE YERLEŞTİRME 11.962 39.937 51.899 

Kamu 3 14 17 

Özel 11.959 39.923 51.882 

Normal 11.848 39.032 50.880 

Kamu 2 12 14 

Özel 11.846 39.020 50.866 

Engelli 114 803 917 

Eski Hükümlü 0 102 102 

KAYITLI İŞGÜCÜ 84.363 104.056 188.419 

KAYITLI İŞSİZ 30.496 32.788 63.284 

 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne kayıtlı işgücünün (188.419 kişi)  %34’ü 2024 yılında kayıt yaptıran işsizlerden oluşmaktadır. 

Geriye kalanlar ise 2024 yılından önce kayıt yaptıran ve kaydını yenileyenlerden oluşmaktadır. 2024 yılında alınan açık işlerin (69.947 

açık iş)  %99,9’u özel sektöre ait olup işe yerleştirilenlerin de (51.899 kişi) %99,9’u özel sektör işyerlerinden gerçekleştirilmiştir.  
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı-2024 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş Grubu 25–29 Yaş Grubu 30–34 Yaş Grubu 35–39 Yaş Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
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Adana ilindeki İŞKUR’a kayıtlı işsizlerin “Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı” (2024) yukarıdaki tabloda görülmektedir. Buna göre, 

30.496’sı kadın, 32.788’i erkek toplam 63.284 kişi Kurumda kayıtlı olarak Adana’da işsiz durumundadır. En fazla işsizliğin olduğu 

grup 25-29 yaş grubudur. Bu grup toplam işsizlerin %20,52’sini oluşturmaktadır. 29 yaş altındaki işsizlerin toplam sayısı 24.278 olup, 

toplam içerisinde %38,4’lik bir pay almaktadır. Bu da Adana’daki genç işsizlik düzeyinin yüksek olduğunu göstermektedir. 
 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı-2024 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlkokul İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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Adana ilindeki işsizlerin “Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı” (2024) yukarıdaki tabloda görülmektedir. Kuruma kayıtlı 63.284 toplam 

işsizlerin %48,19’u kadınlardan, %51,81’i erkeklerden oluşmaktadır. En fazla işsizin olduğu eğitim grubu 22.520 kişi ile 

Ortaöğretimdir(Lise Dengi). İkinci sırada ise 19.371 kişi ile İlköğretim gelmektedir. Bu da, eğitim seviyesi düşük olan işsizlerin 

Kuruma başvuru yaptığını göstermektedir. Toplam işsizler içerisinde % 10,96’lık payla yer alan Lisans mezunlarının (6.942 kişi) iş 

arayan konumunda bulunması, mesleki eğitim alanlarındaki işsizliğin boyutlarını göstermesi açısından da dikkat çekicidir. 
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı-2024 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 3.788 1.564 5.352 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 6.385 5.103 11.488 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 13.486 14.418 27.904 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 

ÇALIŞANLARI 139 480 619 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 2.440 1.301 3.741 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 1.452 4.305 5.757 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER - 22 22 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1.966 1.965 3.931 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 634 3.365 3.999 

YÖNETİCİLER 206 265 471 

TOPLAM 30.496 32.788 63.284 

 

Adana ilindeki “Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı” (2024) tablosuna bakıldığında kayıtlı işsizlerin  %44,09’unun Nitelik 

Gerektirmeyen Mesleklere, %18,15’unun ise Hizmet ve Satış Elemanları mesleklerine sahip olduğu görülmektedir.  

 
 

 

Tablo 11: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme-2024 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro hizmetlerinde çalışan elemanlar 9 1.914 - - 298 100 

Hizmet ve satış elemanları - 4.802 - - 1.622 1.632 

Nitelik gerektirmeyen meslekler 20 51.461 3 9 9.100 37.264 

Nitelikli tarım, ormancılık ve su ürünleri çalışanları - 73 - - - - 
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Profesyonel meslek mensupları - 1.585 - - 495 173 

Sanatkarlar ve ilgili işlerde çalışanlar 1 5.069 - 1 230 428 

Teknisyenler, teknikerler ve yardımcı profesyonel meslek 

mensupları 
2 1.455 - 1 109 84 

Tesis ve makine operatörleri ve montajcılar 11 3.487 - 3 103 240 

Yöneticiler - 58 - - 2 1 

Toplam 43 69.904 3 14 11.959 39.923 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından kamu ve özel sektörde yapılan 51.899 kişilik işe yerleştirmenin %71,80’i (37.261 kişi)  

nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanlardan, %3,14’ü (1.632 kişi) Hizmet ve satış elemanlarından, %0,9’u  (479 kişi) Sanatkârlar ve 

ilgili işlerde çalışanlardan ve %0,4’ü (243 kişi) Tesis ve makine operatörleri ve montajcılarından olduğu görülmektedir.  
 

Tablo 12: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı-2024 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
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Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce işe yerleştirilen 51.899 kişinin 11.962’si kadın, 39.937’si erkektir. Ayrıca işe yerleştirilenlerin 

%22,18’i 20-24 yaş grubundaki işsizlerden, %20,75’i 25-29 yaş grubundaki işsizlerden, %14,17’si 30-34 yaş grubundaki işsizlerden 

oluşmaktadır.  
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Tablo 13: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı-2024 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlkokul İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından yapılan işe yerleştirmelerin %35,89’u ilköğretim, %35,79’u ortaöğretim, %8,85’i ön 

lisans ve lisans mezunu işsizlerden oluşmaktadır. Buna göre, işe yerleşenlerin eğitim düzeyinin çoğunlukla Lise ve altı olması, nitelik 

gerektirmeyen işlerin ve çalışanların ön plana çıktığını göstermektedir. 
 

 

Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı-2024 

EFK Sektörler Kadın Erkek Toplam 

  Tarım, ormancılık ve balıkçılık 43 492 535 

A Tarım, ormancılık ve balıkçılık 43 492 535 

  Sanayi  5.563 31.189 36.752 

B Madencilik ve taş ocakçılığı 6 40 46 

C İmalat 5.204 12.683 17.887 

D Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 2 56 58 

E Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 14 214 228 

F İnşaat 337 18.196 18.533 

  Hizmetler 6.356 8.254 14.610 

G Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 1.100 1.489 1.309 

H Ulaştırma ve depolama 304 1.286 1.405 

I Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 370 537 907 

J Bilgi ve iletişim 192 130 322 

K Finans ve sigorta faaliyetleri 46 37 83 

L Gayrimenkul faaliyetleri 2 5 7 

M Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 512 813 1.325 
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N İdari ve destek hizmet faaliyetleri 2.069 2.973 5.042 

O Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik - - - 

P Eğitim 512 200 712 

Q İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 1.163 580 1.743 

R Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 2 18 20 

S Diğer hizmet faaliyetleri 84 186 270 

T 
Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; hanehalkları tarafından kendi kullanımlarına yönelik olarak 

ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim faaliyetleri 
- - - 

U Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri - - - 

  Toplam 11.962 39.937 51.899 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından 2024 yılında yapılan 41.899 kişilik işe yerleştirmenin %70,81’i (36.752 kişi) 

Sanayi sektöründe, %28,15’ü (14.610 kişi) Hizmetler sektöründe ve %1,04’ü (535 kişi) Tarım, ormancılık ve balıkçılık 

sektöründe faaliyet gösteren işyerlerine gerçekleştirilmiştir.  

 

 

3. EĞİTİM 
 

Tablo 15:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim  Ortaöğretim  

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark 

Mezuniyet Yılı 

Mezun Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

2023-2024 

(8.Sınıf) 
19.919 20.770 40.689 

2023-2024 

(9.Sınıf) 
17.688 18.133 35.821 2.231 2.637 4.868 2023-2024 13.315 13.029 26.344 

Not: Sayılar Devlet ve Özel okullardaki öğrencilerin toplamı şeklinde hesaplanmıştır. 8.sınıf mezun sayısı ile 9. Sınıf yeni kayıt arasındaki farklar öğrencilerin AÖF 

geçişleri, MESEM ve Hayat Boyu Öğrenme Müdürlüğüne bağlı ustalık, çıraklık gibi alanlara geçişlerinden kaynaklanmaktadır.  
 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nden alınan verilere göre, ilimizde mezun olunan yıl ve bir üst eğitim programına yeni kayıt yaptıranların 

sayıları göz önüne alındığında; 2023 yılında ortaokuldan 40.689 kişi mezun olmuş, bu kişilerin %88’i 2024 yılında ortaöğretime kayıt 

yaptırmıştır.  
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Tablo 16: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

ÇUKUROVA ÜNİVERSİTESİ 

Bölümler Mezun Olan Öğrenci Sayısı Yeni kayıt olan öğrenci sayısı  

 
2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız TOPLAM 

Ceyhan Mühendislik Fakültesi 47 10 17 6 32 8 92 

Ceyhan Veteriner Fakültesi 51 19 36 21 24 18 103 

Diş Hekimliği Fakültesi 57 55 46 53 56 73 155 

Eczacılık Fakültesi 23 42 24 33 12 48 69 

Eğitim Fakültesi 179 439 167 444 172 427 735 

Fen-Edebiyat Fakültesi 126 261 75 157 85 198 455 

Güzel Sanatlar Fakültesi 10 43 5 24 7 34 104 

Hukuk Fakültesi 76 57 138 125 89 114 274 

İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi 348 347 322 327 238 283 1.032 

İlahiyat Fakültesi 131 208 81 157 65 159 192 

İletişim Fakültesi 39 50 44 51 47 43 284 

Kozan İşletme Fakültesi 9 7 13 9 12 9 52 

Mimarlık Fakültesi 56 110 50 134 41 165 307 

Mühendislik Fakültesi 657 252 505 176 509 162 778 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 55 216 38 237 51 227 316 

Spor Bilimleri Fakültesi 99 37 85 47 77 47 183 

Su Ürünleri Fakültesi 5 1 4 1 5 6 19 

Tıp Fakültesi 139 167 138 164 158 162 421 

Ziraat Fakültesi 220 135 203 107 207 127 391 

Devlet Konservatuvarı 4 4 6 3 2 7 13 

Turizm İşletmeciliği Ve Otelcilik 

Yüksekokulu 8 1 1 - 2 - - 
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Abdi Sütcü Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu 225 588 235 564 231 535 644 

Adana Meslek Yüksekokulu 530 468 574 493 488 444 1.586 

Aosb Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 90 20 83 16 74 15 213 

Aladağ Meslek Yüksekokulu 65 13 51 18 61 15 122 

Ceyhan Meslek Yüksekokulu 47 10 192 104 230 83 552 

İmamoğlu Meslek Yüksekokulu 24 29 39 31 38 26 178 

Karaisalı  Meslek Yüksekokulu 101 69 138 71 115 62 409 

Kozan  Meslek Yüksekokulu 96 97 114 81 78 92 358 

Pozantı Meslek Yüksekokulu 10 12 15 14 10 15 111 

Tufanbeyli Meslek Yüksekokulu 12 2 11 - 17 - 49 

Yumurtalık Meslek Yüksekokulu 54 32 38 20 34 14 156 

TOPLAM 3.593 3.801 3.488 3.688 3.267 3.618 10.368 

ADANA ALPARSLAN TÜRKEŞ BİLİM VE TEKNOLOJİ ÜNİVERSİTESİ 

 Mezun Olan Öğrenci Sayısı Yeni kayıt olan öğrenci sayısı 

Bölümler 
2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız TOPLAM 

Yönetim Bilişim Sistemleri 8 10 8 7 15 7 101 

İşletme 1 10 8 8 18 21 87 

Uluslararası Ticaret ve Finans 1 - 3 2 14 23 - 

Uluslararası Ticaret ve Finans (%30 

İngilizce) 8 14 5 - 1 - - 

Uluslararası Ticaret ve Finansman - - - - 1 - 77 

Turizm İşletmeciliği 0 3 0 1 - 1 46 

Havacılık ve Uzay Mühendisliği 3 2 8 6 22 15 89 

Mütercim Tercümanlık 15 14 15 20 20 21 - 
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İngilizce Mütercim Tercümanlık - - - - 1 - 90 

Psikoloji - - - - - - 68 

Bilgisayar Mühendisliği 15 12 26 15 17 10 107 

Yapay Zeka Mühendisliği - - - - - - 59 

Yazılım Mühendisliği - - - - - - 96 

Veri Bilimi ve Analitiği - - - - - - 40 

Bilgi Güvenliği Teknolojisi - - - - - - 40 

Bilişim Sistemleri ve Teknolojileri - - - - - - 40 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 23 7 13 9 17 9 106 

Endüstri Mühendisliği (İngilizce) - 1 5 18 14 22 108 

Endüstri Mühendisliği (%30 

İngilizce) 7 15 6 6 5 1 - 

Biyomühendislik 5 9 8 13 3 3 2 

Gıda Mühendisliği - 1 - - 0 1 6 

Gıda Mühendisliği  (%30 İngilizce) 1 5 1 - - - - 

Gıda Mühendisliği (Türkçe ) - - - 3 - 5 - 

İnşaat Mühendisliği  (İngilizce) - - 8 6 8 3 30 

İnşaat Mühendisliği  (%30 

İngilizce) 16 6 11 2 2 - - 

Maden Mühendisliği  - - - - 1 - - 

Makine Mühendisliği (İngilizce) 4 - 10 5 18 5 100 

Makine Mühendisliği (%30 

İngilizce) 13 1 11 1 6 - - 

Malzeme Bilimi ve Mühendisliği 11 1 6 1 2 - 4 

Enerji Sistemleri Mühendisliği - - 3 4 3 - 46 

Mimarlık  8 11 12 13 10 15 2 

Mimarlık (İngilizce) - - - - - - 19 



 15 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 4 8 5 7 14 16 87 

Uluslararası İlişkiler - - - - 13 4 81 

TOPLAM 143 130 172 147 225 182 1.531 

 

Çukurova Üniversitesi Rektörlüğü ve Adana Alparslan Türkeş Bilim ve Teknoloji Üniversitesi Rektörlüğü Öğrenci İşleri Daire 

Başkanlığından alınan verilere göre 2024 yılında Çukurova Üniversitesi’ne 10.368 öğrenci ve Adana Alparslan Türkeş Bilim ve 

Teknoloji Üniversitesi’ne de 1.531 öğrenci kayıt yaptırmıştır. Çukurova Üniversitesi’ne yapılan kayıtların %15,28’i (1.586 kişi) Adana 

Meslek Yüksek Okuluna, % 9,9’u (1.032 kişi) İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesine, %7,4’ü (778 kişi) Mühendislik Fakültesine, 

%7,07’si (735 kişi) Eğitim Fakültesine yapılmıştır. Adana Alparslan Türkeş Bilim ve Teknoloji Üniversitesi’ne yapılan kayıtların ise 

%7’si (108 kişi) Endüstri Mühendisliğine (İngilizce), %6,9’u (107 kişi) Bilgisayar Mühendisliğine, %6,9’u (106 kişi) Elektrik-

Elektronik Mühendisliği yapılmıştır. 

 

ATÜ ÖN LİSANS PROGRAMLARINA KAYITLI VE MEZUN ÖĞRENCİ SAYISI 

 Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci sayısı 

Bölümler 

2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız TOPLAM 

Arka-Yüz Yazılım Geliştirme 

Programı - - - - - - 40 

Bulut Bilişim Operatörlüğü 

Programı - - - - - - 38 

Büyük Veri Analistliği Programı - - - - - - 39 

Ön-Yüz Yazılım Geliştirme 

Programı - - - - - - 39 

TOPLAM - - - - - - 156 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
4.1 Kurul Kararları 

Tablo 17: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı Dönemi Sorun(1) Karar Kararın Gerekçesi (2) Gerçekleşme Durumu 
Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

2024-1. Olağan 

Toplantı 
- 

Adana Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce hazırlanan 2024 Yılı 

Eğitim Planında yer alan 2.763 kişilik İşgücü Yetiştirme Kursları, 

9.300 kişilik İşbaşı Eğitim Programı ve 10 kişilik Toplum Yararına 

Program önerisinin kabul edilmesi. 

Yıllık Eğitim planının 

oluşturulması 

2023 yılında belirlenen 

plan dahilinde kurslar 

açılmıştır. 

- - 

2024-1. Olağan 

Toplantı 
- 

İl Müdürlüğü’nün olağan çalışma düzeninin dışında kalan bir 

uygulama yapılabilmesi için gerekçeleri ile birlikte yazılı olarak 2024 

yılında düzenlenecek İşbaşı Eğitim Programları/Uygulamalı Eğitim 

Programları için İŞKUR İl Müdürlüğü’nden talepte bulunmuş olan ve 

denetim imkânları da göz önünde bulundurularak talepleri uygun 

görülen ekteki firmalar ile İl Müdürlüğü arasında imzalanacak 

sözleşmelerde programın düzenleneceği saatlere yer verilerek İşbaşı 

Eğitim Programı/Uygulamalı Eğitim Programının düzenlenebilmesi 

için İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu tarafından 29 Ocak 2024 

tarihinden itibaren Adana Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’ne 

yetki verilmesi. 

İEP/UEP için vardiyalı 

çalışma talepleri 

Karar doğrultusunda 

işlem yapılmıştır. 
- - 

2024-1. Olağan 

Toplantı 

- 

2 Engelli Kendi İşini Kurma Projesi (E*** Ö*** (Telefon, Tablet, 

Bilgisayar Teknik Servis Alım Satımı) ve İ*** Y*** (Bijuteri ve 

Kozmetik)) ve 1 Eski Hükümlü Kendi İşini Kurma Projesi (E*** 

Y***) (Çeyiz/Nakış Dükkanı)) ile ilgili olumlu görüşlerin İŞKUR 

Genel Müdürlüğü’ne bildirilmesi. 

Engelli Projeleri 

hakkındaki görüşlerin 

alınması 

Komisyon kararı ile 1 

Eski Hükümlü Kendi 

işini Kurma Projesinin 

kabul edildiği, 2 Engelli 

Kendi işini Kurma 

Projesinin reddedildiği 

bildirilmiştir. 

- - 

2024-1. Olağan 

Toplantı 
- 

Kozan ilçesi Karacaoğlan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde AMP 

okul türünde Moda Tasarım Teknolojileri alanında Giysi Kalıp 

Tasarımı ve Üretimi dalının kapatılması; Pozantı ilçesi Pozantı Türkan 

Akün Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde AMP okul türünde Moda 

Tasarım Teknolojileri alanında Terzilik dalının kapatılması; Sarıçam 

ilçesi Türk Tekstil Vakfı Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde AMP 

okul türünde Tekstil Teknolojileri ve Endüstriyel Otomasyon 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünün önerileri 

Karar doğrultusunda 

işlem yapılmıştır. 
- - 
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alanlarının açılması. 

2024-2. Olağan 

Toplantı 
- 

Adana Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce hazırlanan 2024 

Yılı Eğitim Planında yer almayan 10 kişilik Reçel ve Marmelat 

Yapım Elemanı, 10 kişilik Konserve Üretim Elemanı ve 1.500 

kişilik Toplum Yararına Programın Yıllık Eğitim Planına 

eklenmesi önerisinin kabul edilmesi. 

İŞKUR Eğitim Planının 

Güncellenmesi 

Alınan karar 

doğrultusunda 

Kurs/Programlar 

açılmıştır. 

- - 

2024-2. Olağan 

Toplantı 
- 

İl Müdürlüğü’nün olağan çalışma düzeninin dışında kalan bir 

uygulama yapılabilmesi için gerekçeleri ile birlikte yazılı olarak 

2024 yılında düzenlenecek İşbaşı Eğitim 

Programları/Uygulamalı Eğitim Programları için İŞKUR İl 

Müdürlüğü’nden talepte bulunmuş olan ve denetim imkânları da 

göz önünde bulundurularak talepleri uygun görülen İndigo Tünel 

Tekstil San. Tic. A.Ş., Eve Mağazacılık A.Ş., Ertar Kimya Tarım 

Ürünleri ve Aletleri İmalat Paz. San. Ve Tic. Ltd. Şti., Çetinkaya 

Giyim Sanayi ve Ticaret A.Ş. firmaları ile İl Müdürlüğü arasında 

imzalanacak sözleşmelerde programın düzenleneceği saatlere yer 

verilerek İşbaşı Eğitim Programı/Uygulamalı Eğitim 

Programının düzenlenebilmesi için İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu tarafından 25 Nisan 2024 tarihinden itibaren 

Adana Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’ne yetki verilmesi. 

İEP/UEP için vardiyalı 

çalışma talepleri 

Alınan karar 

doğrultusunda işlem 

yapılmıştır. 

- - 

 

2024-2. Olağan 

Toplantı - 

Çukurova ilçesi Niyazi EKERBİÇER Özel Eğitim Meslek 

Okulu’nda AMP okul türünde Mobilya ve İç Mekan Tasarımı 

alanında Mobilya ve İç Mekan Tasarımı Teknolojisi dalının 

kapatılması; 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünün önerileri 

Alınan karar 

doğrultusunda işlem 

yapılmıştır. 

- - 

 

2024-3. Olağan 

Toplantı - 

Adana Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce hazırlanan 140 

kişilik Toplum Yararına Programın Yıllık Eğitim Planına 

eklenmesi önerisinin kabul edilmesi. 

İŞKUR Eğitim Planının 

Güncellenmesi 

Alınan karar 

doğrultusunda işlem 

yapılmıştır. 

- - 

2024-3. Olağan 

Toplantı 
- 

İl Müdürlüğü’nün olağan çalışma düzeninin dışında kalan bir 

uygulama yapılabilmesi i.in gerekçeleri ile birlikte yazılı olarak 

2024 yılında düzenlenecek İşbaşı Eğitim Programları için 

İŞKUR İl Müdürlüğü’nden talepte bulunmuş olan ve denetim 

İEP/UEP için vardiyalı 

çalışma talepleri 

Alınan karar 

doğrultusunda işlem 

yapılmıştır. 

- - 
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imkanları da göz önünde bulundurularak talepleri uygun görülen 

ekteki yer alan firmalar ile İl Müdürlüğü arasında imzalanacak 

sözleşmelerde programın düzenleneceği saatlere yer verilerek 

İşbaşı Eğitim Programı/Uygulamalı Eğitim programının 

düzenlenebilmesi için İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 

tarafından 23 Temmuz 2024 tarihinden itibaren Adana Çalışma 

ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’ne yetki verilmesi. 
2024-3. Olağan 

Toplantı 

- 

Engelli/Eski Hükümlü Proje Teklifleri  

a. Engelli Mesleki Eğitim Proje Teklifi;  

Engelli Bireylere İş ve Meslek Edindirme Derneği’nin 10 kişilik 

Elde Aplike kursu projesi ile ilgili olumlu görüşlerin, 

b. 6 Engelli Kendi İşini Kurma Proje Teklifleri;  

E*** P***’ın Satış Temsilcisi(Plasiyer), A*** G***’in Stok 

Kontrol Uzmanı, M** D***’ın Diyetisyen, Y*** E*** A***’ın 

Tekstil Tasarımcısı, R*** Ç***’in Döner Ustası, S*** İ***’in 

Oto Tamir Servis, Atölye Hizmetleri ile ilgili olumlu görüşlerin, 

c. 5 Eski Hükümlü Kendi İşini Kurma Proje Teklifleri; 

E*** A***’in Seyyar Kebapçılık, F*** K***’un Börekçilik, 

İ*** Ö***’ın Restaurant ve Cafe İşletmeciliği, O*** E***’ın 

Oto Yıkama, (D*** A*** E***’in Oto Yıkama  ile ilgili olumlu 

görüşlerin, 

İŞKUR Genel Müdürlüğü’ne bildirilmesi. 

Engelli Projeleri 

hakkındaki görüşlerin 

alınması 

Alınan karar 

doğrultusunda işlem 

yapılmıştır. 
- - 

2024-3. Olağan 

Toplantı 
- 

Kozan ilçesi Kozan Bucak Çok Programlı Anadolu Lisesi’nde 

AMP okul türünde Hasta ve Yaşlı Hizmetleri alanında Hasta ve 

Yaşlı Hizmetleri dalının kapatılması 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünün önerileri 

Alınan karar 

doğrultusunda işlem 

yapılmıştır. 
- - 

2023-3. Olağan 

Toplantı 
- 

Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin Hasta ve Yaşlı bakım 

alanı lise öğrencilerinin mesleki beceri eğitimlerini 2024-2025 

yılı eğitim öğretim dönemi için Aile ve Sosyal Hizmetler İl 

Müdürlüğüne bağlı huzurevlerinde yapmaları konusunda Aile ve 

Sosyal Hizmetler Bakanlığının bütçe kısıtı nedeniyle stajyer 

kabul edilemeyeceği bildirmesi üzerine, 3308 sayılı Mesleki 

Eğitim Kanunu kapsamında İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu tarafından Hasta ve Yaşlı bakım alanı öğrencilerinin 

beceri/eğitim stajlarını Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğüne 

bağlı Huzurevlerinde yapmaları gerektiği yönünde tavsiye kararı 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünün önerileri 

Alınan karar 

doğrultusunda işlem 

yapılmıştır. 
- - 
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alınması ve bu sorunun çözümü için İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

aracıyla Milli Eğitim Bakanlığına bağlı Mesleki Eğitim Kuruluna 

iletilmesine; 

2024-4. Olağan 

Toplantı 
- 

Adana Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce hazırlanan 975 

kişilik Toplum Yararına Programın Yıllık Eğitim Planına 

eklenmesi önerisinin kabul edilmesi 

İŞKUR Eğitim Planının 

Güncellenmesi 

Alınan karar 

doğrultusunda işlem 

yapılmıştır. 

- - 

2024-4. Olağan 

Toplantı 
- 

İl Müdürlüğü’nün olağan çalışma düzeninin dışında kalan bir 

uygulama yapılabilmesi için gerekçeleri ile birlikte yazılı olarak 

2024 yılında düzenlenecek İşbaşı Eğitim 

Programları/Uygulamalı Eğitim Programları için İŞKUR İl 

Müdürlüğü’nden talepte bulunmuş olan ve denetim imkânları da 

göz önünde bulundurularak talepleri uygun görülen ekteki yer 

alan firmalar ile İl Müdürlüğü arasında imzalanacak 

sözleşmelerde programın düzenleneceği saatlere yer verilerek 

İşbaşı Eğitim Programı/Uygulamalı Eğitim Programının 

düzenlenebilmesi için İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 

tarafından 22 Ekim 2024 tarihinden itibaren Adana Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü’ne yetki verilmesi. 

İEP/UEP için vardiyalı 

çalışma talepleri 

Alınan karar 

doğrultusunda işlem 

yapılmıştır. 

- - 

2024-4. Olağan 

Toplantı 
- 

Olağan çalışma saatlerinin dışında kalan İşbaşı/Uygulamalı 

Eğitim Programlarının uygulanması, ilgili programlara ait 

sözleşmelerde programın düzenleneceği saatlere yer verilmesi 

şartıyla 2024 ve 2025 yıllarını kapsayacak şekilde Adana 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne onay yetkisinin 

verilmesine ve kurul adına kullanılan yetki sonuçlarının takip 

eden toplantılarda kurula sunulmasına, 

Kurul üyelerinin 

önerileri 

Alınan karar 

doğrultusunda işlem 

yapılmıştır. 
- - 

2024-4. Olağan 

Toplantı 
- 

Kozan ilçesi Şehit Arda Can Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde 

AMP okul türünde Tesisat Teknolojileri ve İklimlendirme alanında 

Tesisat ve Enerji Sistemleri dalının açılması,  

Aladağ ilçesi Akören çok Programlı Anadolu Lisesi’nde AMP okul 

türünde Çocuk Gelişimi ve Eğitimi alanında Erken Çocukluk ve Özel 

Eğitim dalının kapatılması, 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünün önerileri 

Alınan karar 

doğrultusunda işlem 

yapılmıştır. 
- - 
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4.2 Kurslar 

Tablo 18 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-İstihdam Garantisiz/Özel Politika 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

- 0 0 0 0 0 0 0 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 

 
Tablo 18 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

- 0 0 0 0 0 0 0 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 

 

Tablo 18 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Engellilere Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Reçel ve Marmelat İmal İşçisi 1 8 7 15 0 0 0 

Konserve Üretim Elamanı 1 3 7 10 0 0 0 

Toplam 2 11 14 25 0 0 0 
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Tablo 18 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

- 0 0 0 0 0 0 0 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 

  

Tablo 18 d: Programlara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Program 

Sayısı 

Katılımcı Sayısı İşe Yerleştirilen Katılımcı Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Toplum Yararına Program 42 866 3.347 4.213 866 3.347 4.213 

Toplam 42 866 3.347 4.213 866 3.347 4.213 

 

Tablo 18 e: Programlara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Programlar 

Meslekler 

Açılan 

Program 

Sayısı 

Katılımcı Sayısı İşe Yerleştirilen Katılımcı Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

- 0 0 0 0 0 0 0 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 
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Tablo 18 f: Programlara İlişkin Veriler 

 KİPAP 

Meslekler 

Açılan 

Program 

Sayısı 

Katılımcı Sayısı İşe Yerleştirilen Katılımcı Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Kadın İstihdamı İçin Pozitif Ayrımcılık 

Projesi 
104 0 270 270 0 270 270 

Toplam 104 0 270 270 0 270 270 

 

Tablo 18 g: Programlara İlişkin Veriler 

 İUP 

Meslekler 

Açılan 

Program 

Sayısı 

Katılımcı Sayısı İşe Yerleştirilen Katılımcı Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

İşgücü Uyum Programı 25 210 3.350 3.560 210 3.350 3.560 

Toplam 25 210 3.350 3.560 210 3.350 3.560 

 

Tablo 18 ğ: Programlara İlişkin Veriler 

İşbaşı Eğitim Programı 

Meslekler 

Açılan 

Program 

Sayısı 

Katılımcı  Sayısı İşe Yerleştirilen Katılımcı Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Ahşap Boyama ve Vernikleme Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Ahşap Doğrama Montaj Elemanı 4 12 2 14 0 1 1 

Ahşap Montaj Elemanı 3 8 0 8 0 0 0 

Akaryakıt Satış Elemanı(Pompacı) 4 7 0 7 3 0 0 

Akrilik İplik Üretim İşçisi 2 17 11 28 0 0 0 

Ambalajcı (Makine İle) 2 9 10 19 0 0 0 

Ambar/Depo Görevlisi 2 4 1 5 1 0 1 
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Ameliyathane Hizmetleri Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Anestezi Sağlık Teknikeri 2 3 5 8 1 1 2 

ARGE Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Armürlü Dokuma Kumaş Desinatörü 2 14 2 16 0 0 0 

Asansör Bakım ve Onarım Ustası 1 1 0 1 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 3 8 0 8 1 0 1 

Avukat 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgi İşlem Destek Elemanı 1 0 2 2 0 0 0 

Bilgisayar Bilgi Yönetim Elemanı 3 0 3 3 0 0 0 

Bilgisayar Mühendisi 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Programcısı 1 1 0 1 1 0 1 

Bilgisayar Sistem Kurulum Bakım Onarım Ve 

Arıza Giderme Elemanı 1 1 0 1 
0 0 0 

Bilgisayarlı Makine İmalatı Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 

Bilişim Personeli 6 3 6 9 0 0 0 

Bobin Makinası Operatörü 9 50 13 63 13 5 18 

Büro Memuru (Genel) 26 7 37 44 2 16 18 

Büro Memuru (İdari İşler) 1 1 0 1 0 0 0 

Büro Memuru (Personel) 2 0 2 2 0 1 1 

Büro Yönetimi Elemanı 2 1 1 2 1 0 1 

Cep Telefonu ve Aksesuarları Satış Elemanı 3 3 0 3 0 1 1 

Cilt Bakım ve Güzellik Meslek Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Çağrı Merkezi Elemanı 1 1 11 12 1 10 11 

Çelik Kaynakçısı 6 37 1 38 3 0 3 

Çevre Mühendisi 1 0 1 1 0 1 1 
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Çikolata İmal İşçisi 1 0 1 1 0 1 1 

Denetçi Yardımcısı 1 2 3 5 0 0 0 

Depo Sorumlusu 5 6 4 10 0 1 1 

Deterjan Üretim İşçisi 14 282 42 324 7 1 8 

Diğer Fırıncılar, Pastacılar ve Şekerleme İmalat 

İşçileri 2 0 3 3 
0 1 1 

Diğer Hayvan Yetiştiricileri Ve Tarım İşçileri 3 10 7 17 0 0 0 

Diğer Plastik Mamuller İmalat İşçileri 1 1 0 1 0 0 0 

Diş Hekimi Asistanı/Yardımcısı 6 0 6 6 0 4 4 

Diş Protez İmalat İşçisi Ve Tamircisi 5 3 5 8 0 1 1 

Diş Protez Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1 

Diş Protez Yardımcı Personeli 1 0 2 2 0 0 0 

Diyaliz Sağlık Teknikeri 2 0 2 2 0 1 1 

Dizel Otomotiv Mekanikeri 2 19 1 20 0 0 0 

Düz Dikiş Makineci 1 2 1 3 0 0 0 

Ebe  1 0 1 1 0 0 0 

Eczane İşçisi 3 1 2 3 1 0 1 

El Ve Makine Dikişçisi 21 49 112 161 8 28 36 

Elektrik Pano Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Elektrik Tesisatçısı Ve Pano Montörü/ Elektrik 

Tesisatçısı 1 1 0 1 0 0 0 

Elektrik-Elektronik Mühendisi 2 0 3 3 0 3 3 

Elektrik-Elektronik Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 

Elektronik Teknisyeni 2 4 0 4 0 0 0 

Fizik Tedavi Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1 
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Fizyoterapi Sağlık Teknikeri 1 0 5 5 0 3 3 

Fizyoterapist 2 4 2 6 3 1 4 

Folyo Uygulamacısı 2 2 3 5 1 2 3 

Fotoğrafçı 1 1 1 2 0 0 0 

Frezeci 1 1 0 1 0 0 0 

Gıda İşlemecisi 1 1 0 1 0 0 0 

Gıda Mühendisi 1 0 1 1 0 0 0 

Grafik Tasarımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Grafik Tasarım Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Grafiker 1 0 1 1 0 0 0 

Halkla İlişkiler Görevlisi 4 4 10 14 0 1 1 

Halkla İlişkiler ve Organizasyon Hizmetleri 

Elemanı 4 1 11 12 
1 2 3 

Hamurkâr 3 0 5 6 0 0 0 

Hasta Danışmanı 7 10 48 58 5 15 20 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi 7 2 19 21 2 12 14 

Hasta Ve Yaşlı Bakım Elemanı 5 4 33 37 2 17 19 

Hastane Hizmetlisi 16 79 314 393 20 85 105 

Hemşire 4 2 9 11 0 0 0 

Hemşire Yardımcısı 2 0 10 10 0 5 5 

Hukuk Büro Yönetimi Ve Sekreteri 1 0 1 1 0 0 0 

Isıtma Tesisatçısı 1 1 0 1 1 0 1 

İç Mimar 1 0 1 1 0 0 0 

İnsan Kaynakları Yönetimi Meslek Elemanı 2 0 3 3 0 0 0 

İş Güvenliği Uzmanı (Az Tehlikeli Sınıf-C) 1 0 1 1 0 0 0 
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İş Makineleri Tamircisi 1 2 0 2 1 0 1 

İş Makineleri Yağcısı 2 9 6 15 0 0 0 

İş Sağlığı Ve Güvenliği Teknikeri 3 0 3 3 0 0 0 

Kalite Kontrolcü 2 7 4 11 2 1 3 

Kalite Kontrolörü(Giyim Üretim) 1 1 0 1 0 0 0 

Kalite Kontrolcü-Tekstil 5 12 12 24 1 0 1 

Kargo Takip Görevlisi 1 0 1 1 0 0 0 

Kasiyer 19 3 34 37 2 18 20 

Kaynakçı 6 10 0 10 0 0 0 

Kesimci (Giyim) 1 1 0 1 0 0 0 

Kimya Laboratuvarı Görevlisi 2 10 6 16 0 0 0 

Kimya Mühendisi 1 0 1 1 0 1 1 

Kimya Proses Operatör Yardımcısı 8 7 5 12 1 0 1 

Konfeksiyon İşçisi 149 287 558 845 30 71 101 

Konserve Üretim Elemanı 2 8 6 14 0 0 0 

Kozmetik Ürünleri Satış Elemanı 1 0 2 2 0 0 0 

Kümes Hayvanları Yetiştirme İşçisi (Genel) 1 3 0 3 0 0 0 

Makineci (Dikiş) 49 183 184 367 10 33 43 

Malzeme Mühendisi 1 1 0 1 0 0 0 

Market Elemanı 7 3 7 10 0 3 3 

Medikal Muhasebe Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Memur (Okul) 1 2 3 5 0 0 0 

Metal Doğramacı/Alüminyum Doğramacı 1 5 0 5 0 0 0 

Metal Dökümcüsü (Elle) 1 1 0 1 0 0 0 
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Meyve Sebze Kurutma Operatörü 2 0 2 2 0 1 1 

Mobilya Satış Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Motor Yenileştirmecisi (Motor Rektifiyecisi) 2 4 0 4 2 0 2 

Muhasebe Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Muhasebe Meslek Elemanı 5 2 3 5 1 2 3 

Muhasebe Yardımcı Elemanı 4 1 3 4 0 1 1 

Muhasebeci 1 0 1 1 0 1 1 

Müşteri Hizmetleri Görevlisi/Asistanı 13 51 217 268 14 63 77 

Müşteri Temsilcisi 3 1 3 4 0 0 0 

Noter Katibi 1 0 1 1 0 1 1 

Numune Alma Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Oto Yedek Parça Satış Elemanı 1 3 0 3 0 0 0 

Otomotiv Elektromekanik Teknisyeni 1 2 0 2 0 0 0 

Overlokçu 2 8 2 10 0 0 0 

Ön İplik Operatörü 3 29 15 44 0 0 0 

Ön Muhasebeci 53 16 50 66 2 10 12 

Ön Terbiye Operatörü (Tekstil) 1 7 0 7 0 0 0 

Özel Güvenlik Görevlisi (Silahsız) 5 41 13 54 17 8 25 

Paramedik/Ambulans ve Acil Bakım/İlk ve Acil 

Yardım Sağlık Teknikeri 7 4 15 19 
1 7 8 

Pastacı Yardımcısı 3 5 6 11 1 1 2 

Pastane Ürünleri Satış Elemanı 3 2 12 14 2 7 9 

Patoloji Laboratuvar Teknikeri Sağlık Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Perakende Satış Elemanı (Gıda) 2 2 1 3 0 0 0 

Perakende Satış Elemanı (Tezgahtar) 94 37 104 141 16 51 66 
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Peynir İmal İşçisi 2 2 3 5 1 0 0 

Plastik Film İşleme Operatörü 15 30 86 116 2 2 4 

Plastik Geri Dönüşüm Makinesi Operatörü 2 2 1 3 0 0 0 

Plastik İşlemeci 1 2 0 2 0 0 0 

Regulacı 3 6 17 23 0 0 0 

Reyon Görevlisi 50 53 184 237 10 44 54 

Ring Makineci  4 42 1 43 0 0 0 

Sac Metal Kalıpçısı 6 98 1 99 6 0 6 

Sağlık Memuru 1 0 1 1 0 0 0 

Saraciye Montajcısı 3 6 0 6 0 0 0 

Satın Alma Görevlisi 2 1 2 3 0 1 1 

Satın Alma Yöneticisi/Müdürü 1 0 1 1 0 1 1 

Satış Danışmanı/Uzman Yardımcısı 5 3 9 12 2 4 6 

Satış Destek Personeli 3 4 1 5 1 0 1 

Satış Elemanı/Danışmanı 6 6 23 29 1 9 10 

Satış Temsilcisi/Plasiyer 1 0 1 1 0 0 0 

Sekreter 23 9 42 51 3 14 17 

Sekreter (Order Taker) 2 0 3 3 0 3 3 

Servis Elemanı (Garson) 18 25 67 92 4 30 34 

Servis Elemanı (Garson) Yardımcısı 4 1 9 10 0 5 5 

Sigorta Acentesi Teknik Personeli 4 1 4 5 1 3 4 

Sigortacı 1 0 1 1 0 1 1 

Soğuk Kaynak İşçisi 1 1 0 1 1 0 1 

Soğutucu Ev Aletleri Ve Klimalar Bakım 

Onarımcısı 4 16 4 20 
1 0 1 
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Spor Kıyafetleri Satış Elemanı 2 0 4 4 0 1 1 

Süt ve Süt Ürünleri İşlemecisi 1 3 0 3 0 0 0 

Şekerleme İmal İşçisi (Elle) 2 3 25 28 1 18 19 

Tabaka Ofset Baskı Operatörü 1 4 0 4 0 0 0 

Tahin İmal İşçisi 1 4 7 11 0 4 4 

Takı İmalatçısı 1 3 1 4 1 1 2 

Teknik Servis Elemanı 3 5 0 5 2 0 2 

Tekstil Konfeksiyon Teknisyeni 1 0 10 10 0 0 0 

Temel İmalat (Talaşlı) Ve Montaj Eleman 7 46 7 53 11 2 13 

Temel Metal Şekillendirme Elemanı 6 12 0 12 1 0 1 

Tıbbi Görüntüleme Teknikleri Sağlık Teknikeri 6 9 5 14 5 0 5 

Tıbbi Laboratuvar Sağlık Teknikeri 4 1 5 6 1 4 5 

Tornacı  6 9 0 9 0 0 0 

Veteriner Hekim 1 1 0 1 0 0 0 

Vitrin Kuyumcusu 9 14 7 21 9 4 13 

Yazılım Destek Uzmanı 1 0 1 1 0 0 0 

Yazılım Geliştirme Uzmanı 1 0 1 1 0 1 1 

Toplam 964 2.126 2.628 4.807 246 657 903 

 



 30 

 

Tablo 19: Kurs ve Programlara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ,) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs/Program 

Sayısı 

Katılan Kursiyer/Katılımcı Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer/Katılımcı  Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

İşgücü Yetiştirme Kursları- İstihdam 

Garantisiz/Özel Politika 
- - - - - - - 

İstihdam Garantili Kurslar - - - - - - - 

Engellilere  Yönelik Kurslar 2 11 14 25 - - - 

Hükümlülere Yönelik Kurslar - - - - - - - 

Kendi İşini Kuran/Komisyon Kaynaklı - - - - - - - 

İşbaşı Eğitim Programı (UEP dahil) 964 2.126 2.681 4.807 246 657 903 

TYP 42 866 3.347 4.213 866 3.347 4.213 

Kadın İstihdamı için Pozitif Ayrımcılık 

Projesi(KİPAP) 
104 - 270 270 - 270 270 

İşgücü Uyum Programı(İUP) 25 210 3.350 3.560 210 3.350 3.560 

Toplam 1.137 3.213 9.662 12.875 1.312 7.624 8.946 

 

 

Aktif İşgücü Hizmetleri kapsamında mesleki eğitimler, işbaşında eğitimler ile kısa dönemli iş olmak üzere toplam 12.875 kişiye hizmet 

verilmiştir. Bunun neticesinde 8.946 kişi işe yerleştirilmiştir. 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

- 2 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi nedir? 

 Tam X Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

2 14 11 25 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

42 3.347 866 4.213 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

- - 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

2.681 2.126 4.807 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler var mıdır? 

 Evet  X Hayır 
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İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet x Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet X Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre 

mi yapıldı? 

 Evet  X Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 
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Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

X Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik kararlar alındı mı? 

X Evet   Hayır 

 
 

 

 


