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KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

KURUM BILGILERi

Kurum Adi/Unvani : SIMPAS TURIZM ANONiIM SIiRKETI

Adresi: 30 Agustos Mahallesi, 2. Meric Sokak, No:20 Merkez/KUTAHYA

Telefonu: 0274 212 10 04 | Faks no: 0274 212 10 06
TALEP/BASVURU BILGILERI

Meslek Adi : SOFOR Acik is Sayisi: 1 KiSi ( ERKEK )
Niteligi (Gegici/Daimi) : Daimi Deneyim Siiresi:

Bagvuru Tarihleri: 24.08.2026 - 25.08.2026 tarihinde Saat:17:00 ‘de sona erecektir.

Bagvuru Adresi: https://basvuru.kutahya.bel.tr/is-basvuru adresinden yapilacaktir. Sahsen miiracaat yapiimayacaktir.

irtibat Kisisi: insan Kaynaklari Birimi Unvani: insan Kaynaklan personeli

Telefonu: 0274 212 10 04 E-posta: info@beldeas.com.tr

GORUSME/MULAKAT BiLGILERI

Yer: ileri bir tarihte SMS olarak bildirilecektir.

Tarih: ileri bir tarihte SMS olarak bildirilecektir.

Yapilan miiracaat sonucunda uygun goérilen adaylara, miilakat tarih ve saat bilgisi

CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi: Kiitahya ili

Galisma Saatleri ve Yeri: isletmenin calisma diizeni ve hizmetin gereklerine gére
vardiyali galisma sistemi uygulanacaktir. Calisma saatleri ve gorev yeri, isin niteligi ve
isletme ihtiyaglan dogrultusunda degisiklik gdsterebilir.

Calisma Yeri: SIMPAS Turizm A.S. biinyesinde faaliyet gésteren llica Sarikiz Termal

Gahigma Siiresi: : Daimi ( Belirsiz Siireli) | Tesisleri. ise alinacak personelin is s6zlesmesinde, 4857 sayih is Kanunu’nun 15’inci

maddesi uyarinca iki aylik deneme siiresi uygulanacaktir. Deneme siiresi icerisinde
taraflar, is sézlesmesini bildirim siiresine ve ihbar tazminati yiikiimliiliigiine tabi
olmaksizin sona erdirebilir. Bu durumda personelin, ¢alistig stireye iliskin licret ve diger
yasal haklari sakhdir.

MURACAAT KOSULLARI

1. Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.

2. Basvuru tarihi itibariyla 50 yasini doldurmamis olmak.

3. Affa ugramis olsa bile; devletin glivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyigine kars: suglar kapsaminda
bulunan suglardan mahkim olmamak.

4. Askerlik durumu itibariyla;

A -) Askerlikle ilgisi bulunmamak,

B-) Askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis veya askerligi tecil edilmis ya da yedek sinifa gegirilmis olmak.
5. 22/05/2003 tarihli ve 4857 sayili i Kanunu’nun 30. maddesi hiikiimleri sakh kalmak kaydiyla, gérevini devamli yapmasina
engel olabilecek nitelikte akil hastalig bulunmamak.

6. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaglilik aylig almiyor olmak ve emekli olmamak.

7. En azlise mezunu olmak.

8. Basvuru tarihi itibariyla D sinifi veya E sinifi siirlicii belgesine sahip olmak. Adaylarin, kullanilacak ara¢ ve
yapilacak tasimacilik faaliyetinin niteligine gore ilgili mevzuat kapsaminda gerekli olan SRC belgesi ( SRC2 ve SRC4 )
ile gegerli psikoteknik degerlendirme raporuna sahip olmalari gerekmektedir.

9. isin niteligi geregi sahada galisabilecek, vardiyali ve esnek caligma diizenine uyum saglayabilecek ve kendisine verilecek
gorevleri yerine getirebilecek durumda olmak. Adaylarin ise uygunlugu, 6331 sayili is Saghg ve Giivenligi Kanunu ve ilgili
mevzuat kapsaminda isyeri hekimi tarafindan gergeklestirilecek ise giris saglik muayenesi sonucunda degerlendirilir. Saglik

degerlendirmesinde yalnizca yapilacak isin gerektirdigi saghk ve giivenlik sartlar dikkate alinir.
10. Kiitahya Merkez'de ikamet ediyor olmak.

BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER

Basvurular https://basvuru.kutahya.bel.tr/is-basvuru adresinden yapilacaktir. $ahsen miiracaat yapilmayacaktir.
- ise bagvuru yapan adaylarin evraklarn sisteme eksiksiz ve tam yiiklemesi gerekmektedir.
- Evraklar eksik veya is ilanina uygun olmayan adaylar sistem kontrolii esnasinda elenecektir.
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Miidirligiine/Hizmet Merkezine gonderilk.




